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Alderdommens udfordringer
eller velfeerdssamtundets?

Det er ganske fa ar siden, at Klara
Juul-Madsen fra FUAM mitte slas for at
fa genoptreening i hjemmet. Nu kan
man overalt fa hjeelp til genoptraening
og rehabilitering, s& man kan Klare sig
selv leengere. Det er bare sa godt. Det er
naesten for godt. Det er nemlig ogsé bi-
lligere. Pludselig kan mange byrad ikke
neere sig, og bruger den gode ide som
spydspids for besparelser. Pludselig bli-
ver det, der var en gave til tvang: Det til-
bud, vi har til dig, er genoptraening. Det
er bare blevet et enkelt eksempel p3a,
hvordan der spares milliarder pa aeldre-
omradet - og der er ingen, der skammer
sig over det laengere.

Det lyder ellers sa godt, nar en Zenia
Stampe skriver: "Det handler om gko-
nomi. Men det handler i endnu hgjere
grad om veerdier. Om synet pa familien,
feellesskaberne og velfeerdssamfundet.
Velfeerdssamfundet ma ikke reducere
os til rettighedshavere, forbrugere, veel-
gere, borgere eller skatteydere. For fgr
alt det, er vi mennesker. Nogens sgn,
datter, mor eller far. Nogens nabo, ven
eller kollega. Vi har et ansvar for at en-
gagere os i hinanden.”

Det er synspunkter, der bliver helt
utroveerdige, nar de bruges som argu-
ment for at justere vores forventninger
til omsorg i et samfund, der pa trods af
krisen er rigere end nogensinde. Laes
artiklen om, hvad vi skylder de gamle.

Som vi forteeller, kan der skabes meget
mere livi gamles hverdag, men de frivil-
lige og de pargrende kan ikke lgfte op-
gaven, hvis de professionelle fralaegger
sig ansvaret.

Der kgrer i debatten om familiens an-
svar mange forestillinger om den famili-
eidyl, der skal lgfte omsorgsopgaverne.
Tove Holms artikler i dette blad skaber
skrammer i det glansbillede.

Det skal sameend nok lykkes at ju-
stere forventningerne, for som artiklen
om livskraft viser, klarer gamle voksne
alderdommens udfordringer ved at til-
egne sig en hgjere grad af plasticitet i li-
vet end andre.

Det gar ellers fremad. Laes om, at der
er ny dokumentation for, at det slet ikke
bliver sa slemt med alle de gamle voks-
ne. Vi bliver slet ikke sa syge, som man
havde frygtet. Vi glaeder os til snart at
kunne stoppe alarmklokkerne. Angsten
er nemlig med til at skabe prioriteringer,
som maske vil vise sig at veere grundlg-
se. Argumentet om de mange gamle
voksne kan nemlig misbruges. Laes an-
meldelsen af bogen om Prioritering i
Sundhedsvaesnet. Der er fx ingen der,
nér de neevner ngdvendigheden af at
skeere ned, samtidig glaeder sig over, at
der kommer mange flere skattekroner
fra de mange pensionister end fgr. De
gamle betaler altsa selv.



Foraeldre til Voksne Bgrn

Af Tove Holm

Ved FUAM’s mode i septem-
ber 2013 holdt forfatteren
Katrine Krebs et spaendende
oplaeg om forholdet mellem
voksne born og deres forael-
dre.

Katrine Krebs har skrevet bogen
”Familiefred”, hvor hun har beskeefti-
get sig med spgrgsmalet set fra de
voksne bgrns side, og hun arbejder pa
en ny bog, hvor hun ser pa det fra for-
eeldrenes side. Det er gdet hende pa
samme made, som det i sin tid gik for
mig, da jeg i 1994 sammen med en
arbejdsgruppe i FUAM forsggte at
samle bidrag fra foraeldrene: Det var
meget sveert.

Som foreeldre er vi maske sa loyale
over for vores bgrn, at vi ikke vil for-
teelle om problemerne mellem os, el-
ler ogsa er vi bange for at miste den il-
lusion, at vi altid har det s& godt med
hinanden. Maske er vi bange for, at
bgrnene ville blive vrede pa os, hvis
de fglte sig "haengt ud”, og noget af
det veerste for os er at have konflikter
med vores voksne bgrn. Vi fgler os
som de svage, vi taler helst heller ikke
med andre om det, og det kan fgles
meget ensomt.

De fleste mennesker, der i sin tid
hgrte om projektet, var meget positi-
ve, men kun meget fa syntes, at de
selv kunne forteelle en historie fra de-
res egen familie. Langt de fleste siger,
at de kun har positive ting at forteelle,

for deres forhold til deres voksne
bgrn er altid sa godt. Jeg tror ogsd, at
det for langt de fleste af os er de positi-
ve ting, der dominerer, men selvom vi
ganske sikkert har mange flere gleeder
end sorger, er der ingen tvivl om, at vi
alle sammen oplever konflikter eller
kan fgle os sarede.

Selvom bade dags- og ugepressen
bragte omtale af projektet, lykkedes
det fgrst i Igbet af 2-3 ar at f& indsam-
let 60 indlaeg. Af de 60 indleeg er kun
3 skrevet af feedre - og i arbejdsgrup-
pen fik vi nogle fordomme bekreeftet:
“Den slags” beskeeftiger maendene i
vores generation sig ikke med.

Skriveprocessen

Nogle har skrevet et bidrag og samti-
dig fortalt lidt om selve skriveproces-
sen: En af dem skriver, at hun vil vise
sin datter, hvad hun har skrevet, og
benytte det til at f& en snak om det
bagefter. Hun slutter sit brev med
nogle betragtninger om, at hendes
lange brev méske kunne tyde pa, at
der var et keempeproblem. Sddan op-
lever hun det ikke, men hun oplever
det som en naturlig folge aof et steerkt
folelsesliv, der pd den ene side giver
mange intense og lykkelige oplevel-
ser, pd den anden side kan give smer-
te og sorg. En anden skriver, at hun
tror, det er sundt for hende at skrive
om familien. Ndr hun kommer til vejs
ende, regner hun med, at hun nok er
blevet klogere pa sig selv - og mdske
pd sine bgrn. Og endelig er der en
mor, der har oplevet, at det var
sveerere at beskrive, hvordan det er at



veere mor til voksne bern, end hun
umiddelbart troede. Ved eftertanke er
der ikke meget, der er blevet, som
hun hdbede og troede.

”Jeg gjorde det sa godt, jeg
kunne”. Det er alle foraeldres forsvar
over for deres voksne bgrn, som med
rette eller urette bebrejder dem den
made, de er blevet opdraget pa.

Indhold af historierne

Brevene handler fgrst og fremmest
om almindelige menneskers alminde-
lige forhold til deres voksne bgrn.
Mange af brevskriverne fortzeller ikke
blot om problemer, men ogsd om, at
foraeldrene og deres voksne bgrn har
fundet en Igsning p& problemerne,
som de gerne vil give videre.

Ingen indblanding

Et gennemgdende tema i mange bre-
ve er, at vi ikke md blande os i de
voksne borns forhold, og vi md slet ik-
ke kritisere, men vi kan naesten ikke
lade vaere. Nogle foreeldre finder det
svagt - mdske negativt, hvis de ikke gi-
ver udtryk for de holdninger, de har,
0gsd selvom de ikke bliver spurgt. Sd
kan bgrnene jo selv vaelge deres egne
holdninger.

En mor skriver, at hun er tilbgjelig
til at engagere sig i bgrnenes forhold,
men hun er pd vagt over- for, at hun
ikke gor deres problemer til sine, for
de unge kommer nok lettere over det,
end hun gor.

Det behgver ikke at vaere ensbety-
dende med kritik, nar man blander
sig. Det kan godt veere foreeldres
ubetvingelige trang til at blive ved
med at give gode rdd. Og det i sig selv
er provokerende. Det er tankevaek-
kende, at de voksne bgrn finder det

naturligt at kritisere deres foraeldre. En
kvinde fra mine bgrns generation for-
talte, at hun var kommet til at taenke
pd, at det i grunden var meaerkeligt, at
hun altid havde syntes, det var helt i
sin orden, at hun kritiserede sin far,
men at hun absolut ikke selv ville fin-
de sig i at blive kritiseret af ham.

Forventninger

En mor mener, at det er de forvent-
ninger, hun har haft til sig selv, der har
givet hende de stgrste problemer. Det
var sveert at leve op til det idealbillede,
hun havde af sig selv som mor. En an-
den af brevskriverne mener, at man
skal lade vaere med at have forvent-
ninger om at have bgrnenes fortrolig-
hed, ndr de bliver voksne, og at man
skal lade vaere med at overskride de-
res graenser. Hun kan ikke forvente,
men mdske hdbe og dremme om, at
de vil give foraeldrenes “stempelmaer-
ke” videre i slaegten.

En anden mor har den indstilling,
at hendes voksne bgrn er “mulige
venner”, men at de ikke npdvendiguis
skal have en hel masse med hinanden
at gpre hele livet. Foraeldre og voksne
bgrn skal veere uafhaengige af hinan-
den og kun mgdes og veere sammen,
hvis de har lyst til det. Der behguver ik-
ke at vaere noget forkert i, at interes-
serne er forskellige. Hellere mgdes
sjeeldent og nyde det end vaere sam-
men af “hensynsbetaendelse”.

Hensynsfuldhed - eller
udelukkelse

Det sker ofte, at de to generationer
oplever den samme situation helt for-
skelligt. En spn undlod at forteelle sin
mor, at der var sygdom i familien.
Han regnede ikke sygdommen for no-



get seerligt og syntes, hun skulle skd-
nes for bekymring. Hun fglte sig ikke
skdnet, men holdt udenfor.

[ dette materiale har fire forseldre-
par oplevet det badde ydmygende og
sarende, at de fgrst bagefter fik at vi-
de, at deres barn havde giftet sig.

Sdrede folelser

En aof brevskriverne folte sig dybt sdret
over, at hendes spn som voksen uden
varsel begyndte at kalde hende ved
fornavn, selvom forholdet mellem
dem ellers ikke blev eendret. Der gik
et par dr, for hun tog sig sammen til at
sp@rge ham, og hun fik det svar, at det
var ngdvendigt for ham, for at han
kunne opfatte sig selv og foraeldrene
som tre voksne, selvsteendige indivi-
der. Hun valgte at kebe den for-
klaring, som hun med sin forstand
kunne acceptere, men hun skriver, at
det mdske var smerten over, at det al-
tid havde veeret svaert imellem dem,
som var vanskeligst at komme over.

Brud

Det sveereste for de fleste foreeldre er
at opleve et brud med deres bgrn,
uanset om det er for kortere eller laen-
gere tid. Enkelte af brevene er naesten
ngdrab fra foraeldre, der ikke ved,
hvordan de skal fa genoptaget en
kontakt, der blev brudt, maske oven i
kgbet af grunde, som de ikke er klar
over, fordi de altid har haft sveert ved
at tale med hinanden.

[ dette tilfeelde er det en far, der skri-
ver: “Vi forstdr stadig ikke hendes
voldsomme reaktioner og manglende
forstdelse og respekt for os. Vi forstar
heller ikke, at hun har kunnet volde os
den dybe sorg, at vi har mistet et af
vore bgrn. Vi kan slet ikke forstd,

hvordan vi er havnet i denne IGste si-
tuation. Om det er vores skyld, eller
hendes, ma indtil videre veere det
spprgsmdl, som vi skal leve med til
vores dgdsdag. Vi ville gerne tage ini-
tiativ til at mgde hende. Somme tider
forestiller vi os, at vi besggte hende
uanmeldt, men vi viger tilbage for det,
for vi tror ikke, vi kan holde det ud,
hvis hun lukker dgren for o0s.”

En mor beskriver sin athaengighed
af kontakt med bgrnene sadan: “For-
eeldre elsker deres bgrn og er i en szer
forstand afhaengige af at have kontakt
med dem, naesten uanset arten af
denne kontakt. Men det er vel sddan,
at de er kod af vores kod og blod af
vores blod, de er i alle aldre det vigtig-
ste i vores tilvaerelse. At miste dem er
at miste det allervigtigste af sig selv og
nok isaer, hvis det at miste er lig med,
at man bliver kasseret og glemt. Jeg
tror, at det er veerre, end hvis man
mister et barn, fordi det dgr, for i den
situation har man da lov til at tro, at
det ikke var keerligheden, der skete
noget med."

Svigerbern

I de breve, hvor det er svigerforeeldre-
ne, der har ordet, viser det sig, at der
er mange gode erfaringer med sviger-
bgrnene. Det siger sig selv, at der ogsa
er negative oplevelser, men flere
kommer med bemeerkninger om, at
svigerdatteren har veeret en gevinst
for familien. Nar det er sa almindeligt,
at foreeldre og voksne bgrn har sveert
ved at tale sammen, er det vel i gvrigt
ikke sa meerkeligt, hvis et svigerbarn
har endnu stgrre vanskeligheder. En
“sviger” kommer ind i familien med
andre normer og fgler sig fremmed i
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lang tid. En “sviger” kan heller ikke
forvente at fa den accept, som en sgn
eller datter far af sine foreeldre. En svi-
germor fortaeller om sit anspaendte
forhold til svigerdatteren og er efter-
hdnden kommet til den erkendelse, at
hun i sin tid blev jaloux pad svigerdat-
teren, fordi hun selv ikke mere var
den vigtigste person i familien. De
skdr, der bliver sldet, er svaere at sam-
le igen.

En anden svigermor referer en samta-
le, hun havde med et par jeevnaldrende
veninder: ‘Alle baerer pd erindringer
om, hvad vores svigermgdre i drenes
lob kom for skade at sdre os med. Vier
0gsd enige om, at sddan er vi i hvert
fald ikke! Vi lpber ikke vore bern pd
dgrene. Vi blander os ikke i deres dag-
lige liv. Vi har selv et aktivt liv og har
derfor stillet bdde os selv og vore bgrn
friere. Nej, vi begdr sikkert ikke de
samme fejl, men vi kan vaere sikre pg,
vi begdr andre! Vore sgnner veelger tit
koner, der er vore diametrale mod-
seetninger. Vi kommer fra meget for-
skellige milijger med helt forskellige
traditioner. Det kan undre mig, at der
ikke er de samme problemer med svi-
gerspnner. Sd vidt jeg kan se, opstdr
der flest vanskeligheder, ndr sviger-
sgnner dominerer vore dgtre for me-
get. Jeg har haft et godt forhold til min
svigerdatter, har ofte passet bgrnene.
Nu er de blevet store, naesten selv-
hjulpne og familien dermed uafhaen-
gig af mig. Nu er det, som om vi ofte
taler forbi hinanden. Min svigerdatter
er takket vaere sit job blevet stadig
mere magtfuld. Og jeg er takket vaere
min alder blevet mere bevidst om at
udnytte min frihed, som jeg vaerdsaet-
ter hejt. Jeg er godt klar over, at vi en-

lige er i fare for at blive lidt “egne",
men jeg stejler, ndr og hvis jeg foler, at
mine bgrn/svigerbgrn begynder at vil-
le bestemme over mig. De kan gem-
me deres omsorg, til jeg traenger til
den, og indtil da gnsker jeg, at vi viser
hinanden hensyn som ligevaerdige."

Gaver
De temaer, som har veeret fremme i
brevene, handler om bade smét og
stort: Hvordan skal vi holde jul sam-
men - eller skal vi overhovedet holde
jul sammen, hvis bedstemor i grun-
den hellere vil veere fri for julehallgjet?
Gavegiveriet volder mange proble-
mer. Hvordan giver vi gaver? Store
byttedag er ogsa de skgnne spildte
kreefters dag. Det var jo meningslgst
at ga pa jagt i diverse butikker for at
finde det, vi troede var det rigtige, nar
bgrnene alligevel bytter det tredje ju-
ledag. Skal vi afskaffe julegaverne til
de voksne? Pa den anden side er det
sa koldt at give en check. Moderne
bgrn siger ikke tak for gaverne, og det
virker sarende. - jo, der kan sagtens
blive sveere overvejelser op mod jul.
Pa den anden side hgrer det med til
foraeldrerollen, at vi gerne vil blive
ved med at give til vores bgrn. Lgsnin-
gen kan maske veere, at vi giver dem
noget af det, de savner mest, og som
vi far mere af med alderen, nemlig tid.
Skegnt vi ved, at de godt kan klare de-
res tilveerelse selv, har det en veerdi for
bade dem og os, at vi kan give en
hjeelpende hand. Maske i det almin-
delige hverdagsrees, maske med at
passe bgrnebgrnene.

Bgrnebgrn
Mange af brevskriverne forteeller om
deres bgrnebgrn - og naesten kun po-



sitivt. En farmor forteeller om, hvor-
dan hun oplevede det, da det forste
barnebarn kom til verden. Hun og
hendes mand sd det nye vidunder lige
efter fodslen, og hun forteeller om,
hvordan hun og hendes mand naesten
folte sig som nyforelskede igen. Det
var nsermest, som om tiden stod stille
for en stund.

Hvis bedsteforaeldre har mulighed
for at fglge barnet teet, fra det kommer
til verden, opstér der helt selvfglgeligt
et specielt forhold mellem dem. Bed-
steforaeldre kan veere den instans,
som barnet henvender sig til, nar det
oplever, at foraeldrene er urimelige og
uretfeerdige, og mange sma proble-
mer kan lgses, uden at bedste-
foreeldrene er illoyale over for deres
voksne bgrn.

Der kan dog veere problemer. Der
er et par eksempler pa, at bedstefor-
eeldre har fglt sig i klemme, fordi de
fandt, at foreeldrene behandlede bgr-
nene urimeligt groft, men ikke kunne
tillade sig at gribe ind.

Problemlgse forhold

Nogle udtalelser fra brevene kunne
tyde pa, at det giver status at have et
problemlgst forhold til de wvoksne
bgrn, og at vi helst vil give andre de-
tindtryk, at vores bgrn er “engle”. Nar
nu “alle de andre” lader til at have
det s& nemt og sa glat, vil vi ikke veere
ved, at vi ikke kan praestere det sam-
me flotte familieliv. Vi glemmer bare,
at vi er med til at holde liv i myten om,
at forholdet til de voksne bgrn er lutter
idyl, nar vi ogsa kun forteeller “engle-
historierne”.

Dgden

For de efterladte er det en god hjzelp,
hvis der findes aftaler eller optegnel-
ser om, hvordan afslutningen skal
vaere, men en forudseetning herfor er,
at man kan tale om dgden som det vil-
kér for livet, vi alle er feelles om.

For ar tilbage, da de fleste dgde i
deres eget hjem, og dgden derfor blev
en naturlig del af tilveerelsen, var ritu-
alerne omkring dgden og traditioner-
ne omkring begravelsen i hgjere grad
en begivenhed, som familiemedlem-
merne var faelles om. I de sidste gen-
erationer har hospitalerne i de fleste
tilfeelde overtaget ansvaret, og der-
med bliver vi fremmede over for dg-
den. Vi har helst ikke villet vide af den,
men har skubbet bdde tanken og ta-
len om den fra os. “Du bliver snart
rask igen”, er maske bgrnenes hab,
men det, som den syge hgrer, er, at de
ikke vil tale om det, der ligger ham el-
ler hende mest pa sinde.

En gammel mor forteeller, at hun af
og til havde brugt udtrykket “Huis jeg
lever sd laenge”.” En dag reagerede
min datter kraftigt pGd denne bemaerk-
ning. Nu gad hun ikke mere hgre mig
sige sddan. Jeg lovede, jeg ville prove
at undlade den bemaerkning i fremti-
den. Bagefter taenkte jeg selvfplgelig
over min datters reaktion samt over,
hvorfor jeg taenker og siger den ret al-
mindelige floskel. Jeg tror, min datter
helst skubber tanken om min eller an-
dres dgd fra sig. Nér man som jeg har
passeret de 80, er det vel naturligt, at
man tager visse forbehold. Jeg anser
det for en god ting at forberede sig pa,



at dpden kan komme ndr som helst,
selvom jeg hverken gnsker eller tror,
den er lige om hjgrnet. Jeg har taenkt
meget over, hvorfor det er mig magt-
pdliggende, at min naere familie ogsd
gor sig det klart. Er grunden den, at
jeg ikke synes, de tager nok hensyn til
mig? Skgnner de ikke pd mig? Tager
de mig som en selvfplge? Jeg har
droftet min oplevelse med mange af
mine venner og erfaret, at den slet ik-

ke er s ualmindelig. Reaktionerne er
derimod ret forskellige!"

Som foreeldre til voksne bgrn kan vi
leegge ansvaret fra os. De skal leve de-
res egen tilvaerelse, og vi skal leve
vores. Vi skal ikke traenge os ind pa
dem, men de bliver ved med at vaere
en vigtig del af vores virkelighed, og vi
har brug for en god dialog med dem.

Den 27. oktober 2013

Om at veere mor

Af Tove Holm

Da jeg skrev min artikel om ar-
bejdet med”Foraeldre til voks-
ne born” ville jeg gerne have
inddraget forfatteren Morten
Sabroes bog "Du som er i him-
len”.

Bogen er et vidnesbyrd om, hvor
voldsomme kreefter, der kan veere pa
spil imellem foraeldre og bgrn. Min
tekst om Morten Sabroes bog handle-
de ikke direkte om ”Foreeldre til voks-
ne bgrn” da bogen jo mest er en be-
skrivelse af, hvordan en sgn kan have
det med sin mor. Som sadan fortjener
historien i min version at sta alene.

Morten Sabroe har i bogen "Du
som er i himlen” beskrevet sit sveere
forhold til moderen. Bogen var skre-
vet som en roman, og den var ikke he-
le sandheden, men den handlede om
de ting, der var sket, og de voldsom-
me konflikter, der havde veeret, og
selv fglte bdde han og moderen, at det
var sandheden. Det, der kreenkede
hende, var at hendes sgn delagtig-
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til en forfatter

gjorde alle i deres families private liv.
Hun sa sig selv udstillet som det,
vores kultur mindst af alt accepterer:
En kvinde, der ikke kan elske sine
bgrn. Han var det barn, der havde hi-
get efter kontakt med sin mor, blev
grebet af angst, hvis hun ikke var i
naerheden, forsggte at fglge i haelene
pa hende og gribe fat i hendes skgrter
— til stor irritation for moderen. Han
afleverede manuskriptet til sin 84-ari-
ge mor fgr udgivelsen, vel vidende at
“hun ville sidde sammenknuget og
skaere teender, mens hun laeste.

Ved at skrive bogen habede han, at
han kunne kaempe sig fri af sin mor:
—"De laver hver deres historie om
det, der er imellem dem. De to histori-
er er uforenelige. De har begge ret, og
begge mener, at den anden er
uretfeerdig.”

Han elsker hende og hader hende,
omtaler hende som en blanding af
blufeerdighed, stolthed, viljestyrke og
selvretfeerdighed. Han kalder hende
for "Mrs. Frigidaire”.”Hun rejste en
statue af sig selv i sine bgrns
bevidsthed”.



Derefter talte de ikke sammen, for
moderen ligger for dgden, og da er
det ham alene, der er hos hende det
sidste dggn. Han ggr sit bedste, vil
gerne hjeelpe hende over pa den an-
den side og prgver at tale hende til ro
med en beskrivelse af hende pa en
fredfyldt sejlads pa en flod. Igen ggr
han det forkerte, han barnet, der altid
haengte efter hende og blev en stor ir-
ritation for hende, og hun siger: "Vil
du godt lade veere med detder”. Han
konstaterer lidt bitter, at hun alligevel
fik det sidste ord.

"Der er ikke noget smukkere sted,
man kan begrave sine forseldre, end i

hukommelsen, hvor gravstedet hele
tiden forandrer sig, som tiden gér, og
hvor de, der ligger i graven, bliver
klippet og redigeret, sd de kommer til
at fremstd som de bedste foraeldre,
verden har set. For sddan er hukom-
melsen. Den traekker skyggerne ud af
billedet, indtil det fremstar sddan som
min mor fortvivlet gnskede det: "Men
der var lys!” Som de fleste foraeldre
trak hun skyggerne ud af sit eget liv, s&
den erindring, hun havde om det, ik-
ke alene var til at beere, men ogsé var
en fejring veerdig: ”Vi havde det fan-
tastisk”.

Et "underligt oplaftende”
hollandsk plejehjem

Af Helle Snell

”Underligt oploftende” er jour-
nalistens ordvalg i den artikel,
som Information bragte med
overskriften ”Landsbyen, hvor
de demente har det sjout”.

Det, der er "underligt oplgftende”
er, at de sveert demente beboere pa
plejehjemmet virker glade, frie, fysisk
og socialt aktive og frem for alt trygge.
Billedet af demente, der har frie tgijler,
frit gar rundt ude pa gader og streeder
—0gsa i regnvejr — handler ind i det lo-
kale supermarked, mgder andre og
seetter sig pa en baenk ved springvan-
det for at snakke eller nyder en kop
kaffe pa terrassen uden for den lokale
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pub, er i sandhed "underligt oplgften-
de”.

Men det er det billede, der tegner li-
vet for beboerne i landsbyen ”De Ho-
geweyk”, lidt uden for Amsterdam i
Holland. Landsbyen, som huser 152
sveert demente, er indrettet specielt til
dem, men den ligner en fuldsteendig
normal lille by, komplet med en bou-
levard, hyggelige sidegader, pladser,
beskyttede garde, haver med sméa s@-
er og siv, masser af blomster og et cen-
tralt torv med teater, restaurant, pub,
minimarked og frisgr. Men der er in-
gen biler. Selv om det samlede areal
er stort (4 hektar), kan beboerne ikke
forvilde sig ud i den virkelige verden,
for veje og streeder er anlagt pa en sa-
dan made, at man altid kommer tilba-



ge til det centrale torv. Der er ingen 1&-
ste dgre, ingen barrierer for bevaegel-
sesfrihed. Kun indgangen til receptio-
nen i den rummelige forhal kan afla-
ses.

Den afgerende impuls
Hvordan har man nu fundet pa sddan
en konstruktion? Jo, det er tankevaek-
kende. En af landsbyens ledere for-
teeller: De Hogeweyk var et ganske al-
mindeligt plejehjem indtil 1992, seks
etager, anonyme afdelinger, non-stop
TV, centralt kgkken, masser af medi-
cin. Sa skete der det, at to af medar-
bejderne mistede en foraelder ganske
pludseligt, uden forvarsel. Det viste
sig, at den fgrste tanke hos dem begge
havde veeret - Gudskelov, at det gik sa
hurtigt, s& slap han da for at ende pa
det her frygtelige sted. Den reaktion
var jo ganske skreemmende, og da
der var gaet nogen tid, tog de det op
med Kkollegerne. Det viste sig s, at
mange gik rundt med lignende nega-
tive, men aldrig udtalte, tanker. Alle
sammen havde fra tid til anden teenkt
— det ma da kunne ggres anderledes
og bedre. Og efter mange samtaler,
en masse brainstorming og idéudvik-
ling blev vi enige om at prgve at vinde
gehgr for vores ideer. [ 1993 startede
den egentlige research, indsamling af
materiale fra udlandet, fokusgrupper
osv., og det blev sa omsider til lands-
byen "De Hogeweyk”, som abnede i
20009.

Tilstraebt normalitet

Stedet er i mellemtiden blevet inter-
nationalt kendt, og pa YOUTUBE fin-
des der adskillige videoer som guider
rundt og oplyser om dette og hint.
Slaende er, at det hele ser s3 normalt
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ud. Husene er etplans, almindelige
rgde mursten, vejskiltene er de sam-
me som dem man ser i hele Holland,
der er pussenussede forhaver og store
velholdte offentlige omrdder med
springvand og beplantninger, samme
broleegning som overalt i Holland.
Gar man indenfor i husene, ser man
hyggelige stuer med forskellig indret-
ning, helt almindelige hjem, hvor be-
boerne tydeligvis har sat deres eget
praeg pa mgbler og inventar, og hvor
almindelige forskellige dagligdags ak-
tiviteter foregar. Alt sammen fuld-
steendig som i en normal hushold-
ning.

Man ser ikke en masse hjselpemid-
ler eller elektronik, og der kgrer ikke
teendte TVer overalt. Der laves mad,
snittes bgnner, laegges vasketgj sam-
men. Man kan dufte maden, som til-
beredes i de dbne kgkkener, som ven-
der ud til stuen, s& beboerne kan fglge
med i madlavningen og fgle sig invi-
teret til at deltage med kartoffelskreel-
ning, borddaekning eller hvad man nu
har lyst til. En anden vigtig pointe er,
at stuernes vinduer vender ud mod de
offentlige arealer, s& beboerne kan
folge med i, hvad der foregdr derude.
Det inviterer til at gd ud og mgde an-
dre. Fysisk aktivitet og socialt samvaer
er hgijt prioriteret i De Hogeweyk.
Malseaetningen er at mindske og afbg-
de angst, forvirring og vrede ved at
skabe et miljg med kendte ting og
ggremdl. Maksimere livskvaliteten
ved at ggre det muligt for beboerne at
fortsaette med at ggre de ting, som
som de plejede at ggre, og som de tri-
ves med at ggre. Fokus altsa pa det,
de stadig kan og vil i stedet for pa det,
de ikke kan.



Personale

Der er 240 ansatte hjeelpere (mange pa deltid), 150 frivillige, to
geriatere og to almindelige laeger. Alle ansatte (inkl. kassedamen i
supermarkedet, frisgren, bartenderne i puben og personalet i
restauranten, hvor ogsé pargrende kan spise) har gennemgaet en
uddannelse, som sikrer at de ved, hvordan de skal omgas deres
demente kunder.

Man skal visiteres til De Hogeweyk ligesom til enhver anden
plejebolig i Holland, men visitationen tager udgangspunkt i den
dementes tidligere livsstil. Det er den demente selv og de pargren-
de, som veelger, hvilket miljg eller hvilken livsstil de fgler sig mest

hjemme i.

Det har veeret noget dyrere at anleegge og bygge De Hogeweyk
end et tilsvarende almindeligt plejehjem, men omkostningerne
ved driften her er ikke hgjere end i mere traditionelle plejehjem.

Madlavning og indkgb i hvert hus er ikke dyrere end i et centralt
kgkken p.gr.a. reduceret madspild.

Det sociale i hpjsaedet

Men der er mere stof til eftertanke i
indretningen af landsbyen. Beboerne
bor i 23 lave, sma huse med 6-8 de-
mente beboere i hvert hus og to faste
plejere tilknyttet. Husene er arran-
geret i grupper efter livsstil. Der er syv
forskellige livsstile repraesenteret — re-
lateret til den enkeltes tidligere ar-
bejdsliv, familieliv, forbrugsmgnster
og fritidsinteresser — nemlig urban,
handvaerker, kristelig, husmor, indo-
nesisk, overklasse og kultur/kunst. I-
deen bag er, at det er godt og trygt for
gamle, som har brug for hjaelp og ikke
kan klare sig i eget hjem leengere, at
bo sammen med andre, som de deler
interesser og veerdier med. Det gael-
der ikke mindst for demente. "Det sti-
mulerer at bo sammen med menne-
sker, som du kunne have valgt som
venner, dengang du var selvhjulpen”,
fortaeller lederen. Fglelsen af at have
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noget tilfaelles med medbeboerne
skaber ro og stgtter opretholdelse af
den personlighed, som demente sta-
dig har. Hvert hus planleegger egne
maltider, kgber ind oglaver mad sam-
men. Hvert hus sgrger for tgjvask hver
dag. De faste daglige rutiner af lav-
praktisk art bevirker, at de demente
oplever at de bidrager til feellesskabet
og er noget veerd som mennesker.
Der er 25 foreninger og klubber,
som beboerne kan blive medlem af,
f.eks. filmklub, bageklub, cykelklub,
vandreklub, kortklub, klassisk musik,
laeseklub, billard etc. Der tales bevidst
ikke om aktivitetstilbud, treening eller
terapi. Ledelsen har sans for, at det
gor en forskel, hvordan man kalder
tingene. Det hedder sdledes teater, bi-
ograf og restaurant, og ikke multisal
og cafeteria. Selv om det er det sam-
me, der foregér, sd bevirker den an-
derledes benaevnelse, at bade medar-



bejderne, de besggende og beboerne
opfgrer siganderledes, mere veerdigt.

Malsazetning og resultater
Malet i De Hogeweyk er at skabe sa
meget som mulig normalitet, sd meget
som mulig hjemlighed. Det ggres ved
at understrege og synligggre andre
vaerdier end de rent plejekraevende,
for det er dem, der er vigtige for at ska-
be fglelsen af hjemlighed.

Folelsen af frihed, feellesskabet i
sma enheder og de hverdagslige g@-
remal virker afslappende pa de de-
mente og skaber ro. Resultatet er, at
de bevaeger sig mere, far bedre appe-

tit, spiser mere og er mere ligevaegtige
og glade. Sidst, men ikke mindst, er
resultatet i De Hogeweyk, at uro-
deempende og anden medicin har
kunnet reduceres kraftigt.

De Hogeweyk fremstér i mine gjne
som en aegte forbedring af livskvalite-
ten hos demente. Alle ved jo, at om-
sorgen for demente er en enormt krae-
vende og udfordrende opgave. Visio-
nen bag De Hogeweyk fortjener op-
maerksomhed og kan forhdbentlig tje-
ne til inspiration ogsa i Danmark.




Giv din alder et kaelenavn

Muligheder i den sidste del
af voksendommen

Et mini-causeri af
Knud Ramian

Vejen til alderdommen er bro-
lagt med selvmodsigelser. Den
vaerste er, at selv om man ger-
ne vil leve laenge, bryder man
sig ikke om at blive gammel.
Aldringen kan vaere ubehagelig og

Fra 45 og op

Jeg er prime time kvinde
Halvgammel krage

Fra 55 og op

Jeger 50+ er

den er ikke sund, men hvis man er o Rigtig voksen
heldig, ender man alligevel med at bli-

ve zldre eller ligefrem gammel. Det ¢ Deep smart
skal helst ikke ske for hurtigt. Selvom e Alderspilot

alder er noget, der er kommet for at
blive, ma man tage den til sig i ganske

[ plus-alderen

sma bidder. For at f& det bedste ud af ~ * Plusgeneration
det er der nogle, der giver deres alder ~ ® Age forcer

et kaelepavn. Det sl@l for en stakke"[ e Nygammel
stund sige noget positivt om det sted i Fra 65 og op

livet, hvor de lige nu opholder sig. De
laver ogsa ofte en forening for de, der
vil kalde sig det samme. 12010, dajeg
lavede en liste, var der sdmaeend en
hjemmeside, der kaldte sig for 'Se-
niorfryd’, men fryden var en kortvarig
forngjelse, men den var nu ogsa kun
lavet for at tiene penge pé det. Jeg sy-
nes, at det er interessant med disse
kaelenavne. Man skal ikke holde sig
for god. Jeg kan selv godt lide at kalde
mig for arbejdende senior. Jeg har
haft lyst til at opdatere den gamle liste,
som kan ses nedenfor. Sa kan man jo
veelge pa hylderne. Det fgrer for vidt
at anmelde dem alle sammen, men de
findes pa nettet.

Jeg er arbejdende senior
Gréguld

Den tredie alder

Senior uden graenser
Seniorfolket

Seniorer i bevaegelse

Seniorstyrken

Fra 75 og op
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dJeg er en fri senior
Tilbagetrukket senior
Sglvreev

Gra panter



Fra 85 og op
e Jeg er super-senior

e Afheengig senior
Fra halvfems og op

e Den fjerde alder
e Jeg er en fjerde-generationer

Der leegges meget energi i udviklin-
gen af keelenavnene, der bliver skre-

vet bgger, hjemmesider og lavet fore-
ninger. Det er da en tanke vaerd. Det
ma altsa veere betydningsfuldt at hol-
de sig fri af betegnelser som gammel
og aeldre. Aldre skulle jo ellers veere
en peaenere udgave af gammel, men
aldringens keelenavne slides ned hele
tiden. Der ma hele tiden findes pa
nye, der kan hjaelpe til at holde modet
oppe pa rejsen. Det blir speendende

med de naeste.

Hvad skylder vi de gamle?

Af Knud Ramian

Det er jo lidt paradoksalt, at vi
er et samfund, der pa trods af
krisen er rigere end nogen sin-
de for, men alligevel tilbyder
de gamle voksne mindre hjazelp
end nogen sinde.

Ethvert samfund og enhver familie
ma forhandle, hvad de skylder deres
gamle. De m& ogsa forhandle om,
hvordan de fordeler ansvaret. Der har
atter vaeret en runde mere i de offent-
lige forhandlinger i avisen i forbindel-
se med finansloven og kommunalval-
get. Der har veeret rigtig mange op-

hidsede stemmer i debatten.

Der skeeres ned. Andelen af hjem-
meboende gamle voksne, der far
hjeelp i hjemmet, er siden 2008 be-
skaret med en fjerdedel. 5 millioner
arlige hjemmehjaelpstimer er slgjfet
pa landsplan, og kommunerne har
sparet et par milliarder kroner i den
periode, hvor der samtidig er blevet
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150.000 flere i disse aldersgrupper.
Det gér specielt ud over den praktiske
hjeelp, men ogsa udgifter til pleje fal-
der. Det er et argument, at de gamle
voksne bliver sundere og sundere,
men det argument er ikke en tilstraek-
kelig forklaring. Der er omfattende
sparegvelser igang.

For fa ar siden matte Clara Juul
Madsen fra FUAM’s bestyrelse kaem-
pe for at f& hjeelp til genoptreening,
men det var der ikke "tid til” i kommu-
nen. Omsider fandt man s& ud af, at
det er godt at tilbyde gamle menne-
sker genoptraening, rehabilitering, sa
de kan Klare sig selv bedre eller lzen-
gere tid uden hjeelp. Det er mange be-
visligt glade for. Det sparer samtidig
penge. Det er faktisk bevist for snart
30 ar siden, men nu
far set sig om, er alle kommuner gaet
amok i ”hverdagsrehabilitering”, og
det bliver som robotstgvsugeren en
tvangsforanstaltning og en ren spare-
gvelse. Hvorfor skal det s& tit ga sa
galt med de gode ideer? Er der ingen



greenser for gradigheden i kommu-
nerne?

Kommunerne er [ gang med en for-
ventnings-nedjustering af borgerne.
Den praktiske hjeelp vil forsvinde,
“forudsiger” den ene borgmester efter
den anden. Pensionisterne er sé rige,
at de ma betale selv. De siger det, fordi
de regner med, at vi sa indstiller os pa
det. Men dér er befolkningen slet ikke
endnu. YouGov har for ZAldre Sagen
lavet en undersggelse, der viser at 77
procent af danskerne er enige i, at
kommunerne fortsat skal sta for den
praktiske hjeelp. 86 procent fasthol-
der, at kommunen har ansvaret for
den personlige pleje. 90 procent me-
ner, at modtagere af hjemmehjaelp
skal have bad oftere end en gang om
ugen. Otte procent finder, at én gang
om ugen er i orden.

Kan vi ikke skelne mellem alder-
dom og handicap?. Gamle voksne
ma vel have ret til hjeelp i forhold til
deres handicap ligesom alle andre
voksne og ikke i forhold til deres alder.
Forst da kan vi komme frem til den
naeste forhandling: Har vi overhove-
det ret til noget seerligt ALENE i kraft
af vores alder?

Er det velfeerdssamfundet
som er i spil?

Zenia Stampe skriver bl.a i en blog ,
der i en maned var den mest debat-

terede pa Politikens hjemmeside:
"Det afggrende er vel, at der rent
faktisk er nogen, der har tid til at ga en
tur med den eeldre eller bladre i et
gammelt billedalbum. Og hvem siger i
gvrigt, at det er bedre at ga tur med en
medarbejder end med en frivillig be-
spgsven. dJeg héber selv, at min fami-
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lie og frivillige vil hjeelpe og stgtte, nér
jeg bliver gammel. Jeg @nsker ikke
kun at veere overladt til robotstgvsu-
gere og professionelle omsorgsmed-
arbejdere, der far penge for at veere
sammen med mig. Kunsten er selvfgl-
gelig at finde en balance, hvor bade
pargrende, frivillige, plejepersonale
og de aeldre oplever samarbejdet som
bade aflastende og berigende. Men
det er jo for pokker det, velfaerdssam-
fundet gar ud pa. For det har vel aldrig
veeret meningen, at det offentlige
skulle erstatte familien og andre feel-
lesskaber? Eller at professionalisme
og faglighed skulle erstatte almindelig
mellemmenneskelig omsorg? Den of-
fentlige sektor skal understgtte famili-
en. Den skal supplere feellesskaberne.
Den skal udfylde tomrummet, hvor
der ikke er nogen familie eller noget
feellesskab. Det handler om gkonomi.
Men det handler i endnu hgjere grad
om veerdier. Om synet pa familien,
feellesskaberne og velfserdssamfun-
det. Velfaerdssamfundet méa ikke re-
ducere os til rettighedshavere, forbru-
gere, veelgere, borgere eller skattey-
dere. For fgr alt det, er vi mennesker.
Nogens sgn, datter, mor eller far. No-
gens nabo, ven eller kollega. Vi har et
ansvar for at engagere os i hinanden.
Det ansvar er ikke kun gkonomisk el-
ler politisk. Det er et menneskeligt an-
svar. Nogle vil mene, at det er derfor,
vi er her.”

Det kan da godt vaere, at hun gerne
vil passes af sin familie, men det ved vi
med sikkerhed, at det vil de fleste
gamle voksne ikke. De vil vaere uaf-
haengige og ikke en byrde i stressede
familier. Det giver den bedste og den
mest ansvarlige familie, at det ikke er



staten der bestemmer, hvori familiens
ansvar bestar. Politikernes troveerdig-
hed lider skade, nar deres tale om

vaerdier hele tiden bliver til argumen-
ter for nedskeeringer af det velfeerds-
samfund, som vi gnsker.

Anmeldelse

Om at opdage alderdommens muligheder:

Altid pa vej. Altid i udvikling.

Aldrig feerdig.

Der brug for debat om, hvordan vi
héndterer det aldrende samfund. Ikke
bare suk over aeldrebyrden. Mange
ma allerede nu se i gjnene, at de ikke
kan komme pa pension, fgr de er op-
pe i halvfjerdserne. Den udvikling far
for det fgrste betydning for det ar-
bejdsmarked og de ledere, der skal
udvikle medarbejderne i de kommen-
de ar. Udviklingen betyder for det an-
det meget for menneskers opfattelse
af, hvordan deres egen aldring forlg-

ber, og hvordan de vil klare den.
Det har den tidligere sportsjourna-
list og chefredaktgr for BT Peter
Briichmann faet en bog ud af. Den
hedder Generation +. Han har gen-
nem sin erfaring fra en turbulent med-
iebranche omsider og med egne gjne
set: "at man kan udvikle sig lige sa
dramatisk fra 50-60 ar, som man kan
fra 20-30 ar, hvis rammerne er de rig-
tige. - Og man kan ggre det med lige
sa stor lyst og entusiasme. Og i meget
neer fremtid, maske allerede nu, kan
man skrive det samme om alderen
60-70 i visse miljger.“ Det kalder han

for Generation +.
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Alder spiller ingen rolle

Det er jo en vigtig erkendelse og et
vigtigt budskab. Det handler ikke om,
at man bliver gammel eller ikke gam-
mel. Det handler om ,”at man udvik-
ler sig eller ikke udvikler sig. Ikke en
uge om aret, men hver dag.” Det krae-
ver en saerlig form for ledelse med blik
for den enkeltes personlige og faglige
udvikling. Bogen har et kildeveeld af
gode rad til ledere om, hvordan de
styrker denne udvikling.

Han taler med et vaeld af interes-
sante eksperter og ledere, der kan
bakke hans ideer op. PB synes, at ar-
bejdet er et privilegium: ‘Jeg har et ar-
bejde, som holder min hjerne skarp,
giver mig inspiration og Kkreativitet.
Det vil jeg som individ gerne fortszette
med hele livet - det eneste, der kan
komme pa tale er, at jeg med alderen
vil sikre mig en fleksibilitet og en uaf-
haengighed, s jeg selv kan skrue op

og ned.*

Seniorpolitiken skal afskaffes. “He-
le vores 'mindset’ skal erstattes af fo-
kus pa kompetencer frem for pa alder.
Derfor er bogens undertitel ogsa High



Performance hele livet’, skriver han
pa sin hjemmeside. “Altid pa vej. Altid
i udvikling. Aldrig feerdig.” Bogen
handler om at ggre den personlige
kompetenceudvikling til omdrej-
ningspunktet. I hverdagen og ikke
bare en uge om éret. Der er ikke me-
gen trgst til den treette senior.

Mod slutningen bliver han mere og
mere poetisk: "Individet pa en ar-
bejdsplads er ikke en blomst, der har
sin smukkeste stund et eller andet sted
undervejs, men er et trae, der bliver
steerkere, mere forankret, mere frodigt
og med staerkere rgdder for hver ene-
ste arbejdsdag.

Bogen kommer vidt omkring og
brokker sig over bade det private og
det offentlige arbejdsmarked, fagbe-
vaegelsens rolle, senior- og uddannel-
sespolitikken, som anklages for ikke at
have forstdet, hvad der er brug for
fremadrettet.

Alder spiller en rolle

Det er godt at sld pa tromme for, at
mange langt op i arene kan veere guld
veerd ved den rigtige behandling,
uanset alder. Men alder spiller en rol-
le. Det er en grundlaeggende kends-
gerning, at vi med alderen bliver mere
og mere forskellige. Det betyder ogs3,
at der er mange aldrende med stor an-
ciennitet pa en arbejdsplads, som ikke
bliver bedre dag for dag, og som virk-
somhederne gerne vil skille sig af med
pa en anstaendig made. Derfor slip-
per man ikke for en seniorpolitik, hvis
de skal lgse den opgave. Det er at
vende det blinde gje til. Med alderen
kommer der faktisk ogsé andre udfor-

dringer til end arbejde.
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Bogen er bedst, nar forfatteren for-
teeller om sine egne erfaringer fra sin
egen leeringsrejse. Sa er han autentisk
og interessant. Store dele af bogen er
imidlertid bygget op omkring citater
fra eksperter og kendte folk, som siger
det, forfatteren gerne selv ville have
skrevet eller lige selv har skrevet, og
nar det samme bliver sagt igen og
igen, bliver det bare til en citatsam-
ling. P& mange sider er forfatterens
eget bidrag under en fjerdedel af tek-
sten. Det er en kendt journalistisk stil-

art, men det er darlig faglitteratur.

Man ma hilse det velkommen, at en
mand som Peter Briichmann har skre-
vet en hel bog om, at alderdommen
rummer muligheder for udvikling og
ikke bare fremstilles som afvikling og
byrde . Er det noget man ggr, nar
man selv er godt pa vej ind i det se-
niorpolitiske minefelt? Det ville vaere
rigtig interessant, hvis det for alvor
lykkes at fa det pd samfundets dagsor-
den, og hvis det fgrer til , at oplevelsen
af aeldrebyrden bliver lettere. Men
hvis det erstattes med et krav om tree-
ning og praestationsfremme som om-
drejningspunkt, kan man spgrge, om
der nu er sa meget vundet. Forfatteren
far det sidste ord: ‘Jeg vil gerne arbej-
de med udvikling: Jeg har ideer om
evnen til at knytte den personlige ud-
vikling med den faglige og fa det hele
menneske med. Det er der edder-
manme drive i!” Velkommen til kam-
pen.

Peter Briichmann, Generation+
High Performance - hele livet.
Libris Business, 2013,

Kgbenhavn 278 sider




Der indkaldes til ordinaer

Generalforsamling i FUAM

Onsdag den 12. februar 2014 kl. 16.30

i Caféen, Klostergadecentret,
Klostergade 37, Aarhus C

Dagsorden ifglge vedtaegterne:

1.Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning
3. Forelaeggelse af det reviderede regnskab for 2013

4. Fastleeggelse af kontingent for 2015
samt godkendelse af budget for 2014

5. Valg af medlemmer til bestyrelsen

P& valg er: Knud Ramian
Kirsten Trollegaard Jgrgensen
Lisbet Thorendahl
Helle Snell

6. Valg af suppleanter til bestyrelsen

P& valg er: Irma Magnussen og

Bgrge Helmer

7. Valg af to interne revisorer

Pa valg er: Jens-Erik Jgrgensen
Henning Ggtzsche

8. Indkomne forslag

9. Eventuelt




Anmeldelse

Bliver du snydt af dit sundhedsvaesen?

Af Knud Ramian

Har du talt med dit sundheds-
vaesen idag? Jeg ved, hvor min
laege bor, men hvor er mit
sundhedsvasen?

Jeg fik frosset nogle pletter i ansig-
tet med flydende kveelstof. Det var
uproblematisk, og de forsvandt. Men
efter et &r var de alle kommet igen. Pa
det tidspunkt fandt jeg sa ud af, at der
fandtes en langt mere effektiv be-
handling, men den fik man ikke til-
budt som sygesikringspatient. Var det
ogsé pa grund af min alder? Ville jeg
have den behandling, métte jeg bare
betale selv. Siden da har jeg konsta-
teret mange forskelle pa, hvad man
bliver visiteret til af sin laege, og hvad
der faktisk findes af behandlingsmu-

ligheder.

"Etik og prioritering i sundheds-
vaesnet - hvorfor et det sa sveert?” er
titlen pa en bog, som er udgivet af det
etiske rad. Den handler meget om al-
derdommens muligheder - for be-

handling i sundhedsveesnet.

Siden da har jeg ledt efter listen
over mindre effektive men billigere
behandlinger, som stilles til radighed
for borgerne — uden at finde den!
"Nedprioriteringer i sundhedsvaese-
net virker som noget, der bare kom-
mer snigende af sig selv. Det er ikke
synligt, at nogen har truffet beslutnin-
ger om dem. Men sadan er det ikke i
realiteten. Nedprioriteringer er et re-
sultat af beslutninger! Alt tyder pa, at
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det bliver endnu mere ngdvendigt at
prioritere i fremtidens sundhedsvae-
sen. Det bliver ngdvendigt at veelge
sundhedsydelser fra, som kunne have
haft stor betydning for borgernes hel-
bred.”star der i bogen.

Vi bliver altsd ngdt til at vaere op-
maerksomme p&, om vi bliver ramt af
nedprioritering. Men hvordan ggr
man det? Det far vi ikke lige svar pa.
Mange af bogens temaer vil have be-
tydning for alderdommens mulighe-
der. Skal dem med mange levear til-
bage have en bedre behandling end
dem med de f4? Hvad ggr vi, ndr den
medicinske behandling bliver dyrere
og dyrere? Hvem skal have den? Bo-
gen bergrer brugerbetaling. For
hvem? Endelig dukker livsstilssygdom-
mene op. De dukker jo netop op i det
sene voksenliv. Er man selv medan-
svarlig for sin lungekraeft (rygning), si-
ne blodpropper (motion) og sin suk-
kersyge (overveegt) eller har man
bare veeret uheldig i forhold til alle
dem, som ogsa har griset med deres
livsstil uden at blive syge? Stigmati-
serer man mennesker og nedpriori-
terer man behandling af mennesker
med disse sygdomme?

[ flere af bogens kapitler bruges al-
der som argument for ngdvendighe-
den af prioritering, og der henvises til
det pres, der kommer fra det stigende
antal eeldre. Antallet af gamle bliver
altsd brugt som argument i en priori-
teringsdebat. Teenk, hvis man rent
faktisk begynder at prioritere pa det
grundlag, og det sa faktisk viser sig, at



vi bliver s& meget mindre syge, at al
den katastrofeteenkning omkring eel-
drebyrden slet ikke har noget pa sig.
Sa bliver de gamle voksne virkelig
snydt.

Det er en lang rapport, og selv om
den er skrevet i et neesten forstaeligt
sprog, er man ikke i tvivl om, at det er
de store drenge, der leger. Man kan
snuse til problemstillingerne gennem

nogle fine videoklip pa Det etiske rads
egen hjemmeside om prioritering i
sundhedsvaesnet.

Kilde:

Det etiske rad,

“Etik og prioritering i sundheds-
veesnet. Hvorfor er det sd svaert”,

2013, Kgbenhavn

Mere liv i gamles hverdag

Knud Ramian

Man skal passe pa sine hver-
dage. Hverdage er som anded-
raet. De kommer helt af sig
selv, den ene efter den anden
uden at man anstrenger sig for
det.

De er sé selvfglgelige og sommeti-
der neesten umeerkelige - og alligevel
er 'tiden’ som andedraettet et af livets
grundstoffer. Tiden er det nu, man le-
ver og ander i, men den forsvinder he-
le tiden mellem fingrene pa os. Pa den
ene side er hverdagene ofte meget
ens - det er jo derfor, de ggr nytte og er
hverdage. Det er ensheden, der ggr
dem vanskelige at skelne fra hinan-
den. Det er ogsa derfor, at man glem-
mer dem. Pa den anden side er alle
hverdage bade uforudsigelige som
vejret og forskellige som skyerne pa
himlen, men hvem husker en sky?

VEGA-netveerket

Jeg har gennem en raekke ar veeret
med i "VEGA-netvaerket”, hvor alle
interesserer sig for gamles hverdag og
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tiden vi lever i. Netvaerket bestar af
fagfolk fra uddannelsesinstitutioner og
praksis pa aeldreomréadet. Vi vil forsta
hvordan hverdagene haenger sam-
men, og vi undersgger, hvordan man
kan finde den livskvalitet, der findes i
hverdagens tider - gjeblik for gjeblik,
stund for stund, dag for dag. Vi fun-
derer altsd over veerdierne i de enkel-
te tidsrum, som vi lever i.

Hvad er et godt madltid?

Der er folk fra VEGA som har studeret
maltider. Et hjemmelavet maltid kan
rumme et kildeveeld af veerdier. Det
skaber orden i tiden, det skal jo plan-
leegges. Det kreever omtanke. Der
skal méaske kgbes ind, sa kommer
man ud og i kontakt. Tilberedningen
er meningsfyldt tid, treekker pa gamle
feerdigheder, kan rumme minder og
kan fylde kgkkenet med dufte. Malti-
det i sig selv kan vaere en nydelse og
sommetider en kilde til samvaer. Selv
oprydningen er jo en meningsfyldt
tid. Der blev i en maltids- undersggel-
se kortlagt over 80 forskellige betyd-
ninger og veerdier knyttet til maltidet.



Nar man ikke leengere har mulig-
hed for at lave mad selv og gér over til
at seette en frostbakke i mikroovnen,
gar det ud over hverdagen. Frostbak-
kerne traekker rigtig mange veerdier
ud af hverdagen og erstatter dem med
‘tom tid’.

Hvad er en god morgen?
For nogen er der kvalitet i at gasse sig i
sengen til god musik inden dagen
treenger sig pa, for andre er der kvali-
tet i straks at komme igang og ud til
morgenavisen eller gaturen. For no-
gen er avisen dagens hgjdepunkt, for
andre en plage. Vores veerdier er helt
individuelle, og vi sgger hele tiden at
indrette dagen, s& vi om muligt far
praecis den sammensaetning af vaerdi-
er, som vi gnsker. Er man afhaengig af
andres hjeelp, mad man indrette sin
morgen efter de andres behov.

I VEGA er der nogen, der speciali-
serer sig i aftner, udeliv, samtaler, ale-
netid, samveerstid. Det er noget gan-
ske andet end at interessere sig for
sgvn, motion, erngering og kontakt .

Der er overlevelsesvigtige

og der er livsvigtige opgaver
Hverdagene hos gamle voksne, der er
aftheengige af andres hjeelp, er seerlig
interessante. Deres hverdag befinder
sig nemlig i en seerlig sérbar situation.
Den er i konstant risiko for at blive lg-
bet over ende af et behandlingssy-
stem og en aldrepleje, der efter bed-
ste evne og givne betingelser forsgger
at hjeelpe dem. Der er personale, som
skal varetage plejeopgaverne effek-
tivt. Det er de overlevelsesvigtige op-
gaver. Det kommer der overlevelse
ud af, men kommer der ogsa liv? Liv
kommer der, nar vi kan svare pa
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sporgsmalet: Hvad er en god dag for
Fru Jensen? Svaret pa det spgrgsmal
viser de livsvigtige opgaver. Er ingen
optaget af at svare pa det spgrgsmal,
har vi et kvalitetsproblem. For hvor-
dan kan vi bidrage til et godt liv, hvis
vi ikke ved, hvad det bestar af? Det er
en hel reel konflikt hver eneste dag,
nar hensynet til fru Jensens gnsker til
en god morgen skal afvejes imod hen-
synet til arbejdspraksis, faglige proce-
durer, vagtplaner og arbejdsdelinger.

Mere liv i hverdagen

| et stort VEGA-projekt "Mere liv i
gamles hverdag” ville vi finde ud af,
om vi kunne vaere med til at skabe
veerditilvaekst i hverdagene hos aeldre
i 18 afdelinger pa plejecentre rundt
omkring i Jylland. Sammen med le-
delse og personale blev der arbejdet
med forbedringer af fire forskellige
tidsrum i hverdagen. Vi talte om 1)
mere madlavning , 2) mere udeliv, 3)
bedre aften- og natteliv , og 4) bedre
samtaler.

Sammen med beboerne anvendte
man en seerlig metode: "De sma
skridts vej”. Den bestod i at finde gan-
ske sma ting, der kunne skabe forbe-
dringer pé det udvalgte omrade. Efter
en uges tid teenkte man over, om det
var det rigtige valg, oghvad man kun-
ne leere af det. Derefter eendrede man
lidt p& planen, som sa blev overvejet
og progvet I den efterfglgende uge. Og
sadan blev man ved med at eksperi-
mentere med at finde de sm& men
mulige forbedringer og samtidig leerte
man hele tiden hvad der var muligt og
umuligt. Det kom der rigtig mange
forbedringer ud af, som de fglgende
eksempler viser.



Mere udeliv

| Farsg besluttede man at ggre de
grgnne omrader til en landbohave,
fordi en stor del af brugerne har til-
knytning til landbruget og livet pa lan-
det. Her kunne man have egne plan-
ter med ved indflytningen, og en gam-
mel Ferguson-traktor flyttede ogsa
ind I haven. Der blev hele tiden taget
sma skridt. Haven har udviklet sig sa
gradvist, at beboerne kunne inddra-
ges i de mange sma projekter. Havens
langsomme tilblivelse kommenteres
af mange, og mange af de gamle vil
gerne veere med i planleegningen af
udelivet. Projekterne kan veere etable-
ring af et balsted, plantning af 2
klatreroser, 3 blommetreeer og op-
saetning af drivhus etc. Alle disse sma-
projekter er omgivet af et arrange-
ment med kaffe, kakao, bagveerk, fo-
tografering og invitation til pressen.

Mere Madlavning

Som sagt draener man hverdagen for
meningsfylde og @ger meengden af
tom tid, hvis madlavningen forsvin-
der. Det har i projekterne i Give og
mange andre steder vist sig muligt at
lave meget mere madlavning og fa
meget mere deltagelse i den. Beboer-
ne kan inddrages meget i madlavnin-
gen og maltiderne, hvis man teenker
sig om. Beboerne kan bruges som le-
vende kogebgger og smagsdommere,
der kan indrettes tilskuerpladser i kgk-
kenet og et rullebord kan blive til kgk-
kenbord. I fgrste del af forsgget blev
der gennemfgrt 80 forsgg med “de
sma skridts vej”. Erfaringerne fra pro-
jekterne er nu en del af den nationale
maltids- og koststrategi.
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Indsatsen for mere liv i
Ingeborgs aftenliv

Nogle steder, fx. i Farsg, har man
samarbejdet mere med enkelte bebo-
ere om at finde de sma skridt pa vejen
til mere liv i hverdagen. I indsatsen
hos Ingeborg kom aftenpersonalet
hver aften pa et aftalt tidspunkt ind til
Ingeborg for at tale om, hvordan da-
gen var gaet, og hvem der ville veere
pa arbejde, nar hun vagnede naeeste
morgen. Gradvist udvidede aftenper-
sonalet indsatsen til ogsa at smere In-
geborgs fgdder ind, nar hun var kom-
met i seng. Malet var, at Ingeborg
slappede af, fik en bedre nattesgvn og
at personalet samtidig fik en teettere
kontakt til hende. Efter et stykke tid
begyndte Ingeborg at dbne op og for-
teelle om sine bekymringer og sorgen
over sin demente mand. Ingeborg vi-
ste tydelig glaede over det daglige be-
spg inden sengetid. Hun begyndte at
hilse pa medbeboere og personale,
hvor hun fgr var flov over, at de skulle
se hende i en kgrestol. Under en af-
tensamtale kom det frem, at Ingeborg
tidligere leeste mange bgger, og at
hun gerne vil genoptage dette. Naeste
dag tog hun sammen med en medar-
bejder ned pa det lokale bibliotek for
fgrste gang i mange ar, og hun be-
gyndte at leese bgger, som hun hver
uge personligt afleverede pa bibliote-
ket med hjeelp fra personalet.

Andre steder har forsggene pa at
skabe bedre samtaler ved hjzelp af de
sma skridts metode fgrt til, at en ulyk-
kelig og utilfreds beboer pa neesten
mirakulgs vis i lgbet af en maned faldt
til ro og blev glad og initiativrig. En
anden beboer kunne pludselig klare



smertefuld sérbehandling, nar samta-
lerne samtidig blev personlige og rele-
vante.

Hverdagene kan beriges
med mere veerdi?

Der er sket et utal af konkrete forbe-
dringer omkring madlavningen, ude-
livet, aftenlivet og samtalerne. Vi kan
sige, at vi med de sma skridts vej er
blevet meget bedre til at svare pa
spgrgsmalet: Hvad er en god dag for
Fru Jensen? Det kan naturligvis ikke
undre, at dette udviklingsarbejde sam-
tidig gav et boost af medarbejdertil-
fredshed. Det er en stor glaede, nar
man opdager, at man med ganske
sma midler kan ggre hverdagslivet
bedre for andre. Mange steder har
man ladet sig inspirere af resultaterne,
og er i gang med at anvende de sma
skridt.

Alle de gode ideer og resultaterne
har vaeret praesenteret pa konferencer
og ligger Klar til brug i seerlige katalo-
ger og i en pjece "Mere liv i gamles
hverdag”. Reaktionerne pa pjecen vi-
ser, at konflikten mellem de overlevel-
sesvigtige opgaver og de livsvigtige
opgaver er helt reel. En omradeleder i
en stor kommune sagde efter laesning
af pjecen om resultaterne: Det er rigtig
interessante resultater, I har opnaet,
men det er jo ikke noget fagfolkene
skal tage sig af. Det har vi de frivillige
til. Forvaltningschefen i kommunen
var glad for pjecen og sendte den vi-
dere til chefen for det frivillige arbejde,
og der skete ikke yderligere. Kommu-
nen har dog valgt at styrke lgsningen
af de livsvigtige opgaver ved i en del
en af kommunen at satse pa udvikling
af det amerikanske koncept “Eden Al-
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ternative”. “Eden alternative” viser
veje til at komme ensomhed, kedsom-
hed og hjeelpelgshed til livs, og de kan
bruge mange af ideerne fra "Mere liv i
gamles hverdag”.

Vi tror, at det bliver tydeligere og ty-
deligere, at befolkningen forventer, at
hjzelp og pleje skal kunne bidrage ba-
de med overlevelse - ogmed et liv, der
er vaerd at leve i. Det kreever, at de
livsvigtige opgaver ogsa bliver lgst.
Hvis opgaverne kunne lgses af de
pargrende og de frivillige alene, var
de lgst.

Hvad kan vi andre lzere?
Man kan godt arbejde med tilveerel-
sens store spgrgsmal, men “De sma
skridts vej” viste sig at vaere en vej til
mere liv i hverdagen hos mennesker,
der var meget atheengige af andres
hjeelp. Pa de involverede plejecentre
er der kommet mere madlavning,
mere udeliv, bedre aftenliv og bedre
samtaler. Mere liv i hverdagen har jo
veerdi i sig selv, men laeser man mel-
lem linjerne, handler det om mere
end bare madlavning, udeliv, aftenliv
og samtaler. Vi fandt nogle bud p3,
hvad veerditilvaeksten mere generelt
bestod i.

Der kom mere fylde i hverdagen -
mindre tom tid

Der blev gget deltagelse - flere mu-
ligheder for roller og aktivitet

Mere og bedre kontakt - Mere sam-
veer og flere og bedre (mere neer-
veerende) samtaler

Stgrre raderum - flere valgmulighe-
der, mere ansvar

Mere orden i tiden - tydeligere ryt-
me i dage, uger og arstider.



Denne lille liste kan faktisk inspirere
os andre til, hvor og hvordan vi kan
lede efter veerditilveekst i livet. Vi kan
for det fgrste f& gje pa hverdagene.
Disse vaerdier er jo tilstede i hver ene-
ste af dagens stunder. For det andet
kan man bruge listen og stille sig selv
spgrgsmalene med tanke pé sine mor-
gener, sine eftermiddage eller sine lgr-
dage: Hvordan kan jeg skaffe mig
mere fylde, deltagelse, kontakt, stgrre

Henvisninger
°
plejecentre.” Gerontologi 26(4): 4-7.

rdderum og mere orden? For det tre-
die kan man ogsd bruge “de sma
skrids vej”. Man kan starte med den
mindste forandring, man tror, der ggr
en forskel — se, hvad der sker, leere af
forsgget og tage et skridt til osv osv. Vi
ved, at det lykkes bedst, hvis man ggr
det sammen med andre. Det kunne
man maske ggre | FUAM?

Hgijlund, B. and T. D. Le (2010). “Medarbejderdreven innovation giver nyt liv pa

Hgjlund, B. (2010). Liv i kgkkenet. Dokumentarfilm og bog Odense, Exhvervsskolrnes Forlag.
Ramian, K., et al. (2013). “Rehabilitering af hverdage.” Gerontologi 29(1): 4.

Ramian, K., Ed. (2010). Mere liv i gamles hverdag. VEGA-netveerket. Arhus,
Center for kvalitetsudvikling, Region Midtjylland.

De arbejdende seniorer
Kklarer sig gennem krisen

En opggrelse af beskeeftigelsen fordelt
pa aldersgrupper fgr og efter krisen
viser, at beskeeftigelsen fra 2000 til
2011 er faldet med 2 procentpoint
blandt 30 — 59-arige. [ samme periode
er beskeeftigelsen faldet 14 procent-
point for unge under 30 &r, og steget
med 13 procentpoint for seldre over

59 ar.

Arbejdsmarkedsforsker Per Kongs-
hgj Madsen fra Aalborg Universitet
forklarer udviklingen af beskeeftigel-
sesfrekvensen:

"Dels ser vi, at den aeldre befolk-
ning har en hgjere uddannelse end
tidligere — samt et bedre helbred, hvil-
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ket begge er forhold, der resulterer i,
at folk bliver leengere p& arbejdsmar-
kedet. Dels haenger det sammen med
tilbagetreekningsreformerne, hvor
seerligt efterlgnsreformen allerede nu
betyder, at flere bliver pa arbejdsmar-
kedet til de 62 ar i stedet for at trackke
sig tilbage som 59 -arige.”

Der er altsd masser af arbejdskraft i
de arbejdende seniorer og erfaringer-
ne fra efterlgnsreformen viste, at der
ikke kommer flere unge i arbejde fordi
de gamle holder.

Kilde:
Samspil, Udgivet af Arbejdsmarkeds-
styrelsen nr. 59/2013



FUAM’s kalender
Foraret 2014

8. Januar: Mening med alderdommen

Opleeg: Lilly Bentsen, FUAM

Arbejdslivet er mere end Ign. Det tilbyder maske ogsd en mening med det hele. P& et
tidspunkt skal man finde meningen selv. Et opleeg om at fa gje pa mulighederne for
mening og en forteelling om, hvordan arbejdet som en slags "tovholder” for savel
danske som udenlandske familier giver mening.

12 februar: Veerdighed

Opleeg: Dorthe Laustsen

Hvad er veerdighed? Veerdighed er noget, nogen mener, vi kan have ret til fx. retten
til en veerdig alderdom, en vaerdig ded. Sa er veerdighed noget, der kommer udefra.
Det kan ogsa veere en made at leve pa - at leve et veerdigt liv. Sa er det noget der
kommer indefra, og som man forsgger at holde fast i - maske pa trods.

12.marts: Alderdommens ressourcer

Opleeg: Sygeplejerske og coach Agnete Fensvig

Hver alder m@der sine udfordringer og har sine ressourcer. Er det de samme res-
sourcer, man har brug for til at mgde alderdommens udfordringer med? Eller er der
nye ressourcer man skal udvikle, og hvordan ggr man det? Kan vi tale om saerlige se-
niorkompetencer?

9.april: Kgrekortet — hvor vigtigt er det?

Opleeg: Tove Holm, FUAM

Det er Igbende til debat, hvornar aeldre skal undlade at forny deres kgrekort. For
nogle bliver det en stor udfordring, nar man pa grund af fysiske svagheder ikke laen-
gere kan kgre bil. Hvad ggr tabet af kgrekortet ved selvfglelsen og hvad ggr bi-
Imanglen ved hverdagen? Hvad er det, der sker? Og hvad ggr man ved det?

14. maj: Teenk din begravelse. Som stilhed, som sorg eller som sammenkomst?
Opleeg: Traute Larsen, FUAM

En dag kommer man til at teenke over sin egen begravelse? Teenker man tanken til
ende? Hvor og hvordan gnsker vi at blive begravet? Der er meget at forholde sig til.
Hvem skal vi drgfte det med? Hvor meget skal man selv bestemme? Hvem skal der
tages hensyn til? Hvordan beslutter man og hvordan far man sin vilje?

Alle mgder er fra kl. 14.30 til 16.30 (obs.! 8. januar kl. 14-16)
i Cafeen, KlostergadeCenteret
Klostergade 37, Arhus C

Mgderne er &bne for alle.
Det koster 25 kr. inklusive kaffe, te og kage

Mpgpdelokalet har teleslynge.

(Se kortskitse pa bagsiden af omslaget)




Foreningen til Udvikling af Alderdommens Muligheder
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