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Kom og veer med!

Huvad er der forkert ved at bli-
ve gammel, nar man har levet
laenge?

/ldre, som vii FUAM - Foreningen
til Udvikling af Alderdommens Mulig-
heder - godt tgr kalde gamle, diskrimi-
neres stadig i mediebilledet. Nye ord
som aeldrebyrde dukker op i takt med,
at befolkningen i den vestlige verden
far en leengere levealder, og der bliver
faerre voksne forsgrgere. Det er gko-
nomien vedrgrende det aldrende sam-
fund, der bekymrer og skaber frygt
hos de unge. Men det er fordomme
om alderdommen og den negativitet,
der heenger ved sprogbruget om al-
derdommen, som er det stgrste pro-
blem.

Flere og flere gar efterhdnden ind i
debatten, opponerer, nuancerer og
forteeller andre historier om gamle.
De fleste gamle har det godt og har
gode sociale relationer. Det ma vi hu-
ske pa, og vi mé insistere pa at forteel-
le de gode historier, som der heldigvis
findes mange af.

FUAM er en forening, hvor vi disku-
terer alderdommen. | dette efterar
skal vi diskutere, hvad det er at vaere
viis. Mgdedeltagerne diskuterer og
kommer med nye synsvinkler, og vi
giver hinanden modspil og fastholder
og udvikler meninger og synspunkter.
Efterfglgende skrives referat, som op-
samler essensen i mgdet og kan leeses
i FUAMs Nyhedsbreve, som er Fore-
ningens ansigt udadtil. Nyhedsbreve-
ne henviser ogsa til litteratur og ny vi-

den samt forskning om alderdom-
men.

Vi mener i FUAM, at vi skal indstille
os pa, at alderdommen maske er en
tredjedel af livet. Man ma forberede
sin alderdom i tide, lige som man gen-
nem uddannelse forbereder sit ar-
bejdsliv. Alderdommen er alt for vigtig
til at blive overladt til de gamle og det
offentlige alene.

FUAM har nu eksisteret i 24 ar som
forening. Flere af de maerkesager,
foreningen har taget op som nye em-
ner, er nu almindeligt anerkendte.
Eksempelvis er FUAMs boligtanker
blevet udmgntet gennem Boligrad-
givning for Aldre i Arhus, der har
dannet forbillede for lignende boli-
gradgivninger i flere andre byer.

FUAM har i de sidste fem é&r haft
medlemmer, der er tilknyttet Ven-
skabsforeningen for seldre danskere
og indvandrere, hvor vi laerer hinan-
den at kende gennem samtaler og
samveer.

FUAMs gkonomi er baseret pa med-
lemmernes kontingent, og foreningen
drives ved hjeelp af medlemmernes
ulgnnede arbejde.

Vi ma bruge de muligheder, der fin-
des, til i tide at vaere med til at forme
vores egen alderdom.

Derfor findes FUAM,

og vi vil gerne vaere flere.
Mod op i FUAM

og tag gerne en gaest med.

TL



Referat fra FUAM-mgdet onsdag den 9. april 2003

Botaellesskab

Drgm og realitet

ved Knud Ramian

Nogle har hort det her tidli-
gere. Vi har beskaeftiget os
med det at bo i rigtig lang tid.
Jeg er en af dem, der ikke er
flvttet endnu.

[ 1994 skrev vi til Boligministeriet,
om man kunne skabe en boligradgiv-
ning for aeldre. Der er nu samlet 1,4
millioner kr. sammen, isaer fra Nykre-
dit, til en boligmaeerkning. Allerede nu
taler man om, at den skal veere lands-
deekkende. De neeste projekter gar pa
felgende:

1. Hvad er realiteterne?
(Det ved man kun lidt om).

2. Flytteprocessen,
kan den ggres bedre?

3. Konklusionen pd mit oplaeg.

Jeg har ikke en livslang viden pa
omradet. Kan kun laese om det. Vi
ved godt, hvem der gerne vil have no-
get andet. Jo aeldre man bliver, jo faer-
re drgmme har man. Man vil gerne
have et aktivt og indholdsrigt liv. Have
mere klogskab pd, hvordan man far et
godt liv, og hvordan man lever det.
Har det noget med bofzellesskaber at
ggre? De fleste flytter vaek fra noget.

Det, man har, er for stort, for dyrt,
for voldsomt. Det er den ene grund.

Den anden er, at der er sket noget i
ens liv. Vi er bragt i en situation, der
giver anledning til, at vi flytter.

Huad er det sd blevet til i dag,
efter 25 Grs debat?

100 eeldre- og senior-bofeellesska-
ber + 136 blandede, hvor der bor yn-
gre og eeldre. Blandt disse er der en
undergruppe af gkologiske bofzelles-
skaber. Der er byggefeellesskaber, for
byggere og for flyttere.

Hvor mange mon der er, der kunne
teenke sig det? Der er megen forskel
pa drgmmene og det at realisere dem.
Hvad er dremmen? Hvad er det, der
styrer den ene og den anden gruppe?
Vigtigt er gnsket om tryghed. @Dnsket
om at vedligeholde kontakten til bor-
nene. Man flytter teettere pd sine
bgrn. Onsket om et aktivt liv. Det er
godt : Ikke at vaere alene. Man kan bli-
ve boende — Mere eller mindre "blive
taget vare pd”. Der er forskel pa eel-
dre-bofeellesskaberne og de blandede
bofeellesskaber.

/Eldrebofeellesskabet

i praksis

Der er ikke mange, der spiser sam-
men eller har feelleshus. Der er en so-

cial deling. Par kommer sammen med
par og enlige med enlige.



Blandet bofeellesskab

i praksis

Bestér mest af offentligt ansatte og
folk fra erhvervslivet. Der er mere del-
tagelse i feellesspisningen. Man delta-
ger i flere aktiviteter. Der er mere
struktur i hverdagen. De skiller sig ud
som gruppe. Der er forskellige interes-
seriden yngre og den aeldre gruppe.

Man far mere nabokontakt end fgr
og nyder det, spiser sammen og far
flere venner og bekendte.

Hvad man ikke fér er, at man ikke
bliver mere lykkelig af det. Man er sta-
dig pa jagt efter lykken. Veerdierne
eendrer sig og sggningen fortseetter.
Livskvalitet er ikke, hvordan man har
det, men hvordan man tager det.

Det normale er, at man kan finde
kvaliteterne, ligegyldigt under hvilke
vilkdr man lever.

Man har ikke mere livskvalitet i et
bofaellesskab end andre steder. Pri-
sen, man ma betale: At man ma delta-
ge og acceptere de krav, der er. Det
“koster” noget. Man ma have over-
skud til andre mennesker. Have kraef-
ter til at holde dem veek. Veere indstil-
let pa at leve i fritiden med andre
mennesker. Veere indstillet pa dem,
der ikke er sé nemme. Det koster ogsa
penge.

Hvad skaendes man om? Graden af
feellesskab. Om ude- og indearealer.
Hvem kommer til vedligeholdelses-
dagen? Huvilket feelles "gods” skal
man have. Hvem vil vi have ind?
Hvor er enden og begyndelsen pa det
her?

For de fleste: Der er noget i drgm-
men, der kan blive en realitet. Ikke en
grundleeggende lgsning pa ens

livskvalitet. Man kan f& noget, man vil
have, og man ma betale prisen. Det er
ikke en grundleeggende lgsning pa
problemerne i alderdommen.

[ boligrédgivningen tror vi, at antal-
let af bofeellesskaber vil vokse. Det bli-
ver mere vanskeligt at f& dem, der
hvor man vil have dem. Byen vil ger-
ne tiltraekke dem, der kan betale godt.
Det er ogsé i de eeldres interesse. I bo-
ligradgivningen siger vi, at de kvalite-
ter, der er i bofeellesskaber er noget,
de zeldre gerne vil have.

Hovedparten vil ikke f& taget sig
sammen til at flytte. Kan vi sa tilfgre
boligkvartererne de kvaliteter, der vil-
le veere gode at have? Feellesspisning,
naerkontakt? Lykken ligger ikke i bo-
feellesskaberne, og de fleste kommer
ikke i naerheden af dem. Det er dyrt at
flytte, og den nye bolig er ofte dyr.
Hgjbjerg Andelsboligforening er posi-
tive overfor tanken om at opdatere
kvaliteterne i boligomraderne.

[ Holland har der i nogle ar veeret
sakaldte opgangsfeellesskaber, hvor
én lejlighed var feelles. Flere fra FUAM
har set dem pa en tur, de var pa sam-
men. Dem er der kun f& af. Folks gn-
sker er ofte vage. Var det bedre at lave
om, hvor vi er? Hvad bliver projekter-
ne til? Hvor kan man finde litteratur
om det? Til det sidste svarer Knud:
Der er indtil nu kun én generation, der
er flyttet. Der er derfor ikke nok ma-
teriale, der handler om resultaterne.

Angaende meerkningsordningen vi-
ser det sig, at man ogsd i den
sammenhaeng, kan hente oplysnin-
ger i Holland. Et vigtigt spgrgsmal gér
pa, hvad det vil koste at ggre en bolig
til en aeldrebolig.



Hvad med spiseklubber? Hvilke for-
udsaetninger skal der til for at lave en
sadan? Vi har en, hvor jeg bor. Den
fungerer.

Vi ser ikke dem, der spiller golf. De
bliver i indhegningen, som Knud si-
ger. De, der spiller bridge, er det ikke
sa sveert at A med. Hvad baerer det?
Det er godt at kende mange herude.
Godt at have et bredt netveerk. Vi be-

hgver ikke ngdvendigvis at blive ven-
ner.

Knud har lzest den landsdaekkende
undersggelse om bofeellesskaber.
Herfra kan man traekke de lokale tal

ud.

Refereret af
Kirsten Trollegaard Jgrgensen

Mit boligproblem er stadig ikke Igst

Af Klara Juul-Madsen

Ogsa jeg har overvejet, hvad
jeg kunne aendre, for at den
isolation, der folger, kan bry-
des

Der blev sat mange tanker i gang
ved vores mgde i FUAM, hvor Knud
Ramian lagde op til en snak om bo-
feellesskab. Selv er jeg een af dem, der
bor i eget hus med gleede og med de
problemer, der opstar, nar tid og kraef-
ter ikke har indhold som fgrhen. Ogsé
jeg har overvejet, hvad jeg kunne sen-
dre, for at den isolation, der fglger,
kan brydes.

Knud Ramians ord: “Nar gamle
flytter, er det "fra noget"." og.... “Det
er tryghed, mennesker sgger.” Altsa
naerhed og feellesskab ! Flytter jeg, bli-
ver det fra minder, indeholdt i de nu-
veerende rammer, som har veeret mi-
ne gennem ca. 45 &r. En vis bundet-
hed bliver det til, nar livet har veeret en
overvejende god vandring. Et segte-
skab, hvor dialogen var baggrund for
handlingen. Et hjem, hvor 2 bgrn fik

en start, levede en barndom med ba-
de frihed og greenser. Et hus med mu-
lighed for feellesskab, men ogsa for
stilhed. Have med de goder, det inde-
beerer, og hvor arbejdet nu er en be-
lastning.

Tankevaekkende er det, at boligfor-
hold er en god indgangsvinkel til sam-
tale og eventuelle overvejelser, som
fremkommer ved at fa sat ord pa de
mange tanker. Det drejer sig jo om, at
vi alle gnsker et godt liv. Men det er jo
forst ved neerhed, vi oplever, at et
godt liv ikke er med samme indhold
for alle. Og sé sker der vel egentlig det
samme, som man kan opleve - maske
har oplevet, i familielivet. Vi har alle
en toleranceteerskel, en neaerhedszo-
ne, som ingen ma overskride. Her tror
jeg, der er meget, vi skal have indhen-
tet.

Det er min erfaring at vores verden
er blevet sa travl, at samtalen har tran-
ge kar. Megen ufred og misforstaelser
kunne undgas, hvis vi gav os tid til at
lytte, til at forstd. Ungdomsoprgret fik
nemlig ogsa betydning for den gene-
ration, der var midtvejs i livet. Mange



problemer og fortielser kom frem i ly-
set, og vel nok kvinder isser matte
overveje, om den baggrund, de var
vokset op i, skulle revideres. Om de
idealer, der var plantet under opveek-
sten, var brugbare.

Udviklingen flytter graenser, og de
mal, vi sgger, aendrer sig. Mulighed
for at opna goder er blevet stgrre, og
umaerkeligt er den enkeltes ansvar
mere eller mindre blevet til en sam-
fundsopgave. Mange afggrelser, der
hgrte til i familierne, er flyttet til offent-
lige kontorer. Ikke alle, méaske iseer
generationen fgdt fgr 2. verdenskrig,
har formaet at tilpasse sig det liv, der
er fglgen. At vi har faet en frihed, ofte
praktiseret sa resultatet er ensomhed.
En ensomhed, der understreges af

den sortering, der finder sted. Menne-
sker bliver sat sammen i grupper pa
grund af alder livet igennem. Megen
ensartethed er blevet tilstraebt for at
fremme en fglelse af ligeveerd. Der
har ikke veeret gje for at fgre det ud i li-
vet, som Lgnne Hgjskole udtrykker:
“Frihed til forskellighed.” - “Igennem
samtale abnes muligheder.”

Tilvaerelsen har to modsatrettede
grundprincipper (Nietzsche): Det ap-
pollinske: Harmoni, ro, klarhed, ba-
lance og madehold. Det dionysiske:
Rusen, det farlige, det greensesggen-
de, ekscesserne og ekstasen. For mig
er der ingen tvivl om, at mine gnsker
aendrer sig livet igennem. Indhold
skabes i samveer, hvor dialogen flytter
graenser.

Marianne Brgnnum

Marianne dgde den 27. maj efter laengere tids sygdom.
Hun kom for 5 &r siden til Arhus fra Kgbenhavn, hvor hun i
stgrsteparten af sit liv har arbejdet som journalist.

Marianne blev ret hurtigt medlem af FUAM og blev et me-
get engageret medlem. [ april 2002 blev hun suppleant i be-
styrelsen, men allerede fgr den tid deltog hun ivrigt i plan-
leegningen af FUAMs mgdeprogram. FUAMs medlemmer
kender hende ogsa fra hendes sma indleeg i Nyhedsbrevet,
hvor hun viste en speciel evne til at iagttage og beskrive
hverdagens sma og store tildragelser.

Marianne var ogsa et trofast medlem af samtalegruppen i
Venskabsforeningen for Aldre Danskere og Indvandrere,




. ™
Boligradgivning for aeldre i Danmark

Konference pa Arkitektskolen i Aarhus,
ved Ngrreport 20, 8000 Arhus C
Mandag d. 15. september 2003
kl. 10.00 - 15.00

Program

10.00 - 10.30 Indtjekning og morgenkaffe
Velkomst og historisk rids:
Formand for Boligradgivning for Aldre,
tidl. rddmand Lis Seerkjeer
10.40 Forfatter, arkitekt Louis Jensen:
“Bestemmer vi selv? — om livs- og boligvalg”
LJ skriver skgnlitteratur, digte, romaner for bgrn og voksne.
Eks.: “Et hus er et ansigt” — om arkitektur for bgrn.
Modtager af bl.a. HC Andersen medaljen.
11.20 Pause: frugt/vand
“Praesentation af rddgivninger i Hillergd, Kebenhavn,
Herning og Horsens kommuner” ved repraesentant herfra.
12.15 Civilingenigr Sgren Ginnerup,
Dansk Center for Tilgeengelighed:
“Preesentation af Boligradgivningens maerkningsprojekt”

12.30 Buffet med 1 glas vin/gl/vand

13.15 Radmand Niels Erik Eskildsen, Arhus Kommune:
“Boligr&dgivning for aeldre p& landsplan — inspiration: Arhus”

13.30 Formand for Boligradgivning for Aldre Lis Seerkjeer:
“Boligradgivning for /Aldre — status og fremtid”

13.50 Pause: kaffe/te/frugt

14.00 Direktgr Bjarne Hastrup, Landsforeningen Aldre Sagen:

“/Eldres boliger i et 10 ars perspektiv”.

Debat: “Hvad skal der til for at fremme

boligrddgivning for seldre i Danmark?”
15.00 Afslutning ved formand Lis Saerkjeer

Arranggr: Boligradgivning for Zldre wwuw. boligraadforeldre.dk

Prisen for hele arrangementet er pr. person 750 kr., men hvis man er flere end tre

fra samme tilmeldte, falder prisen til 375 kr. pr. person.

Tilmelding med indbetaling og angivelse af tilmeldte senest den 5.9.2003 sker
\pé bankkonto 0810 432 055 reg.nr. 2251 - gerne via netbank. )
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Referat fra FUAM-mgdet onsdag den 14. maj 2003

Musikterapi i aeldreplejen

Oplaegsholder var: Svend Eeg,
der er uddannet musikpaeda-
gog fra Aalborg Universitet og
ansat pa Mollestien. Har
vaeret ansat pa Betania i 4 ar
og vaeret pa Mollestien 2-3 ar,
som fast ansat fra januar. I sin
terapiform arbejder han pa at
fa folelser frem og fa adganag til
Jolelser. Man skal selv kunne
vaelge til og fra.

Hvad musik kan siges at veere, ud-
trykker han pa fglgende made: Noget
af det fgrste vi leerer at kende og har
med os, er hjerteslaget, og det fgrste vi
bruger, er stemmen. Det sidste, vi mis-
ter, er hgrelsen. Som lille bruger man
pludren, hoppen, gyngen. Ethvert
menneske har det i sig, og det er
non-verbalt. [ menneskets udvikling
kan det ikke danne begreber i begyn-
delsen.

Musik giver adgang til fglelserne og
kan f& en stemning frem, kan ggre
netop fglelserne mere klare for en,
selv uden ord, og hjelpe pad det
sveere. Man kan meerke det via gjen-
kontakt og fornemmelser. Vi ved ikke
nok om, hvordan fglelser kommer
frem. Den er musikterapiens kontakt-
made. Kontakt til fglelser, minder og
erindringer, som er livsgrundlag for os
alle.

Musik giver identitet og selvvaerd.
Den er vigtig, nar man kommer pa
plejehjem og mister ”pejlemaerker”.

Man har ingen funktioner laengere og
mister noget i veeren. Taenk bare pa
sadan en praktisk ting som at kgkke-
net er langt vaek!

[ grupperne synger vi nogle sange,
tager hensyn til funktionsniveauerne
og ggr meget ud af kontakten. Vi syn-
ger ca. 10 sange hver gang. Den stgr-
ste udfordring er, at alle er sa forskelli-
ge. - Det gar ogsa sa forskelligt i grup-
perne.

Nogle kan maske forteelle lidt om sig
selv, andre kan slet ikke. Gevinsten
ved grupperne er at veere i et faelles-
skab og dele samveeret. Det er godt at
veere flere, og mange har brug for
stgtte, for tid og for pauser. Vi ”ejer”
musikken alle sammen. Vi kan noget
alle sammen, nynne, sla takten m.m.
Det er vigtigt at veere der. Ingen skal
ngdes. Man har lov at have sit eget
tempo.

Svend arbejder ogsda med enkelt-
personer, der har det skidt pa en eller
anden led. Det kan vaere urolige, lidt
voldelige folk med traumer og psyki-
ske déarligdomme. Det kan hjeelpe at
have en at tale med. Har man sprogli-
ge problemer, kan det hjaelpe at kom-
me i gang med at synge. Mange kan
synge med pa et omkvaed, selvom de
ikke kan synge med pa selve sangen.
Det geelder ogsa demente og andre
fra den darligste gruppe.

Et eksempel var en, der ofte rabte
og skreg ved vagtskifte. Vedkommen-
de fik en del psykofarmaka, men be-



hovet gik naesten ned til nul via mu-
sikken. Det kan give sjeelefred, fa folk
til at slappe af. Maske give en stille og
fredfyldt tid til sidst, som det gjorde
her. Terapien foregdr som regel tre
gange ugentlig og varer fra 5-10 mi-
nutter til en halv time.

Har ogsa arbejdet med dgende. Det
er iseer godt, hvis man pludselig bliver
syg, hvor det brat aendrer ens liv. En
kunne veere psykotisk ind imellem.
Her spillede og sang jeg for hende og
med hende. Jeg lader tingene udvikle
sig og venter pa, at der sker nogle po-
sitive asendringer. Det kan veere van-
skeligt at f& de sveere ting frem, og den
enkelte skal ikke praeges, men have
sin egen verden i fred. I tilfseldet her
kunne beboeren se syner engang
imellem.

Vi tror i min uddannelse pd, at
ovenstaende principper er gode at ar-
bejde med.

Jeg kan forteelle om en, der hgrte til
dem, der hamrede i bordet. Maske
var arsagen, at hun havde veeret ud-
sat for hustruvold. Hun rabte ogsa
meget, kom til at svede. Det sa ud,
som om hun var bange for et eller an-
det. Jeg gav mig til at sla pa tromme,
nar hun bankede. (Det handler om
spejling, og maske kunne det give et
svar). Efter mange gange af 10-20 mi-
nutter, sagde hun: "Hold op med det
larm, og la® veer® med at drille”. Det
var en helt anden kategori. Jeg gav ef-
ter og spillede mere stille. Det betgd,
at hun kunne bestemme over sig selv!
Men, - det er sveert at vide, hvad der
sker. Mennesker er sa forskellige, sé
det tager lang tid at f& erfaringer.
(Vedkommende fik senere lungebe-
teendelse og dgde stille og fredeligt).

10

Nar vi synger, gar vi efter de mest
kendte sange. Vi bruger Seniorsang-
bogen og den grgnne Magnaprint-
sangbog meget.

Hvad angéar sange og den virkning,
de kan have, har jeg oplevet en fysio-
terapeut, der fik hjulpet en beboer,
der altid sad helt foroverbgiet i sin
stol. Hun lagde sig ned pé gulvet, sa
op pa hende, og sang: "Reaek mig din
hand, du kasere —-”, og teenk, ved-
kommende rejste sig op! Det viste sig,
at hun var meget interesseret i musik
og sang - og siden kom hun endda i
gang med at bevaege sig igen!

Vi har en mandagskreds. Her tager
vi temaer op. Det kan veere arstider-
nes skiften eller noget fra de zeldres liv.
Vi har besgg af bgrnehaven og andre.
Det giver udveksling. Det handler om
at give og tage. Vi laeser hgjt af H.C.
Andersens eventyr, og det kan vi blive
ved med. Vi synger en slutsang af de
genkendelige, ofte den samme som
sidst, f.eks. "Dagen i dag er din min
ven -7

Som eksempel pa sange sluttede
ogsa vores forsamling med et par san-
ge: "Nar der kommer en bad med ba-
naner” og "Hist hvor vejen slar en
bugt”.

Som forsamling var vi "helt fyldt
op” af eftermiddagens engagerede
opleeg fra Svend Eeg, men én kom-
mentar kom der, som for mig at se
supplerede emnet - med erfaringer fra
et langt liv teet pd dagens malgruppe:
Det kan betyde vaeldig meget at ken-
de til folks livshistorie, ndr man far
mulighed for at komme teet pad med
sang og musik. Betyde noget for pro-
cesserne, maden vi ggr det pa. Det
naerveer, vi prgver at give. Der kan fin-



des en top-10 liste af sange, men vi
skal passe pa, det ikke bliver for barn-
ligt. Bliver folk kede af det, skal man
overveje meget, hvad det er, man ggr.
Det handler om omsorg og varsom-
hed.

Der kom ogsa helt spontant et spgrgs-
mal til Svend, der gik pa: Hvordan far
vi musikken til at brede sig - ogsd uden
det bliver for meget ?

Rent konkret kunne Svend svare til
dette, at der er 2-3 steder mere i Ar-
hus, hvor der er ansat en musikterapeut.

Man kan ikke lade vaere med at glee-
de sig over, at der i dag er gje for, hvor
vigtig denne side af livet er for menne-
sker, og habe pé at de erfaringer, der
her er taget hul pd, vil blive til flere i de
kommende ar.

Tak til Svend, fordi du skaffede dig
tid til at mgdes med os!

Referat ved
Kirsten Trollegaard

Om musik og musikterapi

I forbindelse med sit oplaeg
om musikterapi, som den fore-
gér pé Mollestien i Arhus, fik
vi of musikpaedagog, Svend
Eeg folgende om, hvad musik
og musikterapi er for ham:

Hvad er musik?

Musik er noget af det allerfgrste, vi
lzerte (som pludren, gyngen, hoppen
etc.), og maske det sidste, vi oplever.
Som hjertets rytme kan musikken fgl-
ge os hele livet igennem. Det er et ur-
sprog, vi alle kan og kender.

Musik (som er rytme, melodi, klang
og dynamik) kan vi ofte forbinde med
tryghed, kreativitet og barndommens
ubekymrethed. Musikken kan lette
vore sorger og styrke vore gleeder.
Den kan i det hele taget give os kon-
takt med vore fglelser, minder og erin-
dringer. For eksempel gode minder i
mgrke tider, den fgrste forelskelse - og
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nogle af dem, der maske kom siden
hen, eller et stykke musik kan minde
os om en sgrgelig oplevelse, som vi jo
ogsd har brug for at bearbejde.

Musik forbinder os med vore fglel-
ser pa en blid made, en made, der er
til at handtere. Vi bliver nogle gange
revet med f.eks. fglelsesmaessigt af
musik, vi lytter til.

Den binder os ofte sammen i feelles-
skabsfglelse, nar vi mgdes i en stgrre
eller mindre forsamling.

Man kan tilrettelaegge musikudgvel-
se sadan, at alle har lige vilkar, bliver
hgrt og taget med pé rad. I musikken
er det legalt at veere barn eller barnlig-
noget, som vi af og til har brug for at
vaere, og uden vi er sezerlig bevidste
om det.

Hvad er musikterapi?

Pa den baggrund hviler musiktera-
pi-aktiviteten blandt andet. Musikken
er som et faellessprog, hvor alle uanset



forudsaetninger kan mgdes og finde
sammen i et faellesskab.

Musikterapi kan vaere en oplagt mu-
lighed, nar et menneske er sygt, har
opgivet alt hab, er ked af det, fgler
skyld eller skam, er deprimeret, har
det psykisk darligt. Det geelder f.eks.
demente eller dgende mennesker.

Musikterapi bruges bl.a. nar vi har
brug for at opna et overskud og blive
glade, opleve mening med livet, fa
trgst, blive lgsnet fra skyldfglelse, op-
na sjeelefred. Musikterapi kan bruges
som behandling ved alvorlige psyki-
ske problemer, for eksempel bearbej-
delse af traumer.

Musikterapeuten arbejder med at
afhjaelpe Klientens psykiske proble-
mer, ligesom en psykolog. Til forskel
fra denne er et af musikterapeutens
centrale redskaber musikudgvelse og
musiklytning samt samtale i mindre
grad, selv om dette ogsa kan variere.

Musikterapien i praksis

Pa Mgllestien fungerer musikterapien
med grupper pa afdelingerne, indivi-
duel musikterapi, musiklytning. Med
instrumenter, som bl.a. kan seette en i
forbindelse med barndommen og med
tidligere oplevede fglelser, der har
brug for bearbejdelse, f.eks. tristhed
eller samvittighedskvaler, der kan stam-
me fra darlig kontakt til ens foraeldre,
bgrn, sgskende eller andre.

[ gruppearbejdet: Nar nogen bliver
ked af det eller savner foreeldre, s@-
skende eller bgrn, kan musikken vaere
en hjeelp. Musikken skaffer selvfglge-
lig ikke de savnede til veje, men man
kan finde trgst i musikken, sével gen-
nem udgvelse pé instrumenter, gen-
nem sang, eller ved musiklytning.

(Laes ogsa referatet fra FUAM- med-
lemmernes mgde med Svend Eeg!)

nytdrstid.

Bestyrelsen

FUAM’s Kontingent for 2004 ens for alle

Bestyrelsen har pd et mgde droftet et forslag fremsat
pd generalforsamlingen om at slette de nuvaerende
skel mellem passive og aktive medlemmer pd 25 kr.

Det blev vedtaget, at FUAM’s kontingent fremover er
125 kr. for alle medlemmer, institutioner og foreninger.
Det vil fremga af den opkraevning, som sendes ud ved
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Fremtidspanel
om demokrati og velfaerd

i det aldrende samfund

Ingen byrde — slut

"Det her drejer sig ikke om en byrde.
Det drejer sig om en feelles udfor-
dring, slut”, Det var afdgde Ivar Han-
sens ord, mens han var folketingets
formand og indledte ved Teknolo-
girddets hgring: Demokrati og vel-
feerd i det aldrende samfund.

1. hgring

Det aldrende samfund -
grund til bekymring?

var temaet pa den fgrste hgring. Her
var anlagt mange forskellige vinkler
pa det kommende samfund, som
man samlede under overskriften

En udfordring
med nye muligheder

Bgrnene er fremtidens pensionister

Vil man opstille en vision for det dan-
ske samfund i 2040-2050, ma man se
pa forholdene blandt bgrnene i Dan-
mark i dag. Det blev fremhaevet af
professor i sociologi: Gésta Esping-
Andersen. Den skaeve befolkningsde-
ling kan hverken lgses ved indvan-
dring eller en udvidelse af den kvinde-
lige arbejdsstyrke. Der er en uudnyttet
reserve i Danmark i de aeldres egen
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arbejdskraft og arbejdsmuligheder. Des-
veerre er der i dag en gruppe unge
(20-25%), som forlader skolen med
for lav uddannelse. De vil fa et darligt
liv i fremtiden. "Nutidens pensionister
er en ualmindelig heldig generation,
og det er lang fra sikkert, at deres held
vil gentage sig i de kommende gen-
erationer”, sluttede han sit opleeg.

Generationerne skal
i dialog med hinanden

Institutleder Christine E. Swane slog
fast, at aldring ikke behgver at veere
lig med sygdom, det har leegeviden-
skaben afdaekket. Hun gjorde det
klart, at der findes en alvorlig alderis-
me i vort moderne samfund, og at den
findes inden i os, i sproget og i tanke-
gangen.

Hun gjorde rede for sondringen mel-
lem biologisk aldring, social aldring
og psykologisk aldring samt den sub-
jektive alder, som er den alder, man
selv fgler inden i sig. Hun opfordrede
til, at der lovgives mod aldersdiskrimi-
nation, ikke fordi det vil aendre tinge-
nes tilstand alene, men fordi det vil
skabe debat. EU-kommissionen har i
sit direktiv mod forskelsbehandling
medtaget alder pa linje med religion,
handicap m.v.



Brugerbetaling

Sekretariatschef i Det @konomisk R&d,
Peder Andersen belyste den gkono-
miske belastning for skatteyderne ved
det store antal zeldre. Hvis der ikke
gribes politisk ind med at indkomst-
graduere de offentlige ydelser og ind-
fgre brugerbetaling, kan man havne i
en situation, hvor mange af

fremtidens pensionister vil have en le-
vestandard, der er hgjere end de fle-
ste af dem, som er pa arbejdsmarke-
det samtidig med, at der sker store of-
fentlige overfgrsler til aeldregruppen.
En fremtidig brugerbetaling ma kun-
ne udformes sdledes, at uligheden
mellem de aeldre bliver mindre, men-
te han.

Fremtidspanelet er et samarbejds-
projekt om at vurdere de politiske
og samfundsmeessige udfordrin-
ger, den aendrede alderssammen-
saetning medfgrer. Folketinget har
pé opfordring af Teknologiradet
nedsat: "Fremtidspanel om demo-
krati og velfeerd i det aldrende
samfund.” Det skal skabe op-
maerksomhed og forstdelse for de
forandringer, som det aldrende
samfund indebaerer. Fremtidspa-
nelet skal sgge at na til enighed om
de arbejdsopgaver det aldrende
samfund stiller Folketinget og an-
dre politiske beslutningstagere o-
ver for. Deltagerne i Fremtidspanelet
er udpeget af partierne i folketin-
get. Der er gennemfgrt fire offentli-
ge hgringer i 2001 og 2002 pa
Christiansborg. Politikerne i Frem-
tidspanelet udspgrger et panel af

eksperter, som er indbudte i for-
hold til den enkelte hgrings tema.

Det har ikke veeret muligt for FU-
AM at fa en plads ved hgringerne
og vi kan derfor gleede os over at
hver hgring er dokumenteret ved
udgivelse af resuméer og redigere-
de udskrifter a 200 sider. Der fas
0gsa et overblik over de forelgbige
konklusioner og efter et afslutten-
de seminar i januar 2003 blev der
udarbejdet en sammenfatning fra
alle fire hgringer med de politiske
udfordringer og opgaver, som hg-
ringerne har rejst. De kan bestilles
hos:

Teknologirddet, Antonigade 4,
1106 Kgbenhaun K, og findes p&
nettet pd Teknologirddets hjem-
meside: www.tekno.dk, hvor de
kan hentes.

Aldringen er en naturlig konsekvens
af succesen med at forleenge den
gennemsnitlige levetid og kontrollere
bgrnetallet. Den bgr fejres og bydes
velkommen, mener aldringsekspert
Fritz von Nordheim fra EU-kommis-
sionen. Han understregede, at alle li-
vets aldre bgr udnyttes. Det nytter ik-
ke, at vi forleenger vores evne til at ar-
bejde, hvis vi samtidig forringer betin-
gelserne for at fortsaette med at arbej-
de. Samtidig med at det stigende an-

tal seldre medborgere udggr et pro-
blem, er de samtidig en vaesentlig del
af den mulige lgsning, fremhaevede
han.

Politisk trovaerdighed

Det kan godt vaere, at man gnsker, de
2eldre skal blive leengere pa arbejds-
markedet, men man ma ikke glemme,
at tidlig tilbagetraekning i dag opfattes
som et velfaerdsgode, sagde professor
Torben M. Andersen. Byrden for poli-
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tikerne er at melde Kklart ud, hvad be-
folkningen kan vente at sta over for.
Politikerne vil kun vaere troveerdige,
hvis de tgr handle og opstille de spil-
leregler, hvorefter befolkningen skal
agere i fremtiden.

Alder teeller ikke leengere inden for
eeldreforskningen. S& klart kunne se-
niorkonsulent dr.med. Henning Kirk
udtrykke sig. Han slog til lyd for, at op-
prioritere, at udvikle og styrke krop-
pen, savel hos den opvoksende be-
folkning som hos dem, der har slidt sig
eller rustet sig til problemer med be-
veegeapparatet. Godt nok gar men-
nesket ¥2% ned om aret i funktions-
evne, men det betyder ikke noget for
udkommet, hvis udgangsniveauet er
hgit. "De zeldre” er en foraeldet kate-
gori, mener Henning Kirk.

Den virkelige gyser bliver indkomst-
fordelingen mellem fremtidens pen-
sionister, mener forhenvaerende na-
tionalbankdirektgr Erik Hoffmever,
som afrundede den fgrste hgring med
at advare politikerne mod gkonomer-
nes gyserprognoser. Han er enig i, at
der bliver flere og flere vitale eeldre,
men han kunne forteelle, at han aldrig
har oplevet en eneste prognose, som
har veeret rigtig. Prognoser ma tages
med meget stort forbehold. Subsidi-
eringen af pensionisterne er kommet
de velstillede til gode. Indkomstforde-
lingen bliver gyselig, og den bgr politi-
kerne forholde sig til. De kommende
pensionisters vitalitet skal have mulig-
hed for at komme til udfoldelse. Det
kreever langtidsdispositioner, som star-
ter med bgrnepolitikken, og det hand-
ler om indstilling og om at give rum og
muligheder for borgerne i samfundet,
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sa forskellige som vi mennesker nu er,
sluttede Erik Hoffmeyer.

Opsamlingen fra
hgring 1 konkluderede:

1. Samfundsgkonomisk er det
aldrende samfund et overkom-
meligt projekt

. Der bliver flere aeldre og gamle,
og de bliver mere vitale

. Fordeling bade mellem genera-
tioner og inden for seldregrup-
pen er af afggrende betydning
for demokrati og velfeerd i det
aldrende samfund.

Befolkningsprognoserne er be-
heeftet med usikkerhed

Fremtidens velfeerdssamfund vil
vaere mere orienteret mod in-
volveringstaenkning end mod
rettighedsteenkning

Alderisme er en barriere for de-
mokrati og velfaerd i det aldren-
de samfund

2. hgring
Det aldrende samfund —

Behov for aendringer pd
arbejdsmarkedet?

Temaet for den anden hgring var dels
den reduktion af arbejdsstyrken, der
folger af sendringen af befolknings-
sammensaetningen, dels spgrgsmalet
om, hvordan samfundet far lgst vel-
feerdsopgaverne, som ventes gget
med det stigende antal seldre.

Det er gnsketaenkning, at man
kan gge arbejdsstyrken i de kom-
mende ar med 10.000 om aret. Vi er



pa vej mod faldende beskeeftigelse,
og de ledige matcher ikke de krav,
som stilles. Tvaertimod er der flest le-
dige blandt ufagleerte iszer blandt
dem, der er over 50 &r. En senere til-
bagetraekning fra arbejdsmarkedet
bgr fremmes ved at udvikle arbejds-
miljget for de aeldre, - Hvis vi nurser
de zeldre, vil de blive ved at arbej-
de udover de 60 ar, spaede direktgr
Nils Groes. Men vil de seldre nurses?

Seniorpolitik skal veere
meget individuelt tilpasset

Det drejer sig ikke om gkonomi alene.
En undersggelse inden for staten vi-
ser, at vigtigst er en justering af ar-
bejdstiden, dernsest kommer med-
indflydelse pé arbejdssituation, tem-
po, organisation og ordentlig feed-
back til ens overordnede, om man le-
ver op til forventningerne. Uddannel-
sespuljer med muligheder for at aen-
dre sine kvalifikationer er ogsa vigtigt.
Seniorpolitik skal bygges ind i virk-
somhedspolitikken, mener konsulent
iSiD (specialarbejderforbundet). Med-
arbejderne skal behandles som kon-
krete levende individer, og det er det,
seniorpolitikken skal bygge pa, da se-
niorerne er meget forskellige, selv om
de har den samme alder. Nggleord er
ogsa for SiD-medlemmerne indflydel-
se pa og frihed til tilretteleeggelse af ar-
bejdet, mulighed for at dygtigggre sig
og forbedring af arbejdsmiljget.

Det er ikke muligt at udvide
arbejdskraften ved at inddra-

ge de nye danskere

En generation er tabt, da de ikke er in-
tegrerede og ikke har leert sproget og
ikke har de forngdne kvalifikationer
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pa arbejdsmarkedet, specielt kvinder-
ne kan ikke ggre sig forstaeligt pa
dansk. En 2. generation af indvan-
drere kan ikke lgse problemerne, pa-
pegede professor Nina Smith. Pa
grund af foreeldregenerationens
manglende integration vil den sociale
arv sld igennem, og den nye genera-
tion har ikke faet tilegnet sig kvalifika-
tioner, som efterspgrges pa arbejds-
markedet. De vil ikke kunne ggre
gavn for mindstelgnnen og vil derfor
forblive pa overfgrselsindkomster,
mente hun. At fa feeste pa arbejds-
markedet kraever evne til samarbejde
og kommunikation, viden om kultur,
det man kalder kulturelle kompeten-
cer.

Dialogkampagnen i Gjellerup viser,
at integration kan lykkes ved
hardt malrettet arbejde. Der skal
nedbrydes myter og man skal veere
aben over for, hvilke danske sprog-
feerdigheder, der kreeves til et bestemt
arbejde. Der skal opbygges kompe-
tencer hos nydanskerne. Bade ar-
bejdsgivere og nydanskerne skal ville
integration, men det nytter, viser Dia-
logprojektet og andre projekter, hvor
en dansker (brobygger) fglger en ind-
vandrer i den fgrste tid pa jobbet. Der
er ogsa projekter med indvandrere
som fgl i et aktiveringsprojekt, som se-
nere kan blive til mere varig ansaettel-
se.

Plejesektoren er ikke i stand
til at rekruttere og fastholde
medarbejderne,

sagde formand for Dansk sygeple-
jerad Connie Kruckow. Dette pa trods
af, at plejesektoren rummer mange



muligheder for ansvar og karriereud-
vikling. Sundhedsministeriet og amts-
radsforeningen er ndet frem til, at
fremtiden indebeerer mangel pé ple-
jepersonale.

Fingrene vaek fra det frivillige soci-
ale arbejde, advarede projektleder
Anders Hede. Der udfgres masser af
frivilligt arbejde; navnlig er der sket en
stigning i aktive eeldre i alderen 60-70
ar. Det frivillige sociale arbejde har en
enorm forebyggende virkning i kraft
af de sociale kontakter og bekendt-
skaber, som skaber aktivitet, ogsa stor
fysisk aktivitet, som holder mange zel-
dre i gang med et aktivt liv. Det fore-
bygger behov for hjzelp. Der er et stort
uformelt arbejde inden for familien.

Han advarede mod at inddrage og
styre det frivillige arbejde, fordi det al-
tid har fungeret som et socialt labora-
torium for nyudviklingen af vores vel-
feerdsstat. Den udvikling vil ga i st3,
hvis det offentlige omklamrer de frivil-
lige.

Holdningsaendringer
er det vigtigste

[ sin opsummering pegede lektor Hel-
ge Hvid pé de lgsninger, som gkono-
mer og arbejdsmarkedsforskere kun-
ne enes om, for at udskyde tilba-
getraekningen og fastholde arbejds-
kraften: Dels skal man forbedre ar-
bejdsvilkarene saledes, at man ikke er
udslidt, ndr man er omkring de 60 ar.
Dels ligger der en opgave i at fa omde-
fineret vores forstdelse af, hvad det vil
sige at blive seldre: Hvad man kan og
hvad man ikke kan, hvad man bgr og
ikke bgr:

"Huvis vi skal finde heenderne, der
kan skabe forudsaetningerne for, at vi
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kan leve et liv med gkonomisk og so-
cial tryghed som aeldre, sd kreever det,
at indflydelse over ens eget liv og ud-
viklingsmuligheder i ens eget liv bliver
styrket, og at der bliver flere mulighe-
der for individuel tilpasning.”

Opsamlingen for
hgring 2 konkluderede:

1. Der er grund til skepsis, hvad
angar mulighederne for at ud-
vide beskeeftigelsen med
100.000 inden &r 2010

. Der skal seettes kraftigere ind
end nu, hvis de 60-65arige skal
fastholdes pa arbejdsmarkedet
og ggres en seerlig indsats i for-
hold til kvinderne

. Der er brug for en forsteerket
indsats, hvis udvidelsen af ar-
bejdsstyrken skal komme fra
indvandrergruppen

Der er grund til bekymring for,
om der vil vaere personale i so-
cial- og sundhedssektoren til at
imgdekomme pleje- og om-
sorgsbehovet fra det stigende
antal gamle

Demokrati og velfeerd i det
aldrende samfund starter med
bgrnepolitik (jfr. hgring 1) og
viderefgres med arbejdspolitik

Der er meget mere stof fra de fire
hgringer for Fremtidspanelet om De-
mokrati og velfeerd i det aldrende
samfund. Hvis der bliver plads i kom-
mende numre af FUAM’s Nyhedsbre-
ve kommer der fortsaettelse.

Traute Larsen



Hvad vil det sige at veere viis i dag?

Jeg tror, visdom er en mdde at veere til pd,
som fornyer sig med tiden

Af Knud Ramian

Jdeg har udtrykt min lettere
pessimisme over, at alderdom-
men ikke er blevet sa populaer
i lobet af de sidste 30 ar, som
jeg havde forestillet mig.

Jeg mener faktisk, at det generelt er
blevet nemmere og sjovere at blive
gammel! specielt set med de aeldre al-
dersgruppers gjne. Vi har faet skabt
”de unge eeldre”, som er en interes-
sant ny gruppe.

Til gengeeld tror jeg, afstanden mel-
lem unge og gamle generelt er blevet
stgrre - ikke i familierne, men i det of-
fentlige rum. Det rum, hvor vi taler om
“de aeldre”. Jeg tror skraekken for al-
derdommen er blevet stgrre i de yngre
aldersgrupper. Det er ikke blevet mere
populaert at beskeeftige sig med de
eeldre professionelt.

Jeg mgder fortsat mange gamle,
som siger de samme floskler, som vis-
se gamle har sagti 1000 ar, og som in-
gen da heller ikke gider hgre efter:
“De unge er sa forfeerdelige......osv.,
osv.” Jeg ville sa gerne selv undga at
blive sddan een - Det kan vel hjzelpe
hvis man gver sig pa at lade veere i ti-
de.

FUAM kan nok ikke vende udviklin-
gen - en noget indbildsk tanke - men
nogen skal vel patage sig at stritte
imod - ellers...
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Nogen skal vel holde fast
i alderdommens styrker og
de bidrag, gamle har at
vde.

Det er ikke nok, at man har gjort sit
hele livet - hvis der stadig er brug for
ens bidrag. Respekt kommer ikke af
gammel veneration, men kommer
fordi man ggr, hvad man kan.

Alderdommen har altid haft to sider
- en styrke side (den gamle heks, den
kloge kone/mand) og en svaghedssi-
de (ensomhed, enfoldighed og elen-
dighed). Det er her, visdommen kom-
mer ind. Der har veeret visdom knyttet
til alderdommens styrkeside, men jeg
tror visdom er en made at veere til p3,
som fornyer sig med tiden.

Huad vil det sige at vaere viis i dag?

1. Hvad kan man bruge sine er-
faringer til i dag. Kan de formes sa
de ggr nytte? Hvilke erfaringer kan
bruges, hvad kan ikke?

2. Hvordan kan man bruge sine
bekymringer konstruktivt?

3. Er man stadigt et forbillede for
de unge? Hvad betyder det i dag?
4. Er der noget, man forstér bed-
re end de yngre? Hvad er det, og
hvad kan man bruge det til?

5. Né&r man ikke er atheengig af
lgnindteegt: Hvad kan man sa bru-
ge sin arbejdskraft til - sa det ggr
en forskel?



6. Hvordan skal man arbejde PS
med sin visdom, sa det far betyd- Denne artikel er et genoptryk

ning og ikke bliver til snik-snak? fra Nyhedsbrev nr. 3 sidste dr.
Kan man gve sig i det? Kan man

hjeelpe hinanden? Skal man til
traening?

7. Kan man selv bruge forbilleder
til noget? Hvem? Kan man leere af
dem, hvordan?

8. ... og der kunne sikkert stilles
flere spgrgsmal.

Opleegget blev skrevet til bestyrel-
sen og skulle danne baggrund for mg-
der.

Der er tradition for, at FUAMs med-
lemmer danner en studiegruppe, nar
vi har noget pa hjerte.

Nogen skal vel holde fast i alderdommens
styrker og de bidrag, gamle har at yde

Inspireret af Knud Ramians opleeg: Hvad
vil det sige at veere viis i dag?
bliver visdom tema for efterarets mgder

Onsdag den 10. september 2003
Visdom: Bliver jeres erfaringer veerdsat?
Opleeg ved Tove Holm

Onsdag den 8. oktober 2003

Visdom: Er [ blevet mere klartseende med alderen?

Onsdag den 12. november 2003
Bagklogskab: Ville jeres liv have set anderledes ud,
hvis [ havde brugt de erfaringer, I har i dag?

FUAM har lagt en folder med mgderaekken ud
pé de lokale folkebiblioteker i Arhus

Husk! Du ma gerne invitere en geest med til FUAMs mgder.
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[Laesetips

Fint billede af
udviklingen inden for
hjemmeplejen

Hjemmehjaelp — puslespil med mange
brikker. En antologi

Klara Juul-Madsen

Udgivelsen om hjemmehjeelp giver et
fint billede af udviklingen inden for
hjemmeplejen. Fra en ordning, hvor
husmoderaflgsning blev tilbudt gko-
nomisk darligt stillede som midlertidig
hjeelp er méalgruppen blevet mere om-
fattende. Hijemmehjeelpsordningen be-
gyndte som en videreudvikling af den
husmoderaflgsning, der blev oprettet
som beskeeftigelsesforanstaltning un-
der 2. verdenskrig. Dette blev vareta-
get fortrinsvis af enlige, aeldre kvin-
der, men hurtigt blev der behov for
mere varig hjeelp end fgrst antaget.
Og dernaest blev uddannelse pa om-
radet ngdvendigt.

Med bistandshjaelpen i 1976 var
grunden lagt til at kommunerne fik

pligt til at tilbyde hjeelp samt sgrge for
uddannelse af hjeelpere. Flere hjem-
mehjaelpsmodtagere har udtrykt hold-
ninger til det at vaere afhaengig af an-
dres hjeelp. Pa godt og ondt fér vi ind-
blik i, hvordan hjeelp gives og ople-
ves. Der beskrives, hvordan udviklin-
gen er foregdet, hvordan der politisk
er lavet lov om hjemmehjaelp og om
kommunens forvaltning af de pligter,
der fulgte. 1. januar 2003 tradte en ny
lov i kraft. Der blev frit valg mellem
kommunal og privat hjemmepleje.
Endnu kendes ikke resultatet af denne
ordning, og Ulrik Kjeer, cand. oecon.,
ph.d. og adjunkt ved Syddansk Uni-
versitet har skrevet om de faldgruber,
der er, og som vi skal undgd, nar ord-
ningen engang skal evalueres.

Antologien er vidt omkring med de-
batterende artikler. Personale savel
som brugere har faet belyst arbejdssi-
tuationen. Ogsa tilretteleeggelse af ar-
bejdet samt offentligt og privat sam-
spil er blevet belyst.

Forandringer i levestandarden er
overskriften pa en meget lae-
sevaerdig kronik i samme nr. af
Gerontologi og Samfund,
2003, nr.2.

Her skriver forfatteren Olaf Johan-
sen, som er pensioneret gkonomichef
meget levende om levestandarden,
som den var i fgrste halvdel af 1900-
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tallet. Om bolig, skolegang, de fgrste
arbejdsar og lgnninger samt prisni-
veau udfra egne erfaringer. Han over-
vejer, hvordan fremtidens levestan-
dard vil se ud og giver et bud pd, hvor-
dan man fortsat kan gge nationalpro-
duktet i de kommende értier. Et af for-
slagene er at reducere finansvirksom-
hedernes hgje administrationsomkost-
ninger.



Kommende mader

Overordnet tema
for efterdrets moderaekke:

Visdom

Nogen skal vel holde fast i
alderdommens styrker og de bidrag,
gamle har at yde

Onsdag den 10. september 2003

Visdom: Bliver jeres erfaringer veerdsat?
Oplaeg ved Tove Holm
Onsdag den 8. oktober 2003

Visdom: Er I blevet mere klartseende med alderen?

Onsdag den 12. november 2003

Bagklogskab: Ville jeres liv have set anderledes ud, hvis
[ havde brugt de erfaringer, I har i dag?

Gaester er velkomne

Sted: Dagligstuen
i Lokalcenter Mollestien
Gronnegade 10, Arhus C

Tid:kl. 16.30 - 18.00

(se kortskitse pa bagsiden af omslaget)

Storhgj Desktop
8627 2900
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Her finder du FUAM

Sekretariatet:

Tove Holm

Akrogs Strandvej 43

8240 Risskov

Telefon 8617 9065 Foreningens gironummer:
E-mail: toveholm@adr.dk 572-6646



