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Onsdag bliver igen mgdedag for FUAM!

Alt er ved det gamle
og vi kan nyde godt af et abent Cafeterie




FUAM holdt dbent mgde mandag den 8. oktober, hvor Tine Fristrup var
indleder til emnet: Den gode tid i alderdommen. | stedet for mgdereferat har
FUAM faet tilladelse til at bringe en artikel fra Universitetsmagasinet
Asterisk, nr. 32 om Trine Fristrup og den nye Aldrepsedagogik.
Asterisk udgives af Danmarks Peedagogiske Universitet.

Med tak til Artiklens forfatter Camilla Mehlsen,

redaktar af Asterisk og forlagsredaktar.

Engang handlede aeldrepaedagogik om stilfaerdig pleje, omsorg og
sysselseetning, men den slags tilbud vil fremtidens livsduelige eeldre
ikke spises af med. De gnsker fortsat at lsere og udvikle sig, selv om
de er fyldt 60, 70 eller 80 ar eller naermer sig sidste salgsdato — og det
kraever en ny slags paedagogik, gerontopaedagogik.

ENDELIG TID TIL
SELVREALISERING

* Det er snart 40 ar siden, at Paul
McCartney og Beatles brglede om at
miste haret, zeldes og forfalde som
64-arig. Sadan sa livet ud dengang.
Men i dag er det ikke forfaldet, der
vinker i horisonten til Paul McCartney
og hans jeevnaldrende 64-arige. Det
er selvrealiseringen. Bgrnene er for
leengst flyttet hjemmefra, og arbejdsli-
vet i treedemgllen er naesten et over-
staet kapitel. Det betyder oceaner af
tid, frihed og valgmuligheder — dan-
nelsesrejser, iveerksaetterkurser, nye
uddannelser osv.

Kort sagt: Med alderdommen be-
gynder det sgde liv. Det er i hvert fald
det indtryk, man far af de mange nye
organisationer for geldre, der skyder
op. Se bare det amerikanske Elderho-
stel, der hvert ar tilbyder over 8.000

"oplevelser til livslang leering” til ael-
dre i mere end 90 lande. Eller det
danske netveerk Inspirum, der sgger
at tilfredsstille aeldres nysgerrighed og
videbegeer med arrangementer, kur-
ser mv. Eller det nye amerikanske fir-
ma Eons, som er sat i verden for at in-
spirere dem over 50, der maske i neer
fremtid vil fa betegnelsen "generation
boom’. Som direktaren af Eons, Jeff
Taylor, skriver pa Eons’ hjemmeside:
”Boom, boom, boom... Har du hgrt
det? Det er slaget af vores generation
af boom’ere og seniorer, som vil leve
det bedst mulige liv. Kollektivt vil vi
handle, se, laere og meget mere pa ve-
jen til at na det opnaelige mal at leve
til 100.”

TID TIL SELVREALISERING
Adjunkt Tine Fristrup fra Danmarks
Paedagogiske Universitet har et bud



pa, hvad det er, der er pa feerde her:
Alderdommen er ved at blive selvrea-
liseringens tid. De eeldre behgver ikke
lzengere udfylde en funktion pa ar-
bejdsmarkedet, og mange har stadig
masser af energi, sa et stigende antal
tager pa dannelsesrejse og gar pa kur-
ser og videregaende uddannelser, for-
di de har lyst til at udvikle sig. ”Kravet i
dag er udvikling, udvikling, udvikling.
Det er et grundvilkar for alle, og det
ser vi nu markant hos nogle eeldre. De
aeldre, som forlader arbejdsmarkedet,
gar nu pa iveerkseetterkursus. Nu skal
de ud og starte egen virksomhed. Det,
som er pa vej nu, er, at de zldre selv
begynder at tale deres sag,” siger hun.

Netveerket Inspirum arbejder for
eksempel pa at eksplicitere en ny for-
staelse af de zeldres rolle i samfundet.
Som der star pa deres hjemmeside:
“Vi befinder os ved ’the tipping
point’. | stedet for at betragte tiden
foran os som forfald og resignation vil
vi se pa dét at blive aeldre som en for-
rygende mulighed for fortsat at udvik-
le os — og fortsat bidrage til udviklin-
gen af velfeerdssamfundet!”

Hvordan kan de aldre bedst muligt
udvikle sig? Og hvad kraever det af
paedagogikken, nar eeldre skal have
stillet leerings-tarsten? Tine Fristrup er
sammen med Marianne Eilsg Munks-
gaard i fuld feerd med at sgseette et
starre forskningsprojekt om eeldre-
paedagogik, ogsa kaldet gerontopae-
dagogik, som er et nyt satsningsomra-
de pa Danmarks Paedagogiske Uni-
versitet. I dag sker der en kraftig stig-
ning i antallet af aeldre, savel i det
danske samfund som i resten af ver-
den, og den udfordring ma Danmarks

Paedagogiske Universitet ogsa tage
op ved at udforme en gerontopaeda-
gogik. Nar det drejer sig om voksen-
paedagogik, har den hidtil taget afsaet
i arbejdsmarkedet. Men gerontopee-
dagikken drejer sig om eeldre, der er
frisat fra arbejdsmarkedet. Derfor ma
vi teenke en paedagogik, der ikke
handler om arbejdsmarkedet. Med
eldre handler det om livsduelighed;
om at kunne fungere i livet. Det hand-
ler om hverdagslivet,” siger Tine Fri-
strup.

Vi star over for en gruppe af zldre,
som vi endnu ikke har taget hand omi
paedagogikken — fordi det har heddet
pleje og omsorg. Og har man overho-
vedet talt om paedagogik for aeldre,
har det handlet om vedligeholdelse af
feerdigheder, sd man hele tiden opret-
holder sin funktionalitet. Men med
gerontopeedagogik er der tale om
paedagogik pa samme praemisser som
for barnet og den unge.”

OPG@R MED LIVSTRAPPEN

Avristoteles beskrev alderdommen med
den poetiske formulering ’livets sol-
nedgang’. Men alderdom behgver ik-
ke veere en fase, der gar ned og ned
og ned. Det kan ogsa handle om ud-
vikling og ungdom. Og det er lige
preecis, hvad organisationer som El-
derhostel, Eons og Inspirum arbejder
for. P& Inspirums hjemmeside star
der, at ”...vi drammer om at fa tid til
selvrealisering — nu skal vi ggre det vi
ikke havde tid til eller mulighed for tid-
ligere. Vi drammer om frihed, og for
mange af os repreesenterer voksen-
0g pensionisttilveerelsen en ny ung-



domstid — med frihed, uafhaengighed
og et veeld af muligheder.”

Ifglge Tine Fristrup er citatet et ud-
tryk for en ungdommeliggarelse af al-
derdommen og dermed et forsgg pa
at etablere en anden made at forsta
det at veere gammel pa. | dag er de
traditionelle livsaldre i opbrud. Men-
neskets livscyklus falger ikke leengere
en trappe, hvor man fra fadslen af be-
vaeger sig opad, trin for trin, til man er
midaldrende, og derefter gar man
ned ad trappen — og dgr pa samme
trin, som man blev fgdt. ”Det, der er
ved at ggre sig geeldende nu, er, at
den her trappe fortsaetter med at sti-
ge. Den falder aldrig. Og pludselig
indtreeder dgden. Man kan sige, at
det nye er, at vi lever os ihjel. Vi lever,
til vi lige pludselig der. Det er en
livslang trappe, som kobler sig til et
samfundsmaessigt oplysningsprojekt:
Vi er pa ve;j til at blive suveraene men-
nesker, som kan sté selv, men vi er he-
le tiden pa vej,” siger Tine Fristrup og
giver et historisk rids af denne udvik-
ling:

Opgaret mod den klassiske livstrap-
pe begynder i 1980’erne, hvor der
kommer et nyt bud pa, hvordan man
kan forsta alderdom. P& det tidspunkt
begynder man at se aldring som et so-
cialt og kulturelt feenomen, og det er
et klart modstykke til den medicinske
made at forsta aldring pa — nemlig
som et kropsligt og kognitivt forfald.
Dette skifte er blevet kaldt en "kulturel
vending”, for det abner for fl ere ma-
der at forsta aldring pa.

”Inden for den medicinske forstael-
seshorisont har man forsggt at lave al-

le mulige former for kompensation
for forfaldet ved for eksempel at foku-
sere pa forebyggende indsatser. Det
interessante ved denne ’kulturelle ven-
ding’ er, at man gar fra at teenke geri-
atri — som medicinsk funderet — til at
teenke gerontologi som en social og
kulturel tilgang til at forsta aldring.”

Hvordan kan man undslippe, at ens
krop forfalder, nar man bliver gam-
mel?

”Man kan veere freek og sige, at det
er en social konstruktion. Man kan si-
ge, at den medicinske dominans be-
tyder, at man kan fgle sig rask, men
man gares syg. Selv om jeg er 80 eller
90, kan jeg fale mig rask, ogsa selvom
jeg maske ikke er sa godt gaende eller
har brug for en stok. Men i den situa-
tion, jeg befinder mig i, gar det ikke
noget, hvis jeg samtidig faler mig rask
og frisk.” ”Den eeldres selvforhold er
helt centralt. | det medicinske para-
digme er det en fremmedbestemmel-
se: 'Det kan godt veere, at du faler dig
rask, men du er syg’. | en gerontopee-
dagogik er udgangspunktet, at vi har
med en person at gare, der kan for-
holde sig til sig selv.”

Tine Fristrup peger dog pa, at den
sunde krop spiller en utrolig stor rolle
for det stigende antal eeldre, der sgger
udvikling. "Fundamentet for at kunne
veere en aktiv eeldre er motion. Det at
veere sund seetter sig igennem over alt
andet. Sundhed er forudsaetningen
for, at man kan realisere sig selv.”

DE ALDRE OG OMVERDENEN
Det er ikke alle i omverdenen, der er
begejstrede for, at aldre vil udvikle sig
hele livet. Da en pensioneret herre for



et par ar siden begyndte at laese medi-
cin pa Kgbenhavns Universitet, vakte
det ramaskrig, fordi han optog en
plads for en ung studerende — og han
gjorde det vel vidende, at han med
stor sandsynlighed aldrig ville komme
til at fungere som laege. Pa det seneste
har der ogsa veeret megen debat om
folkeskolens brug af pensionerede lae-
rere. For selv om der er laerermangel
pa fl ere skoler, mener nogle, at de
pensionerede leerere er for gamle til at
undervise eleverne. ”Det er, fordi der
stadig hersker en medicinsk diskurs,
forstaet pa den made at hgj alder er lig
med dalende kompetencer og lavere
funktionsevne. Og det er lige praecis
det, man forsgger at omga, for eksem-
pel hos Inspirum. De aldre begynder
at diskutere indbyrdes, hvad det vil si-
ge at veere gammel. Man kan faktisk
slet ikke se de eeldre som en samlet
gruppe, men som individer,” siger Ti-
ne Fristrup.

| forskningsprojektet vil Tine Fri-
strup og Marianne Eilsg Munksgaard
blandt andet undersgge, hvordan zel-
dre forstar det at blive gammel. "Liv-
saldrene seetter en dagsorden for,
hvordan man skal forsta sig selv. Og
nu er der sa flere bud — og det gar ikke
bare ned ad bakke for den aldrende,”
siger Tine Fristrup. | medierne er bille-
det af de aeldre ofte polariseret: Der er
de svage gamle, som er dyre for sam-
fundet og omtales som “aldrebyr-
den”. Og sa er der de ressourcesteerke
gamle, som ofte kaldes “det gra
guld”. Dette splittede billede af de al-
dre har Charlotte Wien behandletisin
ph.d.-afhandling ’Zldrebilledet i me-
dierne gennem 50 ar’, som udkom i

2005. Tine Fristrup forteeller, at de
ressourcesteerke gamle fylder mere
og mere i mediebilledet og i reklame-
verdenen. "De nye aldre er det store
kommercielle potentiale. Man indret-
ter mere og mere samfundet i forhold
til den eeldre malgruppe. Det er jo
nogle kabestaerke aeldre mennesker.”
Reklameverdenen har nu faet gjnene
op for, at hvis ma n vil have fat i de ri-
ge 60+, ma man ogsa udvikle pro-
dukter til det aeldre segment og bruge
ikoner, som aldre kan identificere sig
med. For nylig indgik kosmetikfirma-
et LOréal en kontrakt med den
68-arige skuespiller og forhenveeren-
de fitness-dronning Jane Fonda om,
at hun fremover skal repreesentere
LOréal’s serie Age Re-Perfect, som
henvender sig til et modent publikum.
Da samarbejdet lgb af stablen i april
2006, udtalte Youcef Nabi, interna-
tional direktgr for LOréal Paris:
”"Samarbejdet mellem LOréal Paris
og Jane Fonda er en stor begivenhed
pa mange mader. Vi er det fgrste store
meerke, som giver et “ansigt” til en
kvinde over 60 ar, som har til hensigt
at starte livet pa ny. Hvorfor skulle dis-
se kvinder ikke have en hudplejeserie
designet specielt til dem? Deres psy-
kologi og behov er anderledes i for-
hold til yngre kvinders!”

Men den kommercielle interesse
stopper ikke ved reklamerne og mar-
kedsfgringen. Zldre kender ogsa
bedst selv deres behov. | Australien er
man gaet sa langt som til at etablere et
ministerium, der kan hjeelpe private
og offentlige virksomheder med at
udvikle produkter og services over for
aldre. Hos Inspirum arbejder man pa



at skabe dialog mellem 50+-marke-
det og virksomheder. For eksempel
har Inspirum indgaet et samarbejde
med undertgjsfirmaet Hammerthor
om at udvikle en ny kollektion under-
taj, der er skreeddersyet til aktive ael-
dre. Og for nylig sendte Inspirum op-
leegget "En Ny Tids Alder — for sam-
fund og virksomheder’ til erhvervsmi-
nister Bendt Bendtsen for at gare op-
maerksom pa de muligheder, der er i
den nye generation af aeldre.

De energiske 60+ praeger altsa
medie- og reklamebilledet aktivt og
samarbejder med virksomheder om
at udvikle produkter og services mal-
rettet dem selv. Det store spargsmal
er, hvad det kommer til at betyde for
uddannelsessystemet, at en voksende
maengde af aeldre vil tilOegne sig vi-
den og nye kompetencer, men med
helt andre formal end yngre. For i
modseetning til de yngre generationer
sker lzeringen ikke med henblik pa at
gare sig arbejdsduelig. Leeringen er
drevet af lyst.

LYSTENS PAEDAGOGIK

”Vi har med nogle mennesker at gare,
der vil leere af lyst. Det bryder med, at
vi har en forestilling om, at for at leere
noget nyt ma det gare ondt. Peedago-
gik er et forhold mellem lyst og ulyst.
Du ma gere noget, som er ulystfuldt,
for at det senere kan blive lystfuldt.
Det gar ondt at leere at cykle, men det
er ngdvendigt, at du falder mange
gange, for at du senere hen kan kare
derudad. Udfordringen nu er, at de
2ldre, i kraft af at de er uafheengige af
arbejdsmarkedet, ikke ngdvendigvis
vil indgd i en leeringssammenhaeng,
der ger ondt,” siger Tine Fristrup.

Hun naevner, at i undervisningsforlgb
kan den eldre veere bevidst om, at
han eller hun kan protestere imod
selve undervisningen, for de ser ud-
dannelse som et servicetilbud.

”Man kan forestille sig, at der sidder
en flok aeldre mennesker pa Folkeuni-
versitetet, og nar de sa er utilfredse
med undervisningen, sa rejser de sig
op og gar. For de har ikke brug for
eksamensbeviset. De vil inspireres, og
hvis undervisningen ikke er inspire-
rende, kan de protestere ved at forla-
de lokalet.”

Det er dog ikke Folkeuniversitetet
eller auditoriet, som bliver geronto-
paedagogikkens hgjseede. Den vil nok
snarere folde sig ud i kulturelle og
uformelle rum som kunstmuseet, bus-
sen og biblioteket. Men nar nu leerin-
gen er drevet af lyst, hvordan vil de
eeldre sa leere?

”Johan Fjord Jensen har sagt, at de
unge skal leere det som noget nyt,
men de gamle skal lzere det pa ny.
Peedagogikken til eeldre skal mere
end bare dbne for kognitive dimen-
sioner. Det er snarere en astetisk og
sanselig psedagogik, der er brug for.
De dannelsesrejser, som for eksempel
Elderhostel tilbyder, er naeroplevel-
ser. Det er her og nu, det er naerveer,
det er hands on. Det er kort sagt me-
get mere sanseligt,” siger Tine Fri-
strup. Og det er det, gerontopsedago-
gik i hgj grad er: en lystens og sanse-
lighedens paedagogik.m

Af Camilla Mehlsen
cme@dpu.dk



TINE FRISTRUP

Ph.d. og adjunkt ved Institut for Paedago-
gisk Sociologi, DPU. Forsker i problemstil-
linger inden for det special- og socialpaeda-
gogiske felt med fokus pa, hvordan moder-
niseringsprocesser andrer vores kategoria-
le konstruktioner af normalitet og afvigelse.
Er tilknyttet forskningsprogrammet i Socia-

lanalytisk Samtidsdiagnose med henblik pa
at varetage opbygningen af gerontopaeda-
gogiske kompetencer ved DPU.
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FRA FORFALD TIL UDVIKLING

| Vesten har der i mange arhundreder her-
sket en medicinsk forstaelse af det at blive
gammel. Tilgangen kaldes ’defekt-model-
len’, fordi aldring ses som defekt, reduktion
og forfald, savel socialt, kropsligt som psy-
kisk. | det 20. arhundrede udvikles "disen-
gagement-teorien’, der ser aldring som en
gensidig tilbagetreekning mellem individ og
samfund: Samfundet reducerer antallet af
roller til den aeldre, der samtidig ogsa traek-
ker sig tilbage fra den ydre verden. | de sid-
ste artier er der imidlertid sket en "kulturel
vending”, og en tredje tilgang har meldt sig
pa banen, nemlig at aldring ogséa er udvik-
ling. Denne tilgang gar under betegnelser
som “den tredje alder” og ”gerontologi”.

GERIATRI: MEDICINSK FORSTAELSE

Aldring er:
- en biologisk proces
forfald
afvikling
risiko
Aldring handler om:
at udseette dgden
dalende kompetencer
faldende funktionsduelighed
“zeldrebyrde”

www.dpu/dk/om/tifr

/ALDREBOOM

Antallet af seldre stiger hvert ar, og de aeldre bliver
endnu eldre — og mere kgbekraftige. Ifglge en
undersggelse af netveerket Inspirum udggr menne-
sker over 50 ar 31 procent af befolkningen, men
star for 43 procent af forbruget, og det tal vokser.

2006: 823.027 mennesker pa 65 ar eller derover

2050: 1.334.695 mennesker pa 65 ar eller derover

2006: 680 mennesker over 100 ar

2050: 10.911 mennesker over 100 ar

GERONTOLOGI: SOCIAL-KULTUREL FORSTAELSE

Aldring er:

- en social proces
- muligheder

- udvikling

- chance

Aldring handler om:
- at gribe livet
- livslang leering
- livsduelighed
- "eeldrestyrke”

Kilde: Gyldendals Psykologihdndbog 2006
og Danmarks Statistik



Selvbestemmelse over eget hjem og
dagligdag er under afvikling, nar gamle
bliver afhaengige af hjemmehjeelp

Ph.d. studerende Jens Kofoed
har fulgt 16 eldre, mens de
ventede pa en plejehjem-
splads og skrevet artiklen:
"Mens de venter".

Ventetiden i egen bolig med hjem-
mehjeelpere til at klare de mest ngd-
vendige opgaver viser sig at veere en
anstrengende periode.Nogle boede
hgjt oppe og kunne ikke komme ud
ved egen hjeelp, elevatordgren var for
tung, eller trapper kunne ikke forceres
uden hjeelp. De zldre star over for at
skulle oplgse deres hjem og skal for-
berede deres liv pa plejehjemmet. Al-
le syntes, at de havde begraenset ind-
flydelse pa deres situation. ”De zeldre
oplevede generelt, at de skulle tilpas-
se deres dagligdag til hjeelperens tids-
plan. Forsinkelser og aflysninger fore-
kom, og disse var med til at understre-
ge en fglelse af, at selvbestemmelse
over dagligdagen og eget hjem var
under afvikling.”, konkluderer Jens
Kofoed. Hvis hjemmehjeelperen ikke
satte stikkontakten rigtigt efter stavsug-
ning, kunne en ikke taende sin lampe.
Hvis hjemmehjeelperen ikke kom til
aftalt tid, faltes det meget generende,
fordi de gamle selv indrettede sig pa
for eksempel at forberede renggrin-
gen med oprydning m.v. Hvis der
kom helt ny hjemmehjeaelper, kunne
beboerne vaere bange for, at deres
ting kom til at sta, sa de ikke kunne na
dem eller finde dem igen. De fleste
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havde fast hjemmehjeelp med undta-
gelse af sygdom og ferier, men de op-
levede, at hjemmehjzelperen ikke hav-
de tid til at gare, hvad de gerne ville
have gjort eller ikke prioriterede de
opgaver, de gnskede udfert. De &l-
dre havde et gnske om, at hjemmeh-
jeelperen havde mere tid til at tale
med dem, og at de ville interessere sig
for dem som person og menneske,
ligesom de gerne ville leere deres
hjemmehjeelper bedre at kende.

Frygten for at falde var gennemga-
ende, alle havde pravet at falde og
veere hjeelpelgs og var bange for at
falde igen. Jens Kofoed slutter sin arti-
kel: ”"Mens de venter” med at skrive:
”Det hgrer med til historien, at delta-
gerne i denne undersggelse oplevede
skiftet til plejehjem som et positivt skift
i deres liv. Afhaengigheden af hjeelp
fortsatte, men de oplevede stgrre mu-
lighed for at beveege sig omkring og
tage del i aktiviteter uden for deres
nye hjem.”

”Mens de venter” star i det etnogra-
fiske tidsskrift ”Jordens Folk” 2006,
nr. 1, som er temanummer om Alder,
forstaet som alle aldre. Her kan man
laese om: Bgrnesoldater uden barn-
dom, At drikke og feste sig UNG i
Danmark, ungdomsliv i Hanoi. Artik-
len: ”Ung i seniorboliger” handler om
beboere i danske Seniorboliger, som
laegger stor mental afstand til beboere
i det neerliggende plejecenter. Den vi-

ser, hvor sveert det er, at erkende, at —



Enlige maend er en udsat gruppe

Mandeklubber for enlige maend over 65 ar

Haderslev kommune har et ak-
tivitetsprojekt for enlige, eel-
dre meend. Tilbuddet retter sig
mod alle meend over 65 ar,
som enten er enlige, eller hvis
kone eller samlever er kronisk
syg eller pa plejehjem.

Der er etableret mandegrupper i
Gram, Vojens og Haderslev, et veere-
sted med drop-in funktion, hvor man
bare kan mgde op. Kommunen har
veeret aktivt opsegende bade gen-
nem personlige henvendelser, frivilli-
ge organisationer, preester og gen-
nem aviser og radio. 25 maend er til-
knyttet projektet i lgbet af den farste
tid.

Der er som hovedregel blevet taget
godt imod klubberne, og det har vist
sig, at de seldre meend ved at deltage i
det ugentlige samveer hr faet et mere
positivt syn pa livet pa grund af det so-
ciale netvaerk, de har faet gennem
klubben. Risikoen for ensomhed lu-
rer, nar eegtefeellen dar, og kvinder er
som hovedregel bedre til at handtere
denne situation end maend. | erken-

delse deraf er projektet startet lokalt i
Haderslev, finansieret af Socialmini-
steriet og Servicestyrelsen. Projektet
er placeret i Haderslev Kommunes
Forebyggelses- og radgivningscenter,
og der er etableret aktiviteter, som
skal lokke meend ud af deres huler
derhjemme og fa dem til at etablere
nye sociale relationer til erstatning for
dem, der er gaet tabt.

Man mgdes i klubben og drikker
kaffe, inden man gar i gang med de
planlagte aktiviteter, som kan vaere i
klublokalet (kortspil), eller man tager
ud til forskellige steder i kommunen,
hvor der i forvejen er tilbud til borger-
ne. Derved understgttes maendenes
muligheder for at fgre et aktivt liv med
socialt samveer. Man er feelles om at
drive projektet, men erfaringen siger,
at det fungerer bedst med en tovhol-
der. En socialpsedagog er koordina-
tor og har det overordnede ansvar for
projektet, som karer frem til udgan-
gen af 2008.

(Kilde: ”Social Fokus”,
Servicestyrelsens blad, 2007, nr.1)
TL

den stigmatiserende alderdom kom-
mer naermere. ”Vi skal bare minde
hinanden om, at vi ikke er rigtig gam-
le” og "sa leenge jeg ikke selv fgler mig
gammel” er udsagn, som seniorerne
kan holde sig oppe ved samtidig med,
at de treener i centret for at holde sig i
form og ikke blive sd svage som de
gamle beboere i plejecentret, som de
kan se over til.
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Jordens Folk 2006, nr. 1 har ogsa
en meget fyldig og leeseveerdig artikel:
”Et godtlivsom gammel” af Marie Kon-
ge Nielsen, der skriver om sin afhand-
ling af samme navn.

Den er kort omtalt i FUAM 2006,
nr.2 (ligger pa& FUAM’s hjemmeside
www.FUAM.dk)

”Jordens folk” kan lanes pa biblio-
tekerne. TL
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Munksgaard 2007

Samarbejde og veerdighed

Om borgersamarbejde i den offentlige sektor

Der laegges vaegt pa i Dan-
mark, at de offentlige institu-
tioner skal arbejde sammen
med borgerne og veerne om
borgernes veerdighed.

Forskningen viser, at dette ikke altid
finder sted. En tredjedel af borgere,
der er blevet spurgt, fgler sig kreenket
eller nedveerdiget iseer inden for det
sociale, det sundhedsmaessige og pee-
dagogiske omrade.

At et forhold er ligeveerdigt betyder,
at der tilskrives lige meget veerdi og
betydning til alle personer. Ligeveer-
dighed skal ikke forveksles med lige-
stilling, man kan godt have et ligevaer-
digt forhold, selv om man ikke er lige-
stillet. Den professionelle fagperson
vil altid have stgrre magt i form af vi-
den, erfaring og kompetence. Lige-
veerdigt samarbejde handler ikke kun
om hgflighed og respekt, det drejer
sig ogsa om ydelsernes form og ind-
hold.

Der naevnes tre aspekter:

1. Ligeveerdig behandling: Den
menneskelige relation, forstael-
se, engagement.

2. Rammerne og ydelsernes form
skal fremme ligeveerdigheden,
der skal veere fleksibilitet i ydel-
serne.

3. Processen ved at levere ydelser-
ne skal veere gennemskuelig:
Tilgeengeligt sprog, og doku-

12

mentation, der gar det muligt
for borgeren at forsta forlgbet,
selv om det gar imod bor-
gerens gnsker.

Der er mange love og klageinstan-
ser, der sikrer borgernes ret. Men en
bevidst straeben efter at gennemfare
og fastholde ligeveerdighed i omgan-
gen med andre mennesker har positi-
ve resultater for de involverede. En
ligeveerdigheds-tankegang virker, nar

der tages udgangspunkt i borgerens
egen forstaelse og egne overvejelser
om situationen

borgeren er med til at tage alle be-
slutninger vedrgrende sit tilbud/ sin
behandling m.m.

borgeren oplever den professionelle
som et interesseret, engageret og
forstdende menneske, nar det drejer
sig om borgerens person og situa-
tion.

Omvendt virker det negativt, for
eksempel, nar ordblinde bgrn i skolen
ikke far den relevante leeseundervis-
ning og gar hele skoletiden og faler sig
dumme og mister selvtilliden. Eller
nar manglende ligeveerdighed kan
medfgre, at borgeren “klientiseres”,
det vil sige overtager systemets syn pa
sig selv og i passivitet underkaster sig
systemets rammer for hjeelp. De far
lav status i samfundet ved at miste ret-
ten til at definere deres egne proble-
mer og ved at matte modtage patvung-
ne rad og underkaste sig kontrol.



Det er Lilly Jensen, ergoterapeut og
konsulent i forskningsafdelingen pa
Hjeelpemiddelinstituttet, der har redi-
geret ”"Samarbejde og veerdighed”
sammen med sin mand: Svend Erik
Jensen, klinisk psykolog. Formalet er
at udbrede viden om metoder til at
fremme ligeveerdighed. Forskningen
har allerede pavist vigtigheden af lige-
veerdighed som vigtigt udgangspunkt
for et godt samarbejde mellem bor-
geren og den offentlige myndighed.
Bogen udbreder de indsamlede er-
faringer og viser ved en raekke eks-
empler, at metoderne kan bruges i
mange niveauer inden for det offentli-
ge: Skoleverdenen, socialpadagogisk
arbejde, hjeelpemiddelformidling, fa-
miliestgtte, sundhedsvaesenet og ael-
drepleje m.v. Kommunens sagsbe-
handling udspringer fra den politiske
og administrative ledelse, sa det er fra
ledelserne i forvaltningerne, der skal
udbredes metoder og undervisning.

Bogen er opdelt i en reekke kapitler,
der beskriver vaerdier og pejlepunk-
ter, arbejdsrammernes betydning og
praksis inden for forskellige arbejds-
omraders muligheder for gennem-
farelse af ligeveerdigt samarbejde. Im-
plementering og metoder samt prakti-
ske tips fra mange felter omtales og il-
lustreres med en reekke jordneere eks-
empler fra mange situationer og al-
dersklasser: Eksempel 5: En gaest i
borgerens hjem. Her drejer det sig om
hjemmeplejen ud fra et konkret eks-
empel, hvor en hjemmesygeplejerske
far indblik i et arelangt overforbrug af
smertestillende piller, som patienten
gerne vil ud af og arbejder sig ud af
med stgtte og empati fra hjemmesy-
geplejersken. Men det er iseer vellyk-
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ket, fordi patienten selv gnsker det og
stattes heri af hjemmesygeplejersken
som medmenneske.

Der gennemgas en raekke metoder,
der kan fremme ligevaerdighed. Her
skal neevhes empowerment, som Lil-
ly Jensen tidligere har skrevet artikler
om. Det er en samarbejdsproces,
hvor viden udveksles i en ligeveerdig
dialog med det formal at give delta-
gerne et kvalificeret grundlag til at
treeffe beslutninger vedrgrende egne
livsforhold og —vilkar. Borgeren skal
selv afggre, om der er et problem, og
om der skal ske noget ved problemet
og i givet fald, hvordan det skal lgses.
Borgeren skal selv beslutte, hvornar
problemet er Igst eller beslutte at stop-
pe problemlgsningen af andre grun-
de. Empowerment er bade en mal-
seetning og en arbejdsform, hvor del-
tageren leerer nye kompetencer styr-
ker sin handlefrihed.

Malgrupperne for bogen er foruden
politikere og ledere, der udstikker
rammerne, de offentligt ansatte, som
arbejder sammen med borgerne, det
er rigtig mange faggrupper. Malgrup-
pe er ogsa dem, der arbejder med re-
habilitering, samt de studerende og
borgerne i brugerorganisationer foru-
den alle andre interesserede. Bogen
giver praktiske anvisninger og henvi-
ser til den relevante forskningslittera-
tur.

Det vil veere dejligt, hvis tankerne i
en sadan bog bliver udbredt i paeda-
gogikken, i sundhedsveesenet og i
eldreplejen m.v. Bogen fortjener at
blive leest og brugt i de mange offent-
lige forvaltninger. Den kan lanes pa
folkebiblioteket.

Traute Larsen



"/Eldre har erfaringen
0g roen med sig...

ogsa det er guld veerd,

og det bliver mere og mere udtalt med alderen”

/EldreForum giver et bidrag til at op-
lyse om foraeldede opfattelser om
eldres feerdigheder og viden pa ar-
bejdsmarkedet bade hos zldre selv
og virksomhederne. De aldre udger
en ressource for landets arbejdsplad-
ser i form af social kapital og viden om
samfundets feellesskabsveerdier, og de-
res forbliven pa arbejdsmarkedet bli-
ver en ngdvendighed, fordi der frem-
over er feerre yngre til at erstatte de
aldre, som nu og i de kommende ar
forlader arbejdsmarkedet. Overfgrsel
af viden og opleering af unge medar-
bejdere er ngdvendigt som grundlag
bade i produktionen og i servicefage-
ne.

Dr.med. Henning Kirk gennem-
gar myter og fakta om eeldre medar-
bejderes ressourcer og henviser til ny-
ere forskning. Hvis der er negative
forventninger til 2eldre medarbejdere,
og hvis de eeldre ikke far den ngdven-
dige efteruddannelse, breder fordom-
mene om zeldre sig. Sygdom og darlig
form skyldes ikke alder. Savel unge
som eeldre ma holde sig i fysisk form
for at kunne klare et fysisk kreevende
arbejde. Dette ma som hovedregel
gares i fritiden, da de faerreste ar-
bejdspladser tilbyder lejlighed til at
motionere i arbejdspauser eller umid-
delbart efter arbejdsdagen. Hvis ael-
dre er raske, har de faerre sygedage
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end yngre medarbejdere. Henning
Kirk skriver om alderen og hjernear-
bejdet, hvor han fremhaever, at eeldre
ganske vist bliver langsommere til at
leere, men hjernen kan i mange tilfeel-
de kompensere for dette ved erfarin-
gen og overblikket. | en hjerne, der
holder sig i form, udvikles et netvaerk
mellem nervecellerne, der rummer
viden og erfaring. Er man vant til at
leere nyt, er det enkelt for hjernen at
udvide den eksisterende kapacitet.
Henning Kirk harcelerer over alders-
graenser og mener, de bgr fiernes helt.
De er ikke ngdvendige. Aldersdiskri-
mination er ikke tilladt i EU, der er
indfart regler, der ikke tillader at an-
noncere efter personer i en bestemt
alder eller at afskedige medarbejdere
med alderen som begrundelse. Al-
deren betyder ikke, at arbejdskompe-
tence forsvinder. Arbejdsevne drejer
sig om helbred og vedligeholdelse af
faglig kunnen. Aldersgreenser bidra-
ger til at fastholde de negative for-
ventninger til alderens muligheder.
Man bliver "gjort gammel”, skriver
Henning Kirk.

Personalepolitikken skal virke ogsa
for aeldre medarbejdere; det kan vee-
re i form af en seniorpolitik. Der er ta-
get en del gode initiativer de senere ar
for at fastholde medarbejdere i ar-
bejdslivet. Man har fundet ud af, skri-



ver Villy J. Rasmussen, ledelses-
konsulent og ekstern lektor ved
Syddansk Universitet, at mange
eldre gerne vil arbejde leengere, hvis
man viser dem anerkendelse, imgde-
kommenhed og fleksibilitet. Seerlige
seniorjobs som opleering af yngre
medarbejdere ma tilbydes samt fleksi-
bilitet med hensyn til arbejdstid og
opgaver, hvor man kan bidrage med
sin erfaring og have indflydelse pa ar-
bejdspladsen. Efteruddannelse og om-
stillingsparathed til at patage sig nye
opgaver ma aldre medarbejdere pa-
tage sig pa lige fod med yngre medar-
bejdere.

Christian Sglyst, konsulent i
Landsorganisationen i Danmark
(LO) peger pa forskellige byggesten,
der kan indga i en personalepolitik for
aldre. Det er ikke sa meget den ned-
skrevne politik, men den praksis, der
udvises, som teeller. De eeldre skal
inddrages i god tid, inden de teenker
pa at forlade arbejdsmarkedet, og de

individuelle forskelle skal imgdekom-
mes, da folk er forskellige. Arbejds-
miljeet skal ogsa tilgodeses, da det er
afggrende, at fysisk og psykisk ned-
slidning forebygges tidligt. Maske skal
der ekstra hjeelpemidler til zeldre, som
ikke har den fysiske formaen som yn-
gre medarbejdere.

En reekke hjemmesider tilbyder prak-
tisk inspiration til virksomhederne, f.
eks. hvordan de kan udvikle redska-
ber, der kan bidrage til at tiltraekke og
fastholde seldre medarbejdere. Se bl.a.
Arbejdsmarkedsstyrelsen under
www.seniorpraksis.dk og beskeaeftigel-
sesministeriet under www. seniorafta-
le.dk og www.arbejdsmiljoviden.dk.
Heftet slutter med en raekke stemmer
fra arbejdspladserne, citater fra inter-
views med eldre medarbejdere og
deres kolleger samt et par personale-
chefer jfr. overskriftens citat af en per-
sonalechef:

Maigun Hansen, HR manager,
Dantherm Air Handling A/S.

Igen en aktuel og nyttig pjece fra ZldreForum,
der altid har fingeren pa pulsen

Flere eeldre pa arbejdsmarkedet
— inspiration til ledelse & medarbejdere.

Den ny publikation fra AldreForum 2007.
kan rekvireres pa telefon 7242 3990 eller pa
e-mail aef@aeldreforum.dk

Traute Larsen

Fra Klaras kgkkenkrog

Engang var det penge, der skulle til for, at mine barn kunne fa et godt liv. Se-
nere blev det hjzelp, nar det gjaldt deres barn, mine barnebgrn. Som gam-
mel kan jeg yde hjeelp ved at kunne klare mig uden at behgve deres hjeelp.




Fra efterarets farste mgde i FUAM
mandag d. 10. september 2007

Vores historie er veerdifuld,
kan vi give den videre?

Tema: Efterladenskaber

Tove Holm var forhindret i at
mgde pa grund af sygdom,
men havde overladt sit manu-
skript til Traute, som laeste det
op:

Min datter spurgte en dag: "Hvor
stammer den gamle kiste fra”. Jeg for-
talte hende, at hendes oldefar havde
den med, da han som stor dreng kom
ud at sejle. Da han blev gift med min
bedstemor, fik den en hgjere status.
Den kom til at hedde ”Puffen”, og
som jeg husker den, var den betruk-
ket med plys og havde et meget flot
broderet rgdt seede.

Da jeg som 16-arig flyttede til Ka-
benhavn, blev den mit eneste boha-
Ve, 0g senere, da jeg syede tgj til mine
barn, blev den en nyttig genstand til
opbevaring af stof og andre materia-
ler. Derefter fik min aldste datter den
til diverse opbevaring, og det var pa
det tidspunkt, hun spurgte, hvor den
stammede fra.

Hun blev meget glad for at have
historien patryk og bad mig skrive om
andre emner — udelukkende til gleede
for mine barn. Det blev begyndelsen
til, at jeg af og til skriver om nogle af
de erindringer, jeg har om min barn-
dom, om min familie og om andre
mennesker, der har betydet noget for
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mig. Jeg har ikke haft lyst til at skrive
en egentlig livshistorie, for jeg ville
maske fale mig forpligtet til at forteelle
”sandheder”, som hverken jeg eller
andre ville bryde sig om. Det vil bety-
de, at det nok bliver lidt tilfeeldigt,
hvad jeg skriver om — det afhaenger
simpelthen af, hvad der ”dukker op”,
som jeg synes, min familie kan have
glaede af.

Efterhanden har jeg opdaget, at det
ikke bare er til glaede for andre, men
ogsa til gavn for mig selv. Ved at be-
skrive situationer, der fandt sted for
mange ar siden, kommer de maske til
atstaietandetlys. Ved at se ngjere pa
dem, analysere dem, far jeg en ny
indsigt. Maske far jeg ogsa eendret
holdning til det, der skete, eller til de
mennesker, som var inddraget i begi-
venhederne. Det farer mange gange
til, at nye erindringer dukker op, ting,
som jeg ikke har taenkt pai mange ar.

Inden for min familie har jeg i to til-
feelde oplevet, at der er blevet skrevet
erindringer. Min sgster skrev “famili-
ens historie”, fordi hun gnskede, at de
yngre sgskende skulle kende deres fa-
miliebaggrund. Hun har naermest
skrevet den i romanform — og den er
hendes udlaegning. Min ville have
veeret lidt anderledes, men jeg var



sammen med hende under en del af
processen. Det var meget givende,
fordi vi i feellesskab kunne huske
mange flere episoder, end vi kunne
hver for sig. Vores barndom blev me-
get levende, og vi fik talt om mange
ting, som var vigtige for os.

En anden livshistorie skrev mine
plejeforaeldre, og for mig er det stadig
spaendende laesning. De skriver kro-
nologisk om deres liv, og da en stor
del af det foregik i USA, hvor min ple-
jefar studerede teologi og senere ar-
bejdede som praest i nogle danske
menigheder, har jeg faet etindblikien
del af ikke bare deres historie, meni et
udsnit af danske udvandreres histo-
rie.

Ogsa pa en anden made var det
spaendende lzesning. Jeg var 14 ar, og
i mine gjne var mine plejeforeeldre
gamle, da jeg kom ind i familien. Min
plejefar var 59 og min plejemor 55 ar.
Min plejemor var praeget af, at hun
havde darlige knee, og jeg har altid
betragtet hende som skrgbelig. Der-
for var det ejendommeligt at se hende
beskrevet som en ung praestekone,
der sammen med sin mand red pa be-
sag til deres menigheder i de udstrak-
te omrader i Nebraska.

For et par ar siden skrev mit aeldste
barnebarn, der studerede historie,
om de fynske malere og spurgte, om
vi ikke kunne besgge Faborg en gang
0g se museet med alle de malere, hun
havde leest og skrevet om.

| ar tog vi pa en miniferie til Fyn,
hvor vi havde stor gleede af at besgge
museet i Faborg. Jeg fortalte hende,
at hendes oldefar havde veeret meget
betaget af maleren Johannes Larsen,
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og det betgd, at hun fik en ekstra
interesse i at betragte hans billeder.

Jeg benyttede ogsa lejligheden til at
besage den lille by, hvor jeg voksede
op, og hvor jeg kunne vise hende mit
barndomshjem og ga en tur, hvor vi
gensa min skole og huse, der fortalte
mig en historie, som jeg kunne gen-
forteelle. Hun lyttede og fandt sig tal-
modigt i at ga rundt til “mine” kendte
steder. For mig blev det en anledning
til at leve mig ind i en svunden tid, og
jeg kunne genkalde mig erindringer
fra mine tidligste ar. Jeg kunne ogsa
genkalde mig duften i nabokonen
Katrines kgkken, nar hun lukkede
skabet med krydderier op.

Vi forsggte at finde min barndoms
strand, men det lykkedes ikke. Vej-
faringerne var blevet helt anderledes,
0g jeg oplevede ikke det sus af glaede,
som jeg den gang falte, nar jeg fra lan-
devejen cyklede ind i skoven og lidt
lzengere fremme sa havet ligge foran
mig. Men jeg huskede fglelsen.

Vi havde nogle dejlige dage, men
jeg er ikke sikker p4, at det for mit bar-
nebarn blev andet end en hyggelig
begyndelse pa sommerferien. Deri-
mod tror jeg, at vores lille ferie om
mange ar vil ligge som en erindring,
som har betydning for hende. For mig
betyder det meget at have genoplevet
min barndom sammen med et barne-
barn.

| dag er jeg den aldste i min familie,
og jeg ville gnske, at jeg i tide havde
bedt mine bedsteforeeldre forteelle
om deres barndom og deres for-
eeldres liv. Da jeg var ung, var jeg ikke
bevidst om, hvor meget jeg ville kom-
me til at savne den baggrundsviden.



| disse ar er der en meget stor inter-
esse for biografier — vi oplever oven i
kabet, at folk, blandt andet politikere i
det, man kalder deres bedste alder,
skriver deres erindringer til gleede el-
ler fordgmmelse.

En af de bedst kendte erindringsbg-
ger er vel nok H.C. Andersens "Mit
Livs Eventyr”. | min ungdom var jeg
meget optaget af Agnes Henningsens
erindringsbgger, der begynder med
”Let gang pa jorden”, hvor hun for-
teeller om barndommen pa de store
sleegtsgarde fer arhundredskiftet,
gennem keerlighedens omskiftelser,
frem til kunstnerlivet i Kegbenhavn i de
fgrste ti ar af 1900-tallet. Hun fortseet-
ter med flere erindringsbgger, hvor
hun forteeller om sit ungdomsliv i Kea-
benhavn, forelskelser, udviklingen
som forfatter, og hun fortaeller om de
mange spsendende mennesker, hun
mgdte i sit liv.

Ved at laese erindringer far vi bade
et skarpt billede af forfatteren og et bi-
llede af den tid, han eller hun levede i,
og de mennesker, de levede sammen
med.

Af og til hgrer man, at sma bern er
ivrige efter at hgre om deres bedste-
foraeldres barndom. Nar jeg er sam-
men med mine sma bgrnebern, pre-
ver jeg at benytte de lejligheder, der
kommer naturligt, til at forteelle dem
om min barndom og skoletid — men
jeg ma indremme, at de ikke harer til
de barn, der selv spgrger om, hvor-
dan det var i min barndom. Maske
kan det teenkes, at det er os gamle,
der har lyst til at give vores historie vi-
dere, og vi benytter vores bgrnebgrn
som talmodige tilharere?
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Der ligger i de fleste af os en trang til
at finde ud af, hvor vi kommer fra, og
hvad der skete, far vi selv blev til. | vor
tid er sleegtsforskning blevet et vigtigt
omrade for mange mennesker.

Jeg vil slutte med at forteelle
lidt om, hvad nogle nulevende
forfattere har skrevet:

En af de bgger, der gjorde et dybt ind-
tryk ikke bare pa mig, men pa mange
andre, er
Erling Jepsen: Kunsten at graede
i kor. En drengs beretning om op-
veeksten i enincestugs familie. Jeg var
dybt engageret. Bogen er filmatiseret
og fik flotte anmeldelser.
Pia Fris Laneth: | Lillys Dan-
markshistorie fortadler fire genera-
tioner af kvinder i forfatterens familie
— ikke kendte, men ganske "alminde-
lige mennesker - om deres livsforlgb.
Man far den personlige, kvindepoliti-
ske og samfundsmaessige udvikling
fra 1880erne og frem til i dag. Det er
en bog pa 600 sider, men den er
spaendende fortalt og let at laese.
Men ogsa forfattere, som skriver fik-
tion, bruger erindringsformen til at
forteelle om en verden, de husker,
men de bruger ikke preecist deres
egen familie. Alligevel er jeg sikker pa,
at der er en hel del af dem selv i de
personer, de skildrer.

Nogle bogforslag:

Morten Ramsdal: Hundehoved.
Bogen har faet mange priser. Den
skildrer en familie i flere generationer,
deres kampe og sejre, vaner og uva-
ner.



Bodil Wamberg: Fjerne Stem-
mer: En datter forteeller om sine erin-
dringer om mormor og mor og om
deres normers betydning for det liv,
hun kom til at leve

Marianne Frederiksson: Blind-
gang handler om en blind dreng og
pigen med de meget lange antenner.
Beskriver en families indbyrdes for-
hold med styrke og svagheder. Jeg
finder den meget laeseveerdig

Notater af Kirsten Trolle-
gaard Jagrgensen fra den
efterfalgende debat:

Strgtanker om at skrive/ skrive
om erindringer:

Flere har haft gnsker om at fa bed-
steforeeldre til at skrive deres historie
ned.

De finder det vigtigt, at man selv for-
mer sine erindringer.

Det er en erfaring hos mange, at det
fgrst er, ndr man bliver seldre, man far
interesse for at teenke tilbage. Det kan
blive for sent at fa spurgt til de gamles
og dermed sin egen historie!

Flere har spurgt deres egne foreel-
dre/ bedsteforaeldre, om de vil skrive
deres historie ned.

For flere er det lykkedes. | en familie
har man samlet en familiekranike pa
CD/ DVD, hvor alle familiemedlem-
mer, der har haft lyst til det, har bidra-
get med historier og billeder.

En anden har en af sin fars historier
om en sejlads. Fra Klaras kakkenkrog
fik vi viden om en historie, der hand-
lede om en far og hans bier.

En anden far har skrevet om sin
barndom og skoletid i Kgbenhavn
farst i 1900-tallet.

Forteeller man fra sin egen historie,
kan nogle bgrn opleve det som en kri-
tik af nutiden, selv om forteellerens
aerinde var et helt andet! Nogle ople-
ver, at de unge ikke gider lsese det, de
skriver, men at b@rnebgrnene er mere
interesserede.

Hvad er det, der kan fa sma bgrn
til at spgrge til historierne?

Her fik vi en erfaring, som flere har
gjort. Den er veerd at bringe videre:
De spgrger, nar man forteeller ud fra
gamle ting/ ting i skufferne.

De lytter til de gode historier fra
vores eget liv. Det er de historier, de
gerne vil hgre, og de forteeller dem
oven i kgbet videre.

Om at rydde op og finde efterla-
denskaber:

At tamme et hus - Vi skal ogsa kun-
ne smide ud!
Les B.S. Christiansens bog:
“Man skal temme sit skab”! -
(B.S C. er tidligere lejesoldat)
Hvad er veesentligt og hvad er uvee-
sentligt?

Hvad med de gamle breve, har
man lov at leese dem?

Breve kan rumme livshistorie, ja. de
kan veere “forunderlige”, som brevet
fra en nybagt far, der ikke kan veere
med, da hans sgn lige er fgdt, men far
brev fra moderen, og giver brevet vi-
dere til sin sgn mange ar efter!

FUAMs hjemmeside: www.fuam.dk
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Opleeg fra FUAM-mgdet

mandag den 12. november 2007

Den Sociale Arv

Jeg er uddannet socialradgi-
ver og har i de fleste af mine ar-
bejdséar veeret ansat under det
nu nedlagte Arhus Amt, og mit
sociale arbejdsfelt har veeret
inden for det sakaldte -
BARN&UNGE-omrade. Min
hovedfunktion i amtsregi har
veeret at bistd de kommunale
sagsbehandlere med at finde
behandlingstilbud til de bgrn,
unge og familier, der er kom-
met i vanskeligheder.

Begrebet Den Sociale Arv (DSA) er
saledes velkendt fra mit arbejde. Nar
vi brugte begrebet, var det altid nega-
tivt ladet og indeholdt som oftest en
oplistning af de problemer, en given
socialt belastet familie havde, og som
kunne pavirke deres bgrn i negativ
retning eksempelvis: Misbrug, krimi-
nalitet voldelighed m.v.

Og hvor kommer begrebet DSA sa
fra? Ja, det blev i slutningen af 60’er-
ne lanceret af Gustav Jonsson, der
var bgrnepsykiater pa den svenske in-
stitution, Barnbyn Ska. Han havde la-
vet undersggelser pa bgrnene og de-
res familier og var kommet frem til at
adfeerdsmanstre - eksempelvis krimi-
nalitet - gik i arv fra generation til gen-
eration - og han sgsatte pa den bag-
grund begrebet - DSA
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Der har siden veeret rejst tvivl om
Gustav Jonssons - maske lidt firkante-
de - undersggelsesresultater, men fak-
ta er, at begrebet DSA er kommet for
at blive. - Udtrykket bliver fortsat
brugt af forskere og socialarbejdere,
og selv politikerne her i valgkampen
giver fra alle sider udtryk for, at DSA
kan brydes, hvis bare de far magten.

Jeg ma indrgmme, at jeg har veeret
noget i tvivl om, hvordan jeg skulle
vinkle den overskrift, for jeg havde ik-
ke lyst til at holde oplaeg om begrebet
i geengs forstand.

Sa det jeg teenkte var, at begrebet
DSA vel ogsa kunne veere positivt la-
det. - S& pa den baggrund har jeg
valgt at tage udgangspunkt i min egen
og til dels ogsa jeres generations efter-
ladenskaber i form af social arv.

Mit udgangspunkt er, at man far sin
sociale arv primeert fra sin familie,
men ogsa fra det neermiljg, man lever
0g vokser op i.

| den generation, vi selv tilhgrer, har
vi alle en alder, der gar, at vi kan se til-
bage i tiden og maske en erfaring, der
gar, at vi kan tillade os at kikke vur-
derende pa nutiden. Og begge dele
vil jeg gare med dette opleaeg.

Og til os vil jeg stille spargsma-
let? Hvordan var den sociale arv,
vi fik med, os der var bgrn og un-
ge i 40-50’erne

Ja, det var vel farst og fremmest for-
skelligt fra familie til familie - forskel-



ligt fra land og til by og forskelligt fra
den ene socialklasse og til den anden.
- Men pa trods af den forskellighed, sa
tror jeg, at der i efterkrigsarene var et
feelles fodslag i befolkningen pa tveers
af mange ting. - En af grundene til
fodslaget kunne veere sammenholdet
fra krigens tid. En anden kunne veere,
at den store stand af handvaerks-/og
handelsdrivende havde - bare en
generation tilbage - rgdder i den gam-
le bondekultur, s& af den grund var de
to store grupper ikke sa langt fra hin-
anden. Alle fornemmede pa trods af
den kolde krig”, at vi var pa vej mod
nye og bedre tider. Men endnu var det
et stationaert samfund, der bare lige -
og langsomt - var begyndt at beveege
sig frem pa en ny bglge. Der var mel-
lem generationerne ikke meget starre
klgft end i sleegtleddet forud. De tre
socialklasser: over-, middel og under-
klassen - var stadig skarpt adskilte, og
endnu affandt man sig langt hen ad
vejen med sit klassetilhgrsforhold og
fik for sig og sine det bedste ud af mu-
lighederne her.

I min jagt pa DSA vil jeg tage ud-
gangspunkt i det landsby-/stationsby-
miljg i Vendsyssel, hvor jeg er vokset
op i 40’erne og 50’erne. Jeg husker,
at det som barn og ung var nemt at
bega sig i det miljg. Min far havde en
blandet landhandel, sa i det samfund
hgrte min familie til mellemklassen -
med de store gardejere pa den ene si-
de og de ufagleerte arbejdere og ar-
bejdslgse pa den anden.

| sddan en landsby var der stort set
ingen forskel pa det normseet, der
gjaldt inden for hjemmets fire vaegge,
og de regler der gjaldt ude i landsby-
miljget. - De geeldende normer og
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regler var ikke noget, man skulle ga
og huske pa - det var uskrevne regler
som man dagligt s& praktiseret overalt
i ens hjem og i landsbymiljget. - Pa
den anden side kom man ikke godt
fraat bryde reglerne. Der herskede en
steerk social kontrol i det lille sam-
fund. Sa langfingrethed, uhaederlig-
hed og dovenskab satte omgaende
én ud pa et sidespor.

Det var ikke artier, hvor unge havde
urealistiske dremme om fremtid og
karriere. Landsbyen havde mange
butikker og handveerksmestre. Sa der
var endnu for drengene arbejds- og
uddannelsesmuligheder i lokalsam-
fundet. Drengene fik den sociale arv
med hjemmefra, at de skulle veere
arlige, arbejdsomme og stabile, og sa
skulle de segrge for at fa sig en beskaef-
tigelse, sa de senere kunne forsgrge
en familie. Pigerne fik den arvelod, at
de skulle veere sgde, flinke og dygtige
med deres haender. Og den foretruk-
ne “stille pigetype” kom af sig selv -
den I& i mgdrene som rollemodeller
og kom ind med modermeelken.
Selvfglgelig var der i 40’erne og
50’erne piger fra landsbyen, der blev
skoleleerere eller sygeplejersker, og
selvfalgelig var der enkelte af drenge-
ne, der fik mellemuddannelser eller
akademiske uddannelser, men det
var fa.

Hvis man lidt overordnet ser pa,
hvilken social arv man far med sig fra
et sddant landsbymiljg i de r, ja, sa fik
man generelt set - med mindre, der
var noget helt galt i ens familie - en
stor og grundleeggende tryghedsfor-
nemmelse pa baggrund af det klare
regelseet, sammenhangskraften, be-
nene pa jorden og ingen flyvske tan-



ker om fremtid. Det var pa mange
mader en positiv social arv at ga vi-
dere i livet med. De drenge, der blev i
landsbyen, uddannede sig inden for
landbrug, handel eller handveerk,
blev her veerdsat for de karaktertreek,
de havde pa baggrund af deres socia-
le arv. Og det samme gjorde sig geel-
dende, da arbejdspladserne i lands-
byen inden for de tre omrader pa det
nermeste forsvandt op igennem
60’erne og 70’erne, og jobbene her
blev udskiftet med den ny tids indu-
striarbejde i de neert liggende starre
byer. Ogsa her gjorde drengenes soci-
ale arv dem til en veerdsat arbejds-
kraft.

Men pigerne, bade de der rejste fra
landsbyen og fik en uddannelse, og
de der blev tilbage uden, ja, det var
dem der trak en nitte, hvad social arv
angar. - Deres sociale arv havde be-
faengt dem med det sakaldte flinkepi-
gesyndrom, og det blev en heemsko
for en hel generation af piger i den
nye tid. Det viste sig bl.a. ved, at de,
der blev tilbage i landsbyen ikke hav-
de selvtillid nok til at sgge til de starre
byer som fabriksarbejdere, da den
mulighed opstod i 60’erne og 70’er-
ne. Og de, der flyttede og fik uddan-
nelse indenfor kontor og omsorgsfag
blev nok veerdsat, men de oplevede,
at det var fordi, de var sa sede, flinke
og medgarlige, men den slags veerds-
aettelse er utilfredsstillende - og var en
medvirkende arsag til, at de som of-
test ikke havde selvtillid nok til at
komme lzengere end til stillinger pa
deres grunduddannelsesniveau.

Og sa kan vi stille spgrgsma-
let? Hvordan gik det s& de flinke-
piger, der giftefeerdige forlod
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landsbyen med eller uden ud-
dannelse

Altsa vores egen generation. De
starter paent ud med segtefeellen i par-
celhuset bag ligusterheekken med-
bringende deres positive og negative
sociale arv dvs. grundlaeggende tryg-
hed og flinkepigeadfeerd. Mandene
gik naturligtind i rollen som skaffedyr,
og kvinderne skabte tryghed og konti-
nuitet i hjemmet, uanset om de var
hjemmegaende eller udearbejdende.
Der var ved at ske noget - flinkepigen-
VAR i ubalance - hun belastedes af
den sociale arv, - og hun var - uforsta-
eligt for sig selv - utilfreds pa trods af,
at hun havde det som blommen i et
&g - med sunde bgrn, nyt hus, mo-
derne bekvemmeligheder. Hvad var
galt? Det indvirkede ogsa pa agte-
skabet.

Op igennem 60’erne gges flinkepi-
gernes utilpassethed pa grund af
medierne. Der er fuld beskaeftigelse
pa det tidspunkt, og de, der til stadig-
hed passer kadgryderne som deres
hovedbeskaeftigelse, bliver nedgjort.
Kvinderne skal ud pa arbejds-
markedet, lgd det. | TV og dags-
presse kunne man pa det tidspunkt
leese, at det kun var de lalle-andssva-
ge, der fortsat ville veere tjenestepiger
for mand og barn. Fjernsynet viser
selvsikre unge kvinder i job. Frustra-
tionen breder sig og flinkepigernes
selvtillid har det darligt. Men konse-
kvensen er dog, at mange kommer i
job eller i gang med uddannelse, men
uden at flinkepigerollen spreenges af
den grund. Andre forbliver i husmo-
derrollen enkelte med hovedet lgftet
og andre i vildrede. Men bglgen er
startet, og hvis det var marxismen,



det drejede sig om, sa ville den
kommende periode have haft navnet
proletariatets diktatur”, nu kom perio-
den til at hedde kvindeopraret”.

Man kan spekulere pa, hvordan alle
de flinkepiger i det oprar fik mod til at
kaste sig ud i de mange fuldsteendig
vilde kampmidler, som de tog i brug i
det kommende arti, hvor alle
uskrevne regler blev brudt - med rgd-
strampebevaegelse, demonstrationer,
g-lejre, kollektiver - kvindegrupper,
utroskab og selvrealisering, som nog-
le af midlerne pa vejen mod malet: at
blive frie kvinder. Ikke alle, men store
grupper af kvinderne tonsede med pa
bglgen ind i en ny tid, og nogle af
mandene halsede bagefter - med
barnevognen pa sleeb og ikleedt hgn-
sestrik.

Pendulet havde sandelig svinget flin-
kepigerne en ordentlig tur.

Maske var det, for manges vedkom-
mende, den positive sociale arv af
grundleeggende tryghed, der gjorde,
at de turde - og sa selvfglgelig en fri-
hedstrang og et gnske om at slippe ud
af flinkepigehylstret.

Og det naeste spgrgsmal ma sa
veere, hvad var det sa for en social
arv, oprgrsgeneration videregav som
efterladenskab til deres barn

Det var langt hen ad vejen en ambi-
valent og rodet social arv, den gen-
erations bgrn fik fra deres rgdstrgm-
peforeeldre. Der var ikke ret meget,
der hang sammen. Bgrnene havde
set deres foreeldre prgve graenser af -
nok ind imellem mere, end de brgd
sig om. De havde oplevet foraeldre,
der udfoldede sig i den graenselgse
nye tid. sa stabilitet og forudsigelig-
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hed var ikke en arvelod, som rgd-
strgmpernes bgrn fik med.

De fik derimod noget andet - vide
rammer og abne muligheder, da de
skulle til at flyve fra reden. De havde
ikke foreeldre, der begreensede dem
med snusfornuft eller argumenter for
traditioners overholdelse. Mere sand-
synligt ville deres foraeldre sige: flyv
ud og gar jeres egne erfaringer, ingen
andre kan gare det for jer.

Den generations sgnner, fgdt om-
kring 1960, gik ud i verden med et lidt
for heroisk moderbillede (hende val-
kyrien, der keemper for noget) og et
far-billede, der var fragmenteret, men
stadig var han familiens stabile skaffe-
dyr.

Ja, ja, ja - ved naermere eftertanke,
var det maske ikke sa ringe en social
arv at komme med i rygsaekken, nar
disse drenge senere skulle indga i et af
den nyetids ligeveerdige aegteskaber.

For pigerne var det antagelig mere
kompliceret, maske ikke i forhold til
faderen, men jeg tror, at pigerne, i de-
res identificering med moderen, har
afslaret, hvor tynd lak der var mellem
valkyrien og flinkepigen. De har set,
at rollen som den revolutioneere rgd-
strgmpe ikke altid holdt inden for fa-
miliens fire vaegge, men alligevel har
de nok faet noget ud af medrenes
kamp, for der er ikke meget flinkepige
over nutidens unge kvinder og mad-
re.

Men inden den generation kom sa
langt som til aegteskab og foraeldrerol-
ler havde mange af dem - bade dren-
ge og piger - haft en kompliceret pu-
bertet og en ungdom i 70’erne og
80’erne, hvor de afprgvede de mest
outrerede rejsemal, forskellige studi-



er, adskillige parforhold, adskillige
stilsggende rollemodeller, - - - - - for til
sidst at sl& sig ned med et snavert
specialistomrade, kirkebryllup, en
agtefeelle, der tog sig selv ligesa ge-
valdig hgjtideligt, som han/hun selv
gar, og med hus, bil, samtalekgkken
og kendskab til mange slags kaffe. -
Hallgj - er trygheden pludselig igen i
hgjseede

Og skal vi sa lige til sidst se pa
bgrnene fra denne perfekte tryg-
hedsgeneration

- 0g det er jo vores dejlige barne-
barn eller oldebgrn, det drejer sig om
- --]a, de har jo gode foreeldre, der vil
deres bgrn det bedste, og handler
derefter - og bagrnene - ja, de ser deres
foraeldre som perfekte, smukke, dyg-
tige, kloge og med et vigtigt arbejde,
der ofte ggr dem meget treette. Det er
foreeldre, der forklarer bgrnene alting
omhyggeligt og sarger for, at de har
mange ting, sa de kan beskaeftige sig
selv og hele tiden veere med pa beatet

blandt de andre bgrn i forhold til at
kende og eje de sidste nye computer-
spil, de netop nu aktuelle heroes fra
den animerede helteverden eller for
pigers vedkommende, at de har alle
de nuttede, pinkfarvede og omsorg-
sudviklende pigeting - som peger hen
imod, at de bliver smukke piger og
gode mgdre, der maske engang kan
blive gift med prinsen pa den hvide
hest.

Ja, sarkasme, hvad skal det da blive
til - helte og prinsesser.

Og her er det sa maske, at vi
kan komme ind - bedste-
foreeldrene - og kan ggre en lille
forskel - ved at snakke med bgr-
nene ud fra vores uhgjtidelige
veerdiseet og ud fra vores spreel-
ske erfaringer.

Det var hvad jeg havde at sige om
DSA set ud fra mit perspektiv.
Lisbet Thorendahl

Mere liv i gamles hverdag

Et projekt, der udvikler de personlige hensyn
I plejen af afhaengige aeldre

Bedre samtaler, mere madlavning, mere bevaegelse til fods og bedre
neetter er i fokus for MERE LIV projektet. Det har til formal at finde, doku-
mentere og formidle eksempler pa god praksis. Eksempler der egner sig til
at fastholde opmaerksomheden pa de eeldres gnsker til deres hverdag, og
de muligheder, der rent faktisk er for at tage tilstreekkelig individuelle hen-
syn ved tilrettelseggelse af omsorgen.

Download folder om projektet Merlivnyt1flille.pdf
Fundet pa nettet under: http://knudramian.pbwiki.com/MereLiv




Veerdighed og omsorg er mange

forskellige begreber
Besgg pa plejehjem

Der kan veere god grund til at
samle pa historier om, at man
kan have det godt pa et pleje-
hjem. Derfor denne lille beret-
ning:

Pa et plejehjem besggte jeg en gam-
mel veninde, som med tiden er blevet
dement. Jeg havde ikke kunnet for-
berede hende pa mit besgg, og hun
genkendte mig ikke umiddelbart, men
blev klar over, hvem jeg var, da vi
havde snakket lidt sammen, og hun
var tydeligt glad for mit besgag.

Hun ville straks invitere mig pa kaffe
og kiggede sig sggende rundt i sin lille
lejlighed for at finde kaffe og kager,
men fandt ikke noget. Jeg behgvede
slet ikke noget traktement, men det
var befriende, at en assistent kom ind

med en bakke med kaffe og sméaka-
ger. Dejligt at opleve, at personalet
kender beboerne sa godt, at de ved,
at min veninde har veeret den gode
veertinde, der altid har sgrget godt for
sine geester, og at det ville veere et
nederlag for hende, hvis hun ikke
kunne byde mig pa et eller andet.

Da jeg matte tilkalde hjeelp for at bli-
ve last ud, var det ogsa godt at maer-
ke, at assistenten skabte en god situa-
tion og sgrgede for, at min venindes
veerdighed ikke blev kraenket. Pa den
gamle dames spgrgsmal, om assisten-
ten ogsa skulle af sted, svarede hun
med et stort smil, at hun skam blev
hos hende, og de stod sammen som
et par gode venner og vinkede, da jeg
karte.

Tove Holm
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Der indkaldes til ordinaer

Generalforsamling | FUAM

Onsdag den 13. februar 2008 kl. 16.30 — 18.00

| Dagligstuen pa Lokalcenter Mgllestien,
Grennegade 10, Arhus C

Dagsorden ifglge vedtaegterne:
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. Valg af dirigent

. Bestyrelsens beretning

. Forelaeggelse af det reviderede regnskab for 2007
. Fastlaeggelse af kontingent for 2009

samt godkendelse af budget for 2008

. Valg af medlemmer til bestyrelsen

Pa valg er: Knud Ramian
Klara Juul-Madsen
Irma Magnussen

. Valg af suppleanter til bestyrelsen

Suppleanter er: Birthe Grenhgj
Barge Helmer

. Valg af to interne revisorer

Revisorerne er: Jens-Erik Jgrgensen
Henning Ggtzsche

. Indkomne forslag
. Eventuelt
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Kommende mgder

Bemeerk: onsdag er tilbage som mgdedag!

Onsdag den 9. januar 2008
Psykologisk arv — Vandregeeld.

Er lykken arvelig?
Opleeg Knud Ramian

Onsdag den 13. februar 2008

Generalforsamling
Se modstéende side!

Onsdag den 12. marts 2008

Er sundhed vores eget ansvar? Oplaeg Klara
Juul-Madsen

Onsdag den 9. april 2008
Emnet endnu ikke fastsat

Sted: Dagligstuen
I Lokalcenter Mgllestien
Grgnnegade 10, Arhus C

Tid:kl. 16.30 - 18.00

(se kortskitse pa bagsiden af omslaget)

Storhgj Desktop
8627 2900
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