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Aldring er udfordringer
og muligheder.

Det er vi sammen om!

| FUAM styrker vi
hinandens selvveerd,
livsmod og handlekraft.

Vi far sammen gje pa
nye muligheder.

Maske kan vi ogsa gore
verden lidt bedre at
blive gammel .

Velkommen til et nyt nummer af

Nyt fra FUAM

Nu er der sommerlasning. Et nyt blad, der inviterer dig til
bade eftertanke og fallesskab.Sat allerede nu de nye
onsdagsmeder i FUAM i kalenderen

Maske har du allerede set programmet for efteraret? Vi skal
here om det nye ®ldrerdd i Aarhus, om det at leve alene og
om, hvordan livslang lering ogsé kan finde sted pa
plejehjemmene.

Det er oplaeg, der bade kigger fremad og indad — pracis som
mange af os selv gor i den fase af livet, hvor erfaring og
refleksion fylder mere.

I bladet kan du ogsa leese om filosof Hans Finks
tankevakkende oplaeg om menneskets natur — og om de
tanker, det satte i gang.

Du far to boganmeldelser, der gor op med forestillinger om
alder som noget begraensende og i stedet peger pa nye
muligheder.

Og i serien om lykken stilles der skarpt p, hvad der egentlig
gor livet meningsfuldt — 1 arbejdet, 1 modet med andre og i
det at turde vere noget for nogen.

Du finder ogsé en fodselsdagssang — skabt midt i
madlavningen — og en lille status fra FUAMs bestyrelse,
hvor vi blandt andet arbejder videre med de ideer, der kom
frem pé vinterens dialogmede.

Vi héber, at du far lyst til at leese med, blive inspireret og
maske tage et nyt skridt — ind i efteraret, ind i nye
feellesskaber, ind i flere af alderens muligheder.

God leselyst — vi gleder os til at se dig igen til
onsdagsmederne!

Husk vi kan medes inden til frokost k1. 13.
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Onsdagsmeoder i FUAM

Forelobigt program for efteraret 2025
Husk vi spiser frokost sammen kl. 13

10. september 2025 kl. 14.30 - 16.30
Det nye zldrerad?

Erfaringer og visioner

Opleg ved Jan Radzewicz

Nuv. formand for @ldreradet i Aarhus
Tilrettelegger: Eva Tornaes

8. oktober 2025 kl. 14.30 - 16.30

Om at leve alene

Opl2g ved Rikke Sand Andersen

Professor MSO i medicinsk antropologi ved Aarhus
Universitet

Tilretteleegger: Knud Ramian

12. november 2025 kl. 14.30 - 16.30

Er livslang lzering for alle et blalys?
Om nye leeringsmuligheder pa plejehjemmene
Oplaeg ved Kurt Wissendorf Meller
Skaber og leder af “Center for eldrepadagogik”™
Tilrettelaegger: Christian Christensen

Ret til @ndringer i programmet forbeholdes.



Om menneskets natur

Opleeg af Hans Fink, hort af Knud Ramian

Jeg sidder denne forarsaften med solsortesang og
kolig nordenvind sammen med mine noter fra Hans
Finks oplaeg om menneskets natur pa april-madet. Mine
noter bestar altid af sma kasser med ord, der er forbundet
med streger, som antyder forbindelserne mellem
kasserne. Her en mdned senere er det godt nok sveert at
genfinde logikken i opleegget. Jeg fik ikke skrevet mine
noter fra det gode opleaeg ud, men jeg kunne huske, hvad
Hans Fink faktisk sagde. Jeg har herunder skrevet, hvad
mine noter i dag far mig til at teenke. Fik du ikke taget
dine egne noter eller var du der ikke, sa far du mine
tanker.

En filosof kom pa besgg

Jeg tror, jeg havde forventet at blive klogere pa det
essentielle ved at vaere menneske, men havde
maske overset, at det var en filosof, vi havde
inviteret. Det gjorde han tydeligt opmaerksom
pa fra start. Han stillede det — syntes jeg — lidt
"dumme” spargsmal: "Hvor sidder naturen i
mennesket?” Her burde jeg have anet urad.
Det ville blive et helt andet slags oplaeg, end
jeg havde regnet med. Hans Fink sparger, om
det kan vere det mere primitive, noget dyrisk,
der er vores natur? Men vi kan maske ogsa
mene, at det er det mere 'zegte’, at vaere
‘naturlig’, at der gemmer sig noget under vores
masker? Endelig kan det maske ogsa betyde
noget helt specielt karakteristisk ved
mennesket.

Forvirret?

Pa dette tidspunkt er jeg allerede godt forvirret.
Hvor skal vi hen? Den menneskelige natur
smuldrer for mig. Det naturlige kan endelig
ogsa veere min egen natur. Hvad er det for en
storrelse? Det ma vaere det helt unikke ved
mig? Hvad er det? Er det min scerlige
veeremade eller noget andet? Nu star der i
noterne noget med 'naturelskere’. Kan de veere seerligt
naturlige — har de en faelles natur? Der er noget her, jeg
ikke har forstaet. Der kommer en note mere: Har en 9-
arig en natur? Er det den samme natur, jeg har som
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voksen? Er natur noget med at veere det, der er uberort —
fx af alder?

Ovre i et hjorne af noterne star noget, der kan ligne
en konklusion, tror jeg: Natur er sadaa meget. Du har din
egen natur, men det er natur alt sammen. Alt er natur.

Og sa kommer de vise ord, som stopper al snak om
natur, men som giver mig meget mening:

“Du er, som du er, fordi der er sket, hvad der er sket.”
Det er din natur og dit udgangspunkt for dine
udviklingsmuligheder.

Hans Fink kommer til hjeelp

Jeg bliver vist nadt til at vise dette til Hans Fink
teenkte jeg og hdbede pd, at han tilgav mig.

Det gjorde jeg sd — sendte det til Hans Fink. Han tog
det paent. Han sd min tekst som feedback pa sit opleeg og
ikke som udtryk for min utilstreekkelighed. Han bad mig
dog viderebringe hans konklusion, der lad sddan her:
“Jeg mener, at alt, hvad der findes, har sin natur, og at
naturen bedst forstds som den selvfolgelige
sammenhang mellem alle naturer.”

Det sidste citat lyder i mit manuskript:

“Det er din natur, at du er, som du er, fordi det er gdet
dig, som det er gaet dig, og du ma tage den derfra.”

Tak for det! Nu kan vi alle selv teenke videre.

Niels Hausgaard, sanger og satiriker:

"Jeg oplever med arene, at der abner sig
nogle dare, som jeg ikke anede eksisterede.
Det er noget med at f& en dybere fornemmelse
og forstaelse, der gor det til en rigere
oplevelse at veere i live. Farst og fremmest er
jeg kommet til at holde mere af folk. Jeg
forstar mere og mere, hvorfor de er, som de er,
og det er blevet meget lettere for mig at
tilgive."




To boganmeldelser

Der har veeret gang i bogudgivelserne om den unge ende
af det sene liv. Normalt bringer vi kun en enkelt
anmeldelse pr. nummer, men dette er to helt aktuelle

boger. De kan jo laeses i sommerferien.

Fra fuldtidsjob til fuldvoksen

Omstillingen fra fuldtidsjobbet til den nye livsfase
som fuldvoksen.

Anmeldelse af Poul Grosen Rasmussen.
seniorvejen.com

Poul-Erik Tindbaek har begaet en ny nyttig bog om
overgangen fra arbejdsmarkedet til seniorlivet. Han
oplyser i omtalen af bogen, at den er "den forste
komplette guide og vejledning til, hvordan den 25 ars
livsbonus, vi har faet med den laengere levealder, kan
blive intet mindre end 'Kulminationen i livet’. Det er
store ord og et stort lofte til laeseren.

Bogen har 7 kapitler og en 6-trins guide til at finde
ens egen vej til denne kulmination.

Det forste kapitel handler om at sige farvel til
fuldtidsjobbet. Her behandles blandt andet falske
forestillinger og fejltrin.

Hvilke akterer der tager ansvar for en god omstilling.
Vejledning — om udvikling mere end om afvikling.

Det andet kapitel handler om den nye fase i livet som
fuldvoksen. Her argumenteres blandt andet for at visdom
kommer med alderen. At der eksisterer en foraeldet
alderdomskultur. At den nye livsfase som fuldvoksen er
blevet usynliggjort.

Det tredje kapitel handler om et bedre og leengere
arbejdsliv. Her omtales fleksibilitet og opmaerksomhed
som en god seniorpraksis. Hvad ledere og
seniormedarbejdere kan gore. Seniorsamtalen som det
bedste redskab.

Det fjerde kapitel handler om, hvornar skal jeg
stoppe og hvem beslutter. Her dreftes familiens,
kollegernes, fagforeningens samt statens rolle. Hvad
normer betyder pa jobbet.


http://seniorvejen.com

Det femte kapitel handler om omstilling fra jobbet
som en radikal livsforandring. Her redegores for fire
steerke sociale roller, der nedtrappes: Arbejder — Foraelder
— Partner — Elsker. Samtidig er der fire nye sociale roller,
der optrappes: Hjemmegaende — Bedsteforaelder —
Frivillig — Fritid.

Det sjette kapitel handler om kulminationen i livet.
Livsfasen som fuldvoksen. Her anskues
overgangspersonen som en Virksomhed "Mig selv’ — med
de 6 afdelinger: @konomi, Salg/keb, Personaleledelse,
Strategisk planleegning, Produktionsledelse samt Formdl
(virksomhedsvision).

Det syvende kapitel handler om den nye otium-
forteelling og bedre velfeerd. Her forteeller forfatteren om
hvorfor og hvordan han selv blev frivillig.

Efter endt laesning fremstar bogen som en nyttig
brugsbog for enhver senior, der overvejer at forlade
arbejdsmarkedet. Bogen er fyldt med relevante tal, data
og undersggelser. Der er mange gode eksempler og
illustrationer, der giver en god indsigt i den komplekse
omstillingsproces, som vordende seniorer star overfor.

Metaforen "Virksomheden 'Mig selv’” er et godt
veerktoj til at prove den nye virkelighed af pad sig selv.
Begrebet 'rettidig omhu’ ser ogsa ud
til at kunne anvendes i en
overgangssituation til seniorlivet. Det
er illustrativt, at forfatteren bringer sin
egen situation i spil i forhold til at

engagere sig i frivilligt arbejde samt at
FULDT'DSJOBBET udvikle sin egen vej fra arbejdslivet til

til den nye livsfase som livet som fuldvoksen chefkonsulent.

FULDVOKSEN

Omstillingen fra

Poul-Erik Tindbeek: “Omstillingen
fra FULDTIDSJOBBET til den nye
livsfase som FULDVOKSEN”. 124

RSE ider.
RUISHIIAES Den nye'livsfase e side

Forlaget en3karriere. Set hos Dansk
Boghandel til 156 kr.

Poy I-Erik "ndbak
en3karriere di



“De nye Gamle”

Anmeldt af Lene Dernert, cand.psych./MHH og
Bestyrelsesmedlem i FUAM (Foreningen til Udvikling af
Alderens Muligheder)

”It’s not dark yet” | Nej det er ikke markt endnu. Dette
Bob Dylan citat stader man pd midtvejs gennem bogen,
men det kommer naesten til at fremsta som én af de
vigtigste pointer. Man bliver zeldre og seldre, men man er
ikke dod - endnu. | det lille ord "yet” ligger allehande
muligheder i det aldre liv, hvilket der pa levende og
inspirerende vis gores rede for. Desuden tages der et
opgor ift. de tanker og den tale, vi selv anvender, overfor
det at seldes.Hvert kapitels overskrift folges af en lille
vignet lydende pa vendinger vi gar og siger til og om
hinanden. Fx “du holder dig vel nok godt af en 62-arig at
vaere ”, "teenk at hun kan det i den alder ” og sa
fremdeles. Bla. dette gor laesningen humoristisk og meget
vedkommende.

Et nyt syn pa alder:

Bogen baeres af ideen om, at livet ikke afvikles men
derimod udvikles med alderen. Fremskreden alder er
ikke lig med forfald, sygdom og en venten pa deden.
Derimod betones det, at man ogsa som aldre, kan (leere)
at se nye muligheder, se frem til nye oplevelser og se sig
selv i en fuldt ud tilfredsstillende livsepoke.

De positive faktorer forbundet med at blive gammel
belyses. Mest geengs harer man om begraedelighederne,
men fokuseres der i stedet pa vaerdier som visdom,
erfaring, trivsel, modenhed og emotionel kontrol er der
tale om et alternativ til den normative - og staerkt
begraensede - opfattelse af alder og livsudfoldelse.
Forfatteren haevder, at "alder ikke gor det ved os som vi
tror” indforstdet noget begraensende. Tvaertimod er det
en gave at kunne opleve styrken i denne del af livet.

Alderisme:

Som i, efterhanden, flere andre fora omtales alderisme
(fordomme baseret pa alder). Ikke mindst internaliseret
alderisme, som har tendens til selvopfyldende profeti.
Mens begraensende ytringer ofte heres, kniber det med at
skabe en diskurs, hvor seldre menneskers fremtidige
forhdbninger og taknemmelighed over den visdom,
erfaring og indre sindsro de er i besiddelse af, er i
hojsaedet.



Aske Juuj | assen

e
I oy

Pa den made er vi vores egen veerste fjende eller vores
egen veerste alderist. Dette ses fx i det enorme marked
for anti-age produkter. At blive zeldre er den maske
allermest naturlige del af livet der overhovedet findes.
Hver dag vi lever, bliver vi én dag aldre. Derfor er "anti-
age” det samme som ”anti-living”, og hvem vil egentlig
kabe produkter, der bliver markedsfart som anti-liv eller
imod livet !

Et falsk modsatningsforhold:

Der gores endvidere op med den modsaetningsfuldhed
der ligger i ENTEN at se alderdom som sygdom og
forfald ELLER en higen efter det ungdommelige. Der
findes en mellemlasning, hvor man ganske vist tager
afsked med tidligere veerdier og muligheder, men dbner
for andre, fordi ”it's not dark yet”. Det man abner for kan
vaere nye oplevelser, nye sider af sig selv, starre
sanselighed eller indre ro. Pa et tidspunkt i bogen
konkluderes der ganske enkelt i en oplaftende one-liner:
"man bliver gladere med alderen” !

Liv og Ded:

Man kunne forledes til at tro, at bogen er een lang
gennemgang af det fordelagtige i at veere/blive gammel.
Sadan er det ikke. Det er en meget nuanceret beskrivelse
af alderens betydning for os; sdledes bliver livets
uundgaelige folgesvend ogsd taget til indtaegt. Vi forsager
at skubbe til deden ved at forleenge levealderen, hvilket
hidtil er lykkes ganske godt. Men kvaliteten af det evige
(eller meget meget lange) liv, seettes der spargsmalstegn
ved. Det er ligesom med “varens knaphed”; er varen
knap, stiger veerdien, og er den i overflod falder den.
Ligesd med livet ! Var livet for evigt, ville det miste sin
veerdi og mening.

Anbefaling:

Jeg vil ikke tave med at love kommende laesere en
seerdeles meningsfuld og tankevaekkende laeseoplevelse.
Selv ville jeg nadig have veeret den viden og indsigt
foruden, som laesning af bogen bidrager med.

Bogens titel: “"De nye gamle — og deres oprer med
alderens betydning”

Forfatteren: Aske Juul Lassen, lektor i etnologi og forsker
i aldring

Forlag: 218 sider Wadskjeers Forlag 2025 Pris ca kr.290-



Den forsatte artikelserie om lykken

Det intelligente menneskes faelde:

at forveksle succes med lykke
Af Gunnar Hatt

Bjorn Natthika Lindeblad begynder sin forteelling,
“Maske tager vi fejl”, med at beskrive, hvordan han med
hgj intelligens og topkarakterer i en hgjere uddannelse
endte som topleder i et multinationalt selskab. Han var
da ikke engang naet de 30 ar. Han havde “det hele”, som
vi har det med at sige: fed bil, hus med havudsigt,
betydningsfuldt job osv., men var han lykkelig? Nej,
konstaterede han. | lighed med to tidligere direktarer hos
Carlsberg, segteparret Thing, som jeg madte i
Kathmandu, havde han indset det meningslese i at bruge
sit liv pa at maximere aktionaerers udbytte.

Det, man er god til er ogsa ens kors, sagde min gamle
leeremester, og hvor havde han dog ret. Og hvor mange
direktorer, som jeg har veeret coach for har jeg ikke hort
sige, at de havde prioriteret forkert, for arbejdet havde
fyldt for meget og var i sig selv ikke tilfredsstillende nok,
sa den sparsomme tid de tilbragte med familien gik til at
lade op, og overskuddet til at veere der for kone og bern
var ikke tilstraekkeligt til at opbygge en varig god kontakt
med iseer barnene.

Selv valgte jeg som enefar kun at arbejde halvdags og
prioritere arbejdsopgaver, som gav mig krelle pa halen,
men det kreevede ogsa mod at serge for at mine
arbejdsvilkar var nogle jeg trivedes med. Meget tidligt
bestemte jeg mig for at jeg ville arbejde pa en made, sa
jeg tankede op MENS jeg arbejdede. Jeg kedede mig
aldrig og folk spurgte mig, om det ikke var hardt altid at
snakke med folk, der havde det darligt. Jo, det var det da,
men det blev i den grad opvejet af det meningsfulde og
forngjelsen ved at se mennesker igen begynde at trives.

Hr. & Fru Thing havde kabt en stor villa i Kathmandu,
som de indrettede til hotel. Mange unge mennesker
arbejdede dér, for Thing’erne arbejdede sammen med et
af de lokale barnehjem for foraeldrelese, og pa hotellet
brugte ejerne deres tid til at leere de unge, hvad der
skulle til for at drive et hotel og pa den made fik alle de
foreeldrelgse en uddannelse som de kunne ga videre
med: dem, der var interesseret i at blive kokke, laerte
kokkenhygiejne og madlavning, andre leerte sprog og



betjening af gaester osv. osv. For dem var U-landsbistand
ikke noget, man betalte sig fra. Det var noget man tog ud
og gjorde sammen med dem, der havde brug for det.
Bjorn gik en anden vej, som du kan laese om i hans
bog om hvordan han som buddhistisk tiggermunk
forsoger at finde den indre fred. Men
feelles for dem var, at deres intelligens
ikke havde bragt dem lykke. For - som
Bjorn skriver - lykke er at vaere noget
for nogen. Og i min forstdelse - med
mindre man ikke selv er et menigt
medlem af menneskeheden - sd
inkluderer det ogsa én selv. Dem med
de hgjeste karakterer, dem, der straeber
og mener at kundskab og klogskab er
det samme, de kommer til at styre
verden. De uinspirerede
administratorer der tror pd teknologiens
herligheder og som mener at lykken er gods og guld, det
er dem, der kommer til at styre verden. Det er ogsa
dem, der laver lykkeundersggelser, der faktisk mere
handler om materiel rigdom i kaplgbet om at tilrane sig
broderparten af klodens ressourcer.

En anekdote:

Pa det tidspunkt, hvor Adam stadig levede i Paradis
og Syndefaldet endnu ikke var foregaet, var Adam (som
pa hebraisk selvfalgelig betyder MENNESKE) i gang med
at teenke over lykken, for han manglede nogen at vaere
noget for og sammen med. Han bad derfor sin Gud om
at f en livsledsager, som reelt kunne gare ham lykkelig
der midt i Paradiset. Adam havde jo ikke mulighed for at
tjekke om lykken afhang af, hvordan man har det eller
om hvordan man ta’r det - i denne hans sa problemfri
tilveerelse. Men Gud var indstillet pa at laere ham det. Jo,
svarede han Adam - men det kommer til at koste dig en
arm og et ben. Husk det var dengang Guden endnu ikke
havde udviklet barmhjertighed, men taenkte i Noget-for-
Noget-baner. En arm og et ben. Adam kviede sig og i
stedet for at tage Gudens vilkar til efterretning forsogte
han at forhandle, idet han forsigtigt spurgte: Hvad kan
man fa for et ribben?

Det forlyder, at det var dette ribbens ubaendige
nysgerrighed og trang til at udforske den forbudne frugts
effekt, som afstedkom Syndefaldet. Men skete det
ulyksalige allerede, da Adam udrdbte sig selv til Jordens
allerfortrinligste forhandler?



Hvorom alting er, sa peger symbolet “aeble” i vore
dage i to retninger: Det er de kvindelige druider (de
videndes) symbol, men det er ogsd et symbol (Apple) pa
avanceret teknologi, der leder mod det modsatte af de
kvindelige druiders dyder.

Men dovne Adam skulle absolut spille smart - og
bekraeftede dermed, at savel lediggang som ambitioner
er roden til alt ondt.

Venligheden og lykken

Lykken er egentlig ikke noget man kan streebe efter.
For sa laenge man straeber, sa teenker man sig selv
udenfor.

Det er som med oplevelsen af at sta uden for en
gruppe. Hvis man arbejder pd at komme ind, sd teenker
man jo at man er udenfor. Paradokset er, at for at opleve
at man er med i gruppen sa ma man opfgre sig som om
man allerede er med i den. Og nar man ikke forsoger at
move sig ind, sa vil de andre nok ikke fa deres
eventuelle modstand til at rejse sig.

Buddhisterne siger: mdlet er vejen og vejen er malet.
Det er lidt kryptisk, men hvis man taenker at malet er
lykken, sa giver det mening: at praktisere det, der giver
lykke er vejen, men det er ogsd malet: Lykken.

“Far”, spurgte min opvakte lille san med sin lune
humor, “hvorfor gar du og snakker med dig selv - det har
du jo slet ikke rad til” - underforstaet at jeg jo arbejdede
som privatpraktiserende psykolog og altsa tog penge for
at snakke med folk. Men snakker man venligt og lyttende
til sig selv, sa tvivler jeg pa at Skat (hvilket forunderligt,
dobbelttydigt ord) vil komme efter én.

Traed ind i det: snak med kassedamen. Snak med
sidemanden til foredraget. Tal til ekspedienten som om
hun er et menneske. Og i disse tider, hvor ekspedienter
oftest er erstattet af computere, sd kan du jo gve dig i at
tale venligt til dig selv. Vov pelsen.

Bliver dit initiativ ikke budt velkommen, sa kan du jo
blot ga veek og taenke, at de mangler de evner, der holdt
den gode landsby sammen: evnen og viljen til at
inkludere alle i feellesskabet. Men i storbysamfundet,
hvor dette behov ikke er blevet mindre, har de fleste det
med at opfare sig som om dem, de mader, ikke er
nogen, de vil made igen. Men netop derfor er det maske
med mindre risiko at veaere venlig og dben for nye
relationer.

Endnu engang kommer digitaliseringen og tonen pa
de digitale medier og i den offentlige debat pd tveers af
de dyder, der skaber trivsel.



Jeg undrer mig, ndr jeg ser folk flygte ind i religionen
for at fa en oplevelse af at hare til, mens de selv samme
mennesker ofte behandler andre ukristeligt.

Kilde: Bjorn Natthiko Lindeblad “Maske tager vi
fejl” - visdom fra mit liv som buddhistmunk, 2022, 204
sider pris ca.kr. 230
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Maske

Vlfe*l/

Margrethe Kahler, dansk jurist og fhv.
chefkonsulent i ZAldre Sagen:

"Den storste fordel ved at blive gammel
er, at man far en meget steerk skidt-pyt-
muskel."



Et ar aeldre

Af Knud Ramian

Jeg er pludselig kommet i en alder, hvor hver ny
fodselsdag far en seerlig betydning. Den er nemlig ikke
nogen selvfelge. Vi havde inviteret barn og barnebern til
aftensmad og pludselig slog det mig, at der skulle synges.
Jeg har skrevet sange til vores juleaftner, sa selvfolgelig
skulle fadselsdagen ogsa have sin sang. Den blev til
under madlavningen, sd det er hurtigt arbejde, men
faktisk holder jeg af den og vil sikkert digte videre pa
den. Brug den, gor noget ved den, hvis du synes.

2025 Et ar xldre

Mel. “Hist, hvor vejen slar en bugt

:/Et &r aeldre? Det kan ske
Du skal bare blive ve’.;/
Det er veerd at fejre lidt,
selv om livet har dig slidt.
Teenk at du trods mange ar
stadig rundt pa jorden gar.
Der er ikke grund til klage.
Det har veret gode dage.

:/Taenk at du er ndet til

det som mange andre vil:/

Sol der lyste, frost der bed

i en nasten evighed.

Taenk, hvor meget liv du fik.
Et ar mer, der bare gik

Vi med hver sit naeb vil kvidre
og la’ livet leve vid're

:/Grebet af, jeg ved ej hvad
fik jeg lyst til dette kvad.:/

Et ar mer er ingen sag,

nar du tar det dag for dag,
Men du kan jo aldrig vide'.
Du ma fejre dig i tide.

Tak! Nu kan et nyt ar komme.
Sangen den er netop omme.



Fra de indre linjer

Hvad sker inderst i FUAM?

FUAMSs bestyrelse lyttede grundigt til dreftelserne d.
12. februar pa Dialog-madet. Vi drofter efterfalgende, pa
hvert bestyrelsesmade, 2-3 emner som deltagerne havde
omtalt pa madet.

Som nogle har bemaerket er vi allerede begyndt at
have en aben frokost for hvert onsdagsmeade. Det har
veeret en hyggelig oplevelse for de fremmadte.

Pa forarets bestyrelsesmader har vi droftet:

- Navnet FUAM — kunne aendres til “For Udvikling af
Alderens muligheder”. Dog bibeholdes navnet
forelgbigt.

- Glutenfri kage — har vi valgt ikke at servere -— vi far
kage som Klostergadecentret laver den.

- Nye temaer til onsdagsmederne med praktiske ting
som IT eller atholde Events inklusive spisning, hygge, og
sparring vedr. IT. Det kunne ogsa vare noget med "fald”,
Fremtidsfuldmagt eller hjeelpemidler i form af besog og

rundvisning pa Dokk X.




FUAM'’s Bestyrelse 2025
Se en praesentation af de enkelte medlemmer af
bestyrelsen her https://bit.ly/3SWMcqy

Karin Wiedemann (kasserer) 30 57 64 46

Poul Grosen Rasmussen 30 53 86 43

Christian Christensen 41 35 31 27

Knud Ramian (formand) 53 53 17 81

Lene Dernert (sekretaer) 27 21 51 01

Gunhild Weisbjerg (kontaktperson) 23 35 55 56
Eva Tgrnaes 61 50 10 33

Suppleanter

Kirsten Piltoft
Xx

FUAM'’s adresse:
Tjelevej 2, 8240 Risskov

Redaktionsgruppe

Knud Ramian, Englodden 6, Storhgj, 8320 Marslet
TIf.: 53 53 17 81 E-mail: info@fuam.dk

Lene Dernert

Karin Wiedemann

ISSN:2445-5415

Mgd FUAM online her:
Her er vores hjemmeside, hvor du finder formalia og aeldre

numre af Nyt fra FUAM : http://www.fuam.dk
Foreningens officielle side pa Facebook, hvor vi annoncer

mgder mv.

https://www.facebook.com/detlangeliv/

Alderens Muligheder og Umuligheder - pa Facebook. Her er
der fri debat. http://bit.ly/3asrHwU

FUAM’s CVR nummer 31509130
Foreningen kontonummer 1551-0005726646 ISSN:
2445-5415
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